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1. Tausta ja koulutus
Kerro lyhyesti koulutustaustastasi ja siita, miten se tukee tata tyotehtavaa?
Minkalaista kokemusta sinulla on liittyen tamankaltaiseen tyotehtdvaan?

2. Kokemus ja osaaminen
Kerro esimerkki yksittdisesta tyotehtavasta, jonka olet suunnitellut ja toteuttanut . Mita opit siitd?
Kerro esimerkki, miten saat muita mukaan jonkin tyétehtavan onnistumiseksi.
Oletko ollut mukana jossakin laajemmassa tyokokonaisuudessa ja millaisessa millaisessa roolissa?

3. Kielitaito ja tydoskentely monikielisessa ymparistossa
TyoOtehtava edellyttda sujuvaa suomen (ruotsin, englannin tms.) kielen kayttéa. Miten arvioit suullista ja kirjallista osaamistasi naissa kielissa?
Oletko tyoskennellyt monikielisessd ymparistéssa?

4. Tyotehtavaan liittyva osaaminen
Mika sinua kiinnostaa erityisesti tassa tyotehtavassa?
Minkalaista osaamista voit tuoda tdahan tyotehtavaan?

5.Kokonaisuuksien hallinta ja yhteistyo

Millainen on toimintatapasi tyotehtavien suunnittelussa, toteutuksessa ja koordinoinnissa?

Kerro esimerkki tilanteesta, jossa olet ollut vastuussa jonkin kokonaisuuden toteutumisesta.

Miten viestit ja teet yhteistyota tydtehtdvaasi liittyvien yhteistydkumppaneiden tai tyotoverien kanssa?
Onko sinulla kykya itseohjautuvaan tyohon?

6. Motivaatio ja soveltuvuus
Mika sai sinut hakemaan tdahan tehtavaan?
Missa ndet omat vahvuutesi ja kehittamiskohteesi suhteessa tahan rooliin?
Miten tydskentelet paineen tai tiukkojen aikataulujen alla?
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Koulutus ja osaaminen

- Soveltuva korkeakoulututkinto 10

- Tyotehtavaan liittyva olennainen osaaminen 10
Tyokokemus ja kdytdannon osaaminen
Konkreettisia esimerkkeja osaamisesta 10

- Muiden osallistaminen ja yhteistyo 5

- Mukanaolo laajemissa tyokokonaisuuksissa 10
Kielitaito ja monikielisyys

- Suomi 10

- Ruotsi 10

- Englanti ja muu monikielisyys 5
Teemallinen kiinnostus ja osaaminen

- Tyotehtavan/toimialaan liittyva kiinnostus 10

- Tyotehtavan/toimialaan liittyva osaaminen 10
Tyo6skentelytaidot ja projektinhallinta

- Itsendinen, itseohjautuva tyoote ja tiimityd 10

- Kokonaisuuksien hallinta (suunnittelu, seuranta, raportointi) 10

- Viestinta- ja yhteisty6taidot 5
Motivaatio ja soveltuvuus

- Miksi haluaa tehtdvaan 5

- Sitoutuminen ty6tehtdvan ja tydnantajan tavoitteisiin 10
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