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Kesaduuniseteli, ohjeet ja ehdot

Kesaduuniseteli on harkinnanvarainen tuki, jonka avulla yritys tai yhdistys, joka tyo6llistaa alle 50 henkilda,
voi tarjota 14-29-vuotiaalle vaasalaiselle nuorelle kesatyopaikkaa. Nuori voi myos itse tai yhdessa
huoltajansa kanssa hakea kesaduunisetelia ja sen avulla nuorelle kesatyopaikkaa.

Kesaduuniseteli myonnetdaan De minimis-tukena, eli vahamerkityksena tukena. Loydat lisaa tietoa tuesta
taalta: Vahamerkityksinen tuki eli de minimis -tuki - Tyo- ja elinkeinoministerio

Luethan aina péivitetyt aikataulut sivulta vaasa.fi/tyollistamisyksikko

Kesaduunisetelia koskevat ehdot:

Nuori:

e Nuori on vaasalainen (kirjoilla Vaasassa)
e Tyodllistettava nuori on 14-29-vuotias
e Vihiiselld tydkokemuksella olevat/ensimmaistd kertaa tydeldmassa olevat ovat etusijalla

Tyonantaja (yritys tai yhdistys):

e TyoOnantajan ei tarvitse olla Vaasasta

e TyoOnantaja ei saa kyseisen nuoren kesatyollistamiseen muuta tukea

e Tybnantaja tyollistda enintddn 50 henkil6a

e Ensimmaista kertaa kesaduunisetelia hakevat tyonantajat ovat etusijalla

Tyo6suhde:

e Tydsuhde on vahintaan 2 viikon pituinen

e Tydsuhde toteutuu 1.5.-30.9. vélisena aikana

e Bruttopalkkana maksetaan vahintdan tyéehtosopimuksen mukainen minimipalkka

o Mikali palkka-asiat ovat vieraita, |6ydat tarkempaa ohjeistusta Tyontekijan
rekrytointioppaasta (suomi.fi)

e Tybsuhteesta tehdaan kirjallinen, kummankin osapuolen allekirjoittama tydsopimus, jossa ilmenee
bruttopalkka ja viikkotyoaika

e Nuori saa palkkalaskelman maksetusta palkasta

e Tybnantajalla on nimetty vastuuhenkild, joka suorittaa tydnopastuksen ja tyonteon valvontaan
liittyvat asiat

Setelin kaytannot:
Yhden nuoren tyosuhteesta maksettava maara riippuu tydsuhteen pituudesta seka bruttopalkasta:

e 200 € (1 seteli) vahintaan 2 viikon tydsuhteesta.

e 400 £ (2 setelid) vahintaan 4 viikon tyosuhteesta.

e Yhden nuoren tyésuhteeseen voi hakea korkeintaan kaksi setelia (400 €)

e Maksettava summa on maksimissaan 50% nuorelle maksetusta bruttopalkasta
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Kesaduuniseteli maksetaan takautuvasti tydnantajalle tositteita vastaan, mikali ehdot tayttyvat.

Hakemukset ja liitteiden palautukset tulee tehda maaraajat huomioiden alla olevien ohjeiden mukaan:

Kesaduunisetelin hakeminen:

Ty6nantaja, nuori tai nuoren huoltaja hakee kesaduunisetelid Vaasan kaupungin sahkdisen asioinnin kautta.
Hakemus tulee tehdd maardaikaan mennessa.

Tyonantaja hakee x kpl 200 € seteleita. Setelilld tyollistettdvien nuorten maarat ja tydsuhteiden pituuksien
yhdistelmat ovat tyonantajan vapaasti paatettavissa, kunhan kaikki ehdot tayttyvat.

Nuori yksin tai yhdessa huoltajansa kanssa hakee 1 tai 2 setelid (200 €/400 €). Nuorelle mydnnetty seteli on
henkilokohtainen, ja voidaan kdyttaa vain yhdelle tydnantajalle.

Sahkopostitse toimitettavan pdatoksen yhteydessa annetaan tarkemmat ohjeet seka tieto siit3,
myonnetdanko kesdduuniseteli. Ainoastaan myonnetty kesdduuniseteli voidaan maksaa.

Kesaduunisetelin maksatuksen hakeminen ja tositteiden palautus:

Ty6suhteen paatyttya tyonantaja toimittaa maksatukseen tarvittavat tositteet kaupungin sahkoisen
asioinnin kautta. Liitteet tulee palauttaa 31.10. mennessa.

Liitteiden palautuksen yhteydessa tyonantaja ilmoittaa lomakkeessa vaaditut tiedot seka liitteina:

o Molempien osapuolten allekirjoittama tydsopimus, josta ilmenee nuorelle maksettava 100 %
tybajan bruttopalkka (tai tuntipalkka) ja viikkotyoaika
e Tosite palkanmaksusta tyontekijalle (palkkalaskelma)

Maaraajan ulkopuolella tai muuten kuin sdhkoéisen asioinnin kautta palautettuja hakemuksia tai tositteita ei
kasitella.

Lisatietoja:

tyollistamistuet@vaasa.fi

Aikataulut ja linkit sahkdiseen asiointiin tyollistamisyksikon verkkosivuilla: vaasa.fi/tyollistamisyksikko

LAAANS

Tyollistamisyksikko » Sysselsattningsenhet
Vuorikatu 2-4, 65100 Vaasa

Berggatan 2-4, 65100 Vasa

tyollistamistuet@vaasa.fi



mailto:tyollistamistuet@vaasa.fi
https://asiointi.vaasa.fi/
mailto:tyollistamistuet@vaasa.fi
https://vaasa.fi/tyollistamisyksikko

