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1 STOD FOR NARSTAENDEVARD

Med stod for narstaendevard inom hemvarden avses ordnande av vard och omsorg for seniorer,
personer med funktionsnedsattning eller sjuka i hemma miljo med hjalp av en anhorig eller annars
narstaende person for den vardade. Stod for narstdendevard for under 18 ariga barn och over 18
ariga personer med utvecklingsbetingade funktionsnedséattningar administreras inom serviceomra-

det for socialarbete och familjeservice.

Stod for narstdendevard ar en anslagsbunden socialservice, vars beviljande baserar sig pa kommu-
nens 6vervagande. Grunderna for beviljande av stod for narstdendevard inom Vasa stad baserar sig
pa lagen om stod for narstaendevard (937/2005). Med stod for narstaendevard avses en helhet
som bildas av det vardarvode, de ledigheter och den service som stoder narstaendevarden som ges

narstaendevardaren.

De allménna forutsattningarna for att bevilja stod for ndrstdendevarden ar enligt 3 § i lagen om stéd

for narstaendevard:

- nagon pa grund av nedsatt funktionsférmaga, sjukdom eller handikapp eller av nagon annan
motsvarande orsak behover vard eller annan omsorg i hemfoérhallanden,

- en anhorig till den vardbehdévande eller nagon annan som star den vardbehévande nara ar
beredd att ansvara for varden och omsorgen med hjalp av behovlig service,

- vardarens hélsa och funktionsformaga svarar mot de krav som narstaendevarden staller,

- narstdendevarden tillsammans med andra behdvliga social- och halsovardstjanster ar till-
racklig med tanke pa den vardbehodvandes valbefinnande, hdlsa och sédkerhet,

- den vardbehdvandes hem till sina sanitdra férhallanden och 6vriga férhallanden ar lampligt
for den vard som skall tillhandahallas dar, och om

- beviljande av stod bedoms vara forenligt med den vardbehodvandes basta.

Narstaendevarden ér alltid hjalp som ges i fraga om personlig daglig vard och omsorg, inte enbart
for arendeskotsel utom hemmet eller hemvardsarbete. | princip ska varden vara mer bindande och

kravande dn normal omsorg 6éver familjemedlemmar i fraga om familjeforhallanden.

Stod for narstaendevard betalas inom ramarna for de anslag som reserverats i budgeten. Stodet

betalas fr.o.m. den i avtalet 6verenskomna tidpunkten, tidigast fran och med inledningen av den
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manad som foljer ansokan och formedlandet av de bilagor som behdvs i ansékan. Stod betalas inte,
ifall ansékanden omfattas av vard inom langvard som ges dygnet runt. Betalningsdagen for arvodet

for narstaendevard ar den sista vardagen i kalendermanaden.



2 SOKANDE AV STOD FOR NARSTAENDEVARD, BEDOMNING AV SERVICEBEHOV OCH BESLUTS-
FATTANDE

Stod for narstdendevard soks skriftligt med ansdkan om stod for narstdendevard. Som bilaga till
ansokan behovs ldkarintyg eller annat utlatande fran en sakkunnig, dar den vardbehdévandes sjuk-
domar och funktionsformaga samt bundenheten och kraven pa varden framgar. Med klientens sam-
tycke kan uppgifterna dven skaffas elektroniskt fran patientregistret for halsovardscentralen. | an-

sokningsblanketten finns samtycke till 6verlatande av uppgifter.

Ifall den ansdkande i ansdkan inte givit sitt samtycke till att uppgifterna skaffas eller de uppgifter
som behovs inte finns tillgdngliga i patientregistret ombeds denne skriftliga sanda de bilagor som
behovs till ansokan fram till ett visst datum. De intyg eller utlatanden som kravs far i regel inte vara
aldre an ett halvt ar. Ifall den ansékande inte sander in de begarda utlatandena inom loppet av tva

manader, forkastas ansokan p.g.a. saknade utredningar.

Efter att ansdkan och de bilagor som behovs dari tagits emot utfér handledaren inom narstaende-

varden ett hembesok till klienten for att bedéma servicebehovet.
2.1 Beddmning av servicebehov

Beviljandet av stodet for narstaendevard baserar sig pa bedomningen av narstaendevardaren och
den narstaendevardades funktionsférmaga och resurser. Bedémningen baserar sig pa de iakttagel-
ser som gors under hembesoket, intervjuer av bade den narstaendevardade och narstaendevarda-
ren samt pa bedémningen av funktionsférmagan enligt RAl_HC bedomningsmetoden i fraga om
Over 65 aringar. Vasentliga matare ar CPS 0-6 och ADL_H 0-6 samt vid behov lang skalig ADL (se
Tabell 1.). Dartill tillampas i beslutsfattandet for stod for narstaendevard dven lakarutlatanden och
andra sakkunnigutlatanden. Bedémningen gors alltid individuellt och dar beaktas dven de andra

tjansterna den vardbehovande och/eller vardaren erhaller.



Kognition (CPS 0-6) CPS-maétaren (Cognitive Performance Scale) bedomer klienternas kognitiva formaga i
frdga om narminne, att bli forstadd, beslutsfattandeférmaga, sjalvstandigt drande och
dygnet runt vard enligt medvetandenivan. Matarens skala ar 0-6: 0 Kognitivt intakt, 1
Storning i kognitiv formaga, 2 Latt férsamrad kognitiv férmaga, 3. Medelsvart forsam-
rad kognitiv férmaga, 4. Medelsvart — svart forsamrad kognitiv férmaga, 5 Svart for-
samrad kognitiv férmaga, 6 Mycket svart forsamrad kognitiv formaga. Ju hogre vardet

ar, desto svarare ar kognitionsnedsattningen.

Vardagligt  avkla- Klienternas genomsnittliga avklarande i de dagliga sysslorna. Vardet raknas utifran fyra
rande (ADLH 0-6) ADL-funktioner enligt klientens utférandeférmaga: rérlighet, maltider, anvandning av
wc och personlig hygien. Ju hogre vardet ar desto samre ar klientens dagliga funktions-
formaga. Hierarkisk ADL-skala: 0=Sjalvstandig, 1=Behover tillsyn, 2=Behover begransad

hjalp, 3=Behdver omfattande hjdlp, 4=Behover omfattande hjalp, 5=Beroende, 6=Totalt

beroende.
Aktiviteter i dagligt Véardet bildas utifran sju bedémda ADL-funktioner i klientens utférandeférmaga: ror-
liv, omfattande ADL (0O lighet i séngen, forflyttande, rorlighet, att kla pa och av sig, maltider, anvdandning av
-28) wc och personlig hygien. | RAI_HC beaktas pa-/avklddnad av 6vre eller nedre kroppen

enligt vilken klienten behover mer hjalp med. Ju hogre varde, desto sdmre ar klientens
funktionsformaga i de dagliga funktionerna. 0 = sjalvstandig i ifragavarande funkt-
ioner eller ocksa behovs bara forberedande hjilp, 1 = behover tillsyn, 2 = behover
begransad hjalp, 3 = behéver omfattande hjalp, 4 = totalt beroende eller aktiviteten
har ej forekommit. | responsen framfors klientens genomsnittliga avklarande av de
dagliga funktionerna/sysslorna bedémda genom den omfattande ADL-métaren.
Denna matare beskriver mer specifikt variationerna i de dagliga sysslorna dan de 6vriga

ADL-matarna.

Tabell 1 De RAI_HC mdtare som anvénds vid bedémningen av servicebehovet inom stédet for nérstdendevdrd.

2.1.1 Narstaendevardarens resurser och funktionsformaga

Den person som soker sig till att vara narstaendevardare bor vara 18 ar fylld och i en livssituation,
dar halsan och funktionsformagan lampar sig for att fungera som narstaendevardare. Personen i

fraga bor kunna bara helhetsansvar 6ver den vardbehdvande. Stod for narstdendevard beviljas inte,



ifall vardaren missbrukar rusmedel eller ifall vardarens halsotillstand begransar denne fran att fun-
gera som ndrstaendevardare, trots att man vid sidan om kunde ordna en tillracklig mangd service

och stod for den vardbehdvande.

2.2 Beslutsfattande

Om stod for narstaendevard fattas ett skriftligt tjanstemannabeslut. Beslutet fattas klientspecifikt
genom Overvagande, da t.ex. de riktgivande vardena fran RAI-bedomningsmetoden kan vara lagre.
En kund som ar missndjd med tjansteinnehavarens beslut kan tillstdlla beslutet social- och halso-
vardsnamndens individsektion for behandling inom trettio (30) dagar fran delfaendet av beslutet.

Beslutet ger anvisningar for uppgorande av ett rattelseyrkande.



3 VARD- OCH SERVICEPLAN

Stodet for narstaendevard baserar sig pa en vard- och serviceplan, som uppgors tillsammans med
narstdendevardaren och den vardbehévande. Den uppgjorda planen finns som bilaga till avtalet

som beror narstaendevard.

Narstaendevardens vard- och serviceplan uppdateras ungefar en gang om aret eller enligt behov pa
begaran av klienten, en anhorig eller en sakkunnig inom social- och halsovarden. Fortsattande av
avtal om néarstaendevard forutsatter att vard- och serviceplanen uppdateras. Uppdateringen gors i
forsta hand hemma hos den vardbehdvande, av motiverade skal kan uppdateringen dven goras pa
en annan dverenskommen plats. Andringarna i vardarvodets stddklass trader i kraft tidigast fran

borjan avden manad som foljer kontakttagningen eller da drendet anhangiggjorts.



4 AVTALOM STOD FOR NARSTAENDEVARD

Med avtal om narstaendevard avses anordnande av vardare och vard som motsvarar kommunens
sysslomannaavtal om ordnande av narstaendevard (lagen om stéd for narstaendevard 2 §). Mellan
narstaendevardaren och Vasa stad uppgors ett avtal om narstaendevard, i vilken man bokfér upp-
gifterna om néarstaendevardarens rattigheter till i lagen stiftade ledigheter (lagen om néarstaende-
vard 8 §). Narstdendevardaren ar inte i ett arbetsférhallande som avses i arbetsavtalslagen
(55/2001) till kommunen, den vardbehdévande eller den malsman som vardas (lagen om stod for
narstaendevard 10 §). Avtal om narstaendevard ingas inte ifall ingdende av avtal strider mot den

vardbehovandes vilja.

Om narstdendevardarens pensionsskydd stiftas i pensionslagen for den offentliga sektorn
(81/2016). En kommun som ingatt avtal med en vardare om stod fér narstaendevard bor forsakra
vardaren enligt 3 § 1 mom. i lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar (459/2015). Stodet
for narstdendevard kan paverka de féormaner vardaren far och vardaren bor fére avtal ingds sjalv

kontrollera med formansbetalaren hur stodet paverkar.



5 VARDARVODE INOM NARSTAENDEVARDEN

Vardarvode betalas at narstaendevardare som har ikraftvarande narstaendevardsavtal med Vasa

stad.

Storleken pa vardarvodet faststalls beroende pa hur bindande och kravande varden ar (lagen om
stod for narstaendevard 5 §). Da vardarvodet faststalls beaktas daven anvandningen av 6vrig social-
och halsovardsservice. Storleken pa vardarvodet justeras varje kalenderar med den I6nekoefficient

som avses i 94 § i pensionslagen for den offentliga sektorn (81/2016).

Narstaendevardaren har anmalningsskyldighet i andringar som sker i varden som paverkar betalan-
det av arvodet for stod for narstdendevard. Dylika dndringar kan t.ex. vara overgang till effektiverat

serviceboende, dod eller en sjukhusperiod som ar langre an en manad.

Ifall den vardbehdvande eller vardaren p.g.a. akut sjukdom hamnar pa t.ex. centralsjukhuset avbryts
betalandet av stodet for narstaendevard forst en manad fran insjuknandet. Akut insjuknande som
varar mindre dn en manad paverkar inte erhallandet av stéd. Da vardaren/vardbehévande skrivs ut

fortsatter betalandet av stod for narstaendevard normalt.

5.1 Betalningsklasser

Stodet for narstaendevard inom Vasa stad har delats i fyra olika betalningsklasser.

5.1.1 Stod for grundliaggande narstaendevard

| denna stédklass ingar de personer som behdver vard, omsorg och tillsyn dagligen, men som klarar
sig pa egen hand en del av tiden. Vardarbete som utférs som narstdendevard ar bindande och hu-
vudansvaret for varden innehas av narstaendevardaren. Narstdendevardaren hjalper den vardbe-

hovande i flera av foljande funktioner:

e wc-besok och hygienskotsel

e tvatta sig

e kld pa/avsig

e ordnande av maltider och/eller vid atande

e forverkligande av medicinsk vard


https://www.finlex.fi/sv/laki/alkup/2016/20160081

e rorlighet/forflyttningar

Vardbehovet forutsatter nddvandigtvis inte att vardaren och den vardbehdvande bor i samma hus-
hall, men vardaren bor férbinda sig till daglig omsorg och vard. Utan narstaendevardare skulle den

vardbehovande behova daglig hemvardsservice.

Matare enligt RAI_HC beddmningsmetoden samt de riktgivande referensvardena inom stéd for

grundlaggande narstaendevard ar: CPS 0-2 och ADL-H_6 minst 2 (se tabell 1).

5.1.2 Forhojt stod for narstaendevard

| denna stodklass ingar personer som behdver vard, omsorg och tillsyn flera ganger om dagen och
klarar sig sjalvstandigt enbart under korta tidsperioder i taget. Vardarbete som utférs som narsta-
endevard ar bindande och huvudansvaret for varden innehas av narstaendevardaren. Narstaende-

vardaren hjdlper den vardbehovande i flera av foljande funktioner:

e wc-besok och hygienskotsel

e tvdtta sig

o kI3 pa/avsig

e ordnande av maltider och/eller vid dtande
e forverkligande av medicinsk vard

e rorlighet/forflyttningar

| regel bor vardaren och vardbehévande i samma hushall. Utan narstaendevardare skulle den vard-

behévande behodva riklig och mangsidig daglig hemvardsservice.

Matare enligt RAl_HC bedémningsmetoden samt de riktgivande referensvardena inom forhojt stod

for narstaendevard ar: CPS 3 och ADL-H_6 3-6 (se tabell 1).

5.1.3 Effektiverat stod for ndrstaendevard

| denna stodklass ingar personer som behoéver en riklig mangd personlig vard, omsorg och tillsyn.

Det vardarbete som forverkligas som narstaendevard ar mycket bindande och kravande dygnet
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runt. Den vardbehdvande kan inte [ldmnas ensam. Den vardbehdvande ar i behov av total hjalp i alla

dagliga sysslor:

e wc-besok och hygienskotsel (vater sangen, formar inte byta bléja/skota sina we-behov)
e tvattande, pa- och avkladning, ordnande av maltider och dtande

o forverkligande av medicinsk vard

e rorlighet

e behover regelbundet vard dven under nattetid

Matare enligt RAI_HC beddmningsmetoden samt de riktgivande referensvardena inom effektiverat

stod for narstdendevard ar: CPS 6ver 4 och ADL-H_6 4-6 (se tabell 1).

5.1.4 Stod for sarskild narstaendevard

Den vardbehévande behover i dylika sarskilda tillstdnd kontinuerlig sammanhangande och dygnet
runt vard, omsorg och tillsyn. Vardbehovande kan inte vara ensam en stund. Vardbehévande har en
langt framskriden sjukdom som forsvagar funktionsformagan eller ocksa ar den vardbehovande i
hospisvard. En forutsattning ar dven att vardbehdvande pa grund av varden av den vardbehdvande
maste stanna borta fran forvarvsarbete och att vardaren inte far nagon annan ersattning for tapp-

ande av forvarvsinkomst.
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6 LEDIGHET SOM ORDNAS FOR NARSTAENDEVARDAREN

Enligt lagen om stod for narstaendevard har narstdaendevardaren ratt till en tre dygn lang ledighet
varje manad. Narstdendevardaren kan halla sina ledigheter manatligen eller ocksa kan denne spara

ledigheterna och halla flera dagar ledigt i ett strack. Semestrarna bor dock hallas enligt kalenderar.

Staden skoter om ordnande av vard for den vardbehdvande under den tid narstaendevardaren hal-
ler ledigt. Varden kan ordnas som intervallvard, genom servicesedlar, genom narstaendevikariering
eller i form av dagvard. Lediga dagar kan inte hallas i forskott. Narstaendevardaren ansvarar sjalv
for uppfoljningen av lediga dagar. De i lagen stiftade lediga dagarna paverkar inte mangden vardar-

vode.

6.1 Intervallvard

Intervallvard stravas till att ordnas i en vardplats som kan erbjuda vard som motsvarar den vardbe-
hévandes skick och behov. For den vardbehdvande kostar dessa tre i lagen stadgade dygnen sasom
stiftas i lagen om klientavgifter inom social- och halsovarden (6 b §). De 6verskridande varddagarna

ar till normalpris, ifall det fran tidigare manader inte finns lediga dagar sparade.

6.2 Narstaendevikariering

Som nérstaendevikarie fungerar en anhorig, slakting eller annan narstaende person. Erhallaren av
stod for narstaendevard viljer sjalv vikarie, som staden i sin tur godkanner. Vikarien bor vara minst

18 ar och dennes halsa samt funktionsformaga bér motsvara de krav som narstaendevarden staller.

Kommunen ingar ett uppdragsavtal med narstaendevikarieraren. Narstaendevardaren ansvarar for
den vardbehovande under den tid narstaendevikariering pagar. Arvodet ar beskattningsbar in-

komst.

6.3 Servicesedel

Alternativt beviljas en servicesedel jamtemot tre i lagen stiftade lediga dagar, med vilka narstaen-
devardaren kan kdpa vard till hemmet fran privata servicesedelproducenter. Servicesedeln far inte

anvandas for stadning.

12



6.4 Dagverksamhet

Narstaendevardaren kan anvanda dagverksamhet for semesterdagarna. Dagverksamhet ordnas i

Bergcentret pa vardagar under éverenskomna dagar.

6.5 De egna vardarna inom narstaendevarden

En vardare kan bestallas till hemmet under vardagar mellan kl. 8 och 16 da narstaendevardaren har
arenden att skoéta och inte kan ldmna den vardbehdvande ensam, antingen till akuta eller i samband
med drenden som kants till pa férhand. Vardare inom narstaendevarden kan dven anvandas som

ledsagarhjalp t.ex. under lakarbesok eller till intervallvarden.

Vardarens uppgift ar att trygga den vardbehévandes valbefinnande medan narstaendevardaren ar

borta. | vardarens uppgifter ingar inte stadning.

Vardarens besok ersatter inte i lagen stiftade lediga dagar, darav debiteras hemvardens pris for

temporara besok for denna tjanst.
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7 UPPSAGNING OCH HAVANDE AV NARSTAENDEVARDSAVTALET SAMT AVBRYTANDE AV VAR-
DEN

Vasa stad kan sdga upp narstaendevardsavtalet tidigast tva manader efter att uppsagningen delgivs
och narstaendevardaren en manad fran att drendet delgivits. Ifall fortsattande av avtalet forutsatter
vardbehovandes eller narstaendevardarens hélsa eller sikerhet, kan avtalsparterna hadva avtalet

omedelbart.

Oberoende av uppsagningstid upphor avtalet gélla i slutet avden manad da varden p.g.a. den vard-
behévandes dandrade halsotillstand upphor eller ifall den vardbehdvande 6vergar till effektiverat
serviceboende eller dor. Ifall narstaendevarden p.g.a. den vardbehdvandes halsotillstand eller be-
roende pa vardaren avbryts tillfalligt, avbryts betalandet av vardarvodet en manad fran att varden

avbrutits.
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