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VALTUUSTOALOITE
INNOVATIIVISUUTTA VANHUSPALVELUIDEN HENKILOSTORAKENTEESEEN

Esitamme, etta Vaasan kaupungin sosiaali- ja terveystoimen vanhuspalveluiden henkilostorakenteita ja
kehittimistarpeita tarkastellaan sosiaalihuoltolain, vanhuspalvelulain, kuntalain, sosiokulttuurisen
vanhuskdsityksen, sosiaaligerontologisen voimavaraldhtdisen vanhustydén sekd moniammatillisuuden
toteutumisen nadkoékulmista sekd ryhdytdadn tarvittaviin innovatiivisiin kehittdmistoimenpiteisiin
sosiaalialan osaamisen lisddmiseksi terveydenhuollon ja hoitotyon osaamisen rinnalle
vanhuspalveluihin.

Sosiaalialan ammattilaisia, sosionomeja tydskentelee sosiaalihuoltolain alaisissa asumisyksikdissa seka
muissa tyotehtavissa (esim. vammaispalvelut, lastensuojelun palvelut, perhe- ja sosiaalityd), mutta jostain
syysta vanhuspalveluiden asumisyksikdista sosionomit puuttuvat. Olemme huolissamme myos siitd, ettd
sosiaali- ja terveystoimen ylemman tason ja keskitason johtotehtavista ovat kadonneet ldhes kokonaan
sosiaalialan tutkinnon omaavat johtavassa asemassa olevat tyontekijat. Sosiaalialalla on kehitetty valtavasti
tydmenetelmia ja arviointiosaamista, mutta se ei ndy samalla tavalla vanhuspalveluissa kuin muiden
sosiaalihuoltolain alaisten erityisryhmien palveluissa.

YTT Sointu Riekkinen-Tuovisen mukaan terveystieteet ovat tieteina ja kaytannon tasolla korostuneesti esilla
vanhustydssa; sosiaalitieteellinen nakemys on jaanyt marginaalisemmaksi. Vanhusten asioiden katsotaan
kuuluvan ldhes pelkadstaan terveydenhuollon alaan, vaikka palvelut ovat sosiaalihuollon mukaisia. Tahan
osin vaikuttaa minkalainen kulttuuri on vanhustyon ja siind tyoskentelevien ammattilaisten suhteen.
Esimerkiksi Tanskassa vanhustyOssa toimivilla on pdaosin sosiaalialan koulutus; Suomessa hoitoalan
koulutus.

Ns. vanhuspalvelulain (28.12.2012/980) tarkoituksena on mm. tukea ikdantyneiden hyvinvointia, terveytta,
toimintakykya ja parantaa mahdollisuuksia osallistua elinoloihinsa vaikuttavien pdatosten valmisteluun ja
tarvitsemiensa palvelujen kehittamiseen. Laki velvoittaa, etta myos pitkdaikaisessa hoidossa idkds henkild
voi kokea elaménsa turvalliseksi, merkitykselliseksi ja arvokkaaksi ja ettd han voi yllapitdaa sosiaalista
vuorovaikutusta seka osallistua mielekkadseen, hyvinvointia, terveytta ja toimintakykyd edistdavaan ja
yllapitavaan toimintaan. Sosiaalihuoltolain (1301/2014) tarkoituksena on mm. sosiaalisen turvallisuuden ja
hyvinvoinnin edistaminen ja ylldpitaminen, osallisuuden edistdaminen, eriarvoisuuden vahentaminen,
tarpeenmukaisten, riittavien ja laadukkaiden sosiaalipalveluiden jarjestaminen. Palveluihin pitdaa sisaltya
toimintakykya, osallisuutta ja sosiaalista kanssakdaymista edistavaa toimintaa. Myos asumispalveluissa on
oikeus tarpeen mukaisiin kuntoutuspalveluihin.

Vanhuus ei ole sairaus, vaan luonnollinen osa eldamankaarta - elaman loppuvaihe, jota kantaa eletty elama.
Gerontologisen sosiaalitydon avulla voidaan edistdaa ikdaihmisten hyvinvointia edistdavien olosuhteiden,
yhteiséjen toimivuuden ja toimintakyvyn vahvistamista. Sosiaaligerontologian ja sosiaalityon




emeritiusprofessori  Simo Koskisen mukaan ikdihmisten kuntoutuksessa painopiste on asettava
voimavaroihin. Perinteisen raihnaisuuksia painottavan medikaalisen vanhuskasityksen rinnalle on noussut
voimavaroja korostava sosiokulttuurinen vanhuskasitys. lkdihmisten kotona asuminen voidaan saavuttaa
vain laaja-alaiseen kuntoutuskdytantoon pohjautuen, joka perustuu uudenlaiseen niakemykseen
vanhuudesta. Vanhuksen eldmankokonaisuus, arjen jasentyminen, eldménhistoria ja -tapa on tarkess
selvittaa kuntoutustarvetta arvioitaessa.

Valtakunnallisen vanhuspalveluiden tilan seurantatutkimuksen (THL 2018) mukaan kaytettavissa on entisti
vahemman tarvittavaa erityisosaamista, kuten gerontologista sosiaalityota. Tarvitaan lisid tietoa eri
tutkintojen tuomista osaamisista, innovatiivista rohkeutta ja yhteistd moniammatillista tahtotilaa kehittaa
vanhuspalveluiden henkildstérakenteita ja tehtdvakuvauksia siten, ettd osataan jatkossa rekrytoida
hoitajien ja terveydenhuollon asiantuntijoiden rinnalle myés sosionomeja (AMK, YAMK) vanhustyon
palvelutaloihin, kotipalveluun, ennalta ehkdisevadn vanhustyéhén seka johto-, asiantuntija-, koordinointi-
ja verkostotyotehtaviin.

Ihmiselld on iasta riippumatta tarve ja kaipuu elaman merkityksellisyyden kokemiseen, osallisuuteen ja
toimijuuteen.
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