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Riittelseyrkande och besviirsanvisning som bilaga.



VASA STAD PROTOKOLL Sida
Direktionen f6r Sundom skola 17.9.2019 2
Tid Tisdagen den 17.9.2019 k. 18.06 — 18.47

Plats Sundom Lircenter, Sundomvigen 13

Ordftrande Filip Sten

Arenden

Sammantridets laglighet Konstaterades

Protokolljusterare Margareta Asplund och Ann-Britt Kvist
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17 § Rektorsbeslut

Rektor Annika Snickars, tfh 040 516 6046, annika.snickars(at)vasa.fi

Rektorn har fattat beslut § 55-68/ 2019 sedan senaste m&te. Besluten finns till piseende

under métet.
Rektor

Antecknas for kinnedom.
Beslut

Antecknades for kinnedom.
Protoko’lljrsterama
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18§ Arsplanen for lasdret 2019-2020

Rektor Annika Snickars, tel. 040 516 6046, annika.snickars(at)vasa.fi

Lérarkollegiet och ledningsgruppen vid Sundom skola har behandlat &rsplanen under
sina ldrarméten i augusti-september 2019. Elevhilsogruppen behandlade elevhilsopla-
nen pé sitt méte den 3.9.2019.

Arsplanen #r det styrdokument som ger en plan for hur fret organiserats i undervisning
och &vriga aktiviteter och evenemang som planerats.

Rektor presenterar ldsarsplanen for ldsaret 2019-2020.

Arsplanen for lasdret 2019-2020 sitts som bilaga 1 till protokollet, bilaga 2 rastvakts-
schema och bilaga 3 klassernas, lirarnas och skolgéngsbitriidenas scheman.

Arsplanerna for de svensksprikiga skolorna godkéinns i skolornas direktioner. De god-
kénda arsplanerna fors sedan till Ndmnden fr fostran och undervisning, svensksprakig

sektion till kinnedom.

Rektor
For godkinnande.

Beslut
Godkiindes.

Protoko ﬁquterama

I RN

e



VASA STAD PROTOKOLL Sida
Direktionen for Sundom skola 17.9.2019 5

19§ Sundom skolas budget hiisten 2019

Rektor Annika Snickars, tel. 040 516 6046, annika.snickars(at)vasa.fi

Efter att de stora inkdpen gjorts géllande Kiromedel och skolmaterial finns det i drifts-
budgeten kvar 10.123,23 euro (2.10.18: 6.717,44 euro) inf6r lisdrets slut av totalt bud-

geterat 47.800 euro (2.10.18: 46.700 euro).

Externa medel som betalats in till skolans konto hittills aret 2019 &r 16.207,50 euro. Lizi
Wahls stiftelse och Svenska kulturfonden har bidragit med medel for histens ligerskola
och kulturpaket. Sundom Hem och Skola har bidragit med medel for klassutfirderna i
véras, bussar till Stafettkarnevalen, diverse intriden samt en hoglisningsbok ”Sandvar-

gen” till varje familj i dk 1.

Rektor
Antecknas for kinnedom.

Beslut
Antecknades for kdinnedom.

Protokolljust]erama
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20§ Arenden for information och beredning

Rektor Annika Snickars, tfn 040 516 6046, annika.snickars(at)vasa.fi

Under denna paragraf kan tjinstemin informera om aktuella #renden och fértroende-
valda kan aktualisera drenden for beredning.

Rektorn informerade om den nya baracken som kommer att placeras pa innergarden.
Prelimindr inflyttning i den nya baracken till hostlovet.
Foljande direktionsméte den 19.11.2019 kl. 18.00.

Protokol Ijuslenﬂma
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ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE

BESVARSFORBUD
Vad [Grbudet grun- | Eftersom nedan ndmnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet, kan enligt 136 § kommunallagen ritielseyrkande mte
dar sig pa framstallas eller kommunalbesvér anforas over beslutet.

Paragrafer

Besvir kan inle anforas 6ver nedan namnda beslut, eftersom ett skrifilipt rittelseyrkande enligt 134 § | mom. kommunallagen kan

framstiillas dver beslutet.
Paragrafer

Fnligt 5 § 2 mom. och 13 § farvaltningsprocesslagen /annan lagstifining kan besvar inte anfiras dver nedan namnda beslut.
Paragrater och grunden for besvirsférbudet.

ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE

Myndighet till vil- | Den som ar missndjd nedan namnda beslut kan framstilla ett skriftligt rattelseyrkande.
ken réttelse-yrkande | Myndighet hos vilken rattelse yrkas, myndighetens adress och postadress

kan framstéllas samt
tid for yrkande av

rittelse
Paragrafert

Yrkandet skall framstillas inom 14 dagar frin delfaendet av beslutet.
En kommunmediem anses ha fitt del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet fanns tillgéngligt i det allménna

dataniitet,
Rittelseyrkandets in-
nehll Av ritttelseytkandet skall framg# yrkandet och vad det grundar sig ps. Yrkandet skall undertecknas av den som framstaller det
Fogas till protokollet.
Protokolljusterarna
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BESVARSANVISNING
Besvarsmyndighet | I nedan n#mnda beslut kan #ndring stkas skriftligt genom besvér. Andring i ett beslut med anledning av ett rattelseyrkande kan

och besvirstid

stkas genom kommunalbesvar endast av den som framstallt rittelseyrkandet. Om beslutet har 4ndrats med anledning av rattelseyr-

kandet, kan éndring 1 beslutet sokas genom kommunalbesvar ocksé av den som ar part eller kommunmedlem, Part som &r miss-

ndjd med upphandiande enhets beslut eller nigot annat avgdrande i upphandlingsférfarandet kan i enlighet med 80-83 § i
phandlingslagen fill den upphandlande enheten inliimna ett yrkande skriftligen om upphandlingsriittelse,

Kommunalbesvir: Paragrafer, besvarsmyndighet, adress och postadress

Férvaltningsbesvir: Paragrafer, besvirsmyndighet, adress och postadress

Besviirstiden vid kommunal- och férvaltningsbesvar &r 30 dagar frin delfiendet av beslutef.
En kommunmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att protokollet fanns tillgéngligt i det allménna
datanitet.

Upphandlingsriittelse: paragrafer, besvirsmyndighet, adress och postadress

Besviir hos marknadsdomstolen: paragrafer
Marknadsdomstolen
Banbyggarvigen 5, 00520 HELSINGFORS

Yrkande om upphandlingsrittelse och sikande av 4ndring hos marknadsdomstolen ska giras inom 14 dagar frin delfien-
det av beslutet.

Besvirskrift

I besvarskriften skall uppges

- #ndringssokandens namn, yrke, boningsort och postadress

- vilket beslul som overklagas

- vilka éndringar som yrkas i beslutet

- motiveringamna till att beslutet bor 4ndras

Besvarsskriften skall undertecknas av 4ndringsstkanden sjilv eller av den som forfattat skriften. Om endast den som forfattat
besvarsskriften undertecknar den, skall ocksé hans yrke, boningsort och postadress anges.

Till besvarsskriften skall fogas det beslut som verklagas, i original eller som officiellt bestyrkt kopia, och intyg om den dag frén
vilken besviirstiden skall ritknes.

Inlamnande av bes-

Besvirshandlingama skall [amnas till besvarsmyndigheten fre besvarstidens utging. Besvirshandlingama kan aven sindas med
post eller genom bud, men i s4 fall p4 avsandarens cget ansvar. Handlingarna skall l3mnas 6l posten i s4 god tid att de kommer

viérshandlingarna
fram innan besvirstiden gir ut.
Besvirshandlingarna kan 4ven ldmnas till: namn, adress och postadress Paragrafer
Besvarshandlingarna skall limnas till 1): namn, adress och postadress Paragrafer
1) Om de skall 1amnas till nigon annan &n besvirsmyndigheten. Fogas till protokollet.
Protokolljusterarna
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Arsplan 2019-2020

1. Grundinformation

1.1 Information om skolan

Skolans namn: Sundom skola

Néradress: Sundomvégen 13

Postadress: 65410 Sundom

Kommun: Vasa

Upprétthallare: Stadens skola

Skolform: lagstadieskola

Léroanstaltstyp: 123 lagstadium
Statistikcentralens laroanstaltskod: 07765
Undervisningssprak: svenska

Rektor: Annika Snickars

Rektorns telefon: 06-3253900 eller 040-5166046
Rektorns e-postadress: annika.snickars@edu.vaasa.fi

1.2 Resursens anvéndning

Sundom skola beviljades 402avh (399avh lidsaret 2018-2019, 390avh ldsaret 2017-2018, 365avh
laséret 2016-2017) i undervisningsresurs for ldsaret 2019-2020, enligt Némnden for
smabarnsfostran och grundlidggande utbildning, svensksprakiga sektionen, 11§/6.6.2019.

Sundom skola beviljades 4avh f6r svenska som andrasprék och stédundervisning for invandrare for
lasaret 2019-2020, enligt skoldirektdrens beslut. Denna resurs gagnar de nyanldnda eleverna i &k 1,
2 och S.

1.2.1 Allmén undervisning

For allmén undervisning anvinds 329 avh (328 avh lasaret 2018-2019, 326 avh ldséret 2017-2018,
307 avh laséret 2016-2017).

1.2.2 Specialundervisning

For specialundervisning anviinds 64 avh (65 avh ldsaret 2018-2019, 57 &vh ldsaret 2017-2018,
51avh ldasaret 2016-2017).

Lasdret 2019-2020 ordnas specialundervisning pa heltid for elever i ak 2-3, resursen for dessa &r
inrdknade i de 64 avh for specialundervisning.

1.2.3 Stédundervisning

For stddundervisning anvinds 2 dvh (3 avh l4séaret 2018-2019, 2 &vh ldsaret 2017-2018, 2 dvh
ldséaret 2016-2017).

Stodtimmarna &r schemalagda for alla arskurser.



1.2.4 Resurs for undervisning av elever med invandrarbakgrund

For undervisning av elever med invandrarbakgrund anvénds 4 avh for svenska som andra sprak
och stédundervisning for invandrare (1 avh ldsaret 2018-2019, 1 avh ldséret 2017-2018, 8 dvh
lasaret 2016-2017).

1.2.5 Stédfunktioner

For stodfunktioner anviinds 1 dvh for skétsel av bibliotek, 1 dvh for ordnande av
musikframtridanden, 2 avh for klassfSrestandaruppgifter i 4k 6 och 1 dvh for skotsel av AV-
apparatur och ansvar for datorutrustning, totalt 5 dvh (5 avh ldsaret 2018-2019, 5 avh ldsaret 2017-
2018, 5 avh ldsaret 2016-2017).

For tutorldrare har beviljats 2 dvh (2 &vh lasaret 2018-2019, varav 1 avh frén projektmedel, 2 &vh
ldsaret 2017-2018), varav 1 avh tas fran projektmedel.

For skolgangsbitridden har beviljats 100h (100h ldsaret 2018-2019, 85h ldséret 2017-2018 fram till
hostlovet, ddrefter 90h).

1.3 Antal elever och gruppindelning

Det totala elevantalet vid Sundom skola lidsaret 2019-2020 250 elever (ldséret 2018-2019 229
elever, lasaret 2017-2018 224 elever, lasaret 2016-2017 211 elever).

Gruppindelning/elevantal per &rskurs:

ak 1: 3 grupper/47 elever
ak 2: 3 grupper/41 elever
ak 3: 2 grupper/40 elever
ak 4: 2 grupper/43 elever
ak 5: 2 grupper/43 elever
ak 6: 2 grupper/36 elever

1.4 Undervisningspersonal

Det totala antalet undervisningspersonal ldsaret 2019-2020 &r 19 (ldsaret 2018-2019 19 lérare,
lasaret 2018-2019 18 lédrare, ldsaret 2016-2017 18 lédrare).

klasslirare:

ak 1a Lonn Belinda Lonnvik
gk 1b Ek Nina Backa
ak 1c Kastanj Carina Haataja

ak 2a Al Sofia Lindroos
ak 2b Hégg Nina Ninni Martonen
ak 2c Silg Gunilla Tikkala

ak 3a Asp Jimmy Holmqvist
ak 3b Bok Ann-Kristin Atta Heimdahl



ak 4a Tall Heidi Bjorkstrand-Berg
ak 4b Gran Tone Grankull

ak 5a Bjork Margareta Maggi Asplund
ak 5b Ronn Evelina Eve Anderssén

dk 6a Lind Sofia Stenback
ak 6b Ask Evelina Nygérds

timlérare i sl6jd och musik Thomas Finholm
rektor, timlérare i finska och sl6jd Annika Snickars

specialldrare:

ak 1 och 3 Therese Pellfolk
ak 2, 5 och 6 Charlotta Viisdnen
ak 4 & heltidsspecialundervisning Mikaela Svanbiick

1.5 Ovrig personal

Det totala antalet vrig personal ldsaret 2019-2020 &r 7 (ldséret 2018-2019 7, ldséaret 2017-2018 7,
ldsaret 2016-2017 6).

skolgéngsbitrdden:

Lena Kronman
Kerstin Kull
Ann-Britt Kvist
Maria Lindell
Margareta Ostersund

skolsekreterare Sabine Nygrund
vaktmaéstare Mathias Kull

medfostrare Ann-Mari Hékkinen, Roger Karlsson, Rune Kild, Gunvor Marander, Maj-Lis Selenius,
Bernice Sten, Gunn-Britt Sundholm och Karin Ostlund, vilka inte har nagot juridiskt ansvar, utan r
extra vuxna i skolvardagen. Deras kontaktperson pa skolan ir vice rektor Tone Grankull.
Uppgifterna i grupperna ges av ldrarna.

2. Anordnande av undervisningen (maélsittningar, tyngdpunktsomraden,
utvecklingsomraden)

2.1 Viérdegrund

I Vasa ska ge forutsittningar for livslangt ldrande. De goda forutséttningarna ska omge varje elev i
varje ldrandestund och ldrandeprocess. Vi vill erbjuda en bra bas som ska tjina som grund for att
bygga upp intresse och motivation for fortsatt lirande livet ut.



Skolorna ska bidra till att elevens viixande och vilmaende stods genom att tillsammans med
hemmen bygga ett gott sjélvfdrtroende och en god sjdlvkinsla hos varje elev. Skolan ska fostra till
tolerans och jamlikhet samt betona vikten av det egna kulturarvet. Det ir viktigt att skolan ser
elevens behov och méter dessa sa att eleven kan utvecklas fullt ut och kiinna att hen lyckas i sitt
skolarbete.

Varje elevs egenvirde ska respekteras. Eleven ska sjdlv kunna paverka sitt lirande. Skolorna ska
betona att alla elever har ett ansvar, bade for sig sjélv och andra. Skolorna ska ocksa visa p& hur
man genom en héllbar livsstil tar ett globalt ansvar. Skolorna ska framhélla att alla 4r lika mycket
viirda. Demokrati och aktivt medborgarskap ingr i den vardag som omger skolan. Skolans fostrans-
och undervisningsuppdrag sker i samverkan mellan skola, hem och det omgivande samhillet.

2.2 Synen pa ldrandet

Skolorna i Vasa ska ge forutsittningar for livslangt lirande. De goda forutsittningarna ska omge
varje elev i varje lirandestund och ldrandeprocess. Vi vill erbjuda en bra bas som ska tjina som
grund for att bygga upp intresse och motivation for fortsatt lirande livet ut.

Skolorna ska bidra till att elevens vixande och viilmaende stods genom att tillsammans med
hemmen bygga ett gott sjilvfdrtroende och en god sjilvkinsla hos varje elev. Skolan ska fostra till
tolerans och jimlikhet samt betona vikten av det egna kulturarvet. Det &r viktigt att skolan ser
elevens behov och méter dessa sd att eleven kan utvecklas fullt ut och kinna att hen lyckas i sitt
skolarbete.

Varje elevs egenvirde ska respekteras. Eleven ska sjilv kunna paverka sitt lirande. Skolorna ska
betona att alla elever har ett ansvar, bade for sig sjdlv och andra. Skolorna ska ocks4 visa pa hur
man genom en héllbar livsstil tar ett globalt ansvar. Skolorna ska framhalla att alla #r lika mycket
vérda. Demokrati och aktivt medborgarskap ingér i den vardag som omger skolan. Skolans fostrans-
och undervisningsuppdrag sker i samverkan mellan skola, hem och det omgivande samhillet.

2.3 Verksamhetskultur

Verksamhetskulturen i skolorna ska vara inkluderande och ge forutsittningar for livslangt lirande
med utgdngspunkt i elevens egna fSrutsittningar. Verksamhetskulturen ska vara trygg, stodjande
och vilkomnande.

Skolorna dr kulturbirare for finlandssvenska traditioner, men ocksa for traditioner som finns i
andra kulturer. Kulturell mangfald och olika sprik ses som en tillgéng.

Verksamhetskulturen skall friimja delaktighet genom att man har en fungerande dialog, lirare-
elever-hem. En klar arbetsfordelning giillande fostringsuppdraget mellan skolan och hemmet
behdver finnas for att stddja elevens helhetsmissiga utveckling.

Verksamhetskulturen genomsyrar all verksamhet i skolan. Det #r viktigt att betona det kollektiva
ansvaret for all verksamhet i skolan.
Verksamhetskulturen skall ses som en stéindigt pdgdende utvecklingsprocess.

Skolan kan ddrtill ha egna tyngdpunkter som ingar i skolans verksamhetskultur och som
dokumenteras i ldsarsplanen.

Sundom skolas verksamhetskultur cir en verksamhetskultur i forindring. Skolan har vuxit mycket de
senaste dren och bdde elevantalet och kollegiet har blivit storre. Mdlsdttningen dr att hitta en



samsyn, som alla star bakom och som arbetas in och forankras i eleverna, personalen och
vardnadshavarna.

Verksamhetskulturen i Sundom skola genomsyras av att eleverna lir sig genom att uppleva, och de
utmanas att tdnka och reflektera éver det egna lirandet, att hantera vardagen, att delta och
paverka och utveckla en hallbar livsstil. Digital kompetens, kulturell och kommunikativ kompetens,
multimodalitet samt arbetslivskompetens och entreprenorskap kompletterar listan av framtida
kompetenser.

Vi tror att alla mdnniskor har ndgot att tillfora.

For oss dr det viktigt att ldra tillsammans och ldra av varandra.

Vivill ge barnen en stark identitet och formdga att respektera och forstd olikheter hos andra
mdnniskor.

Malet for var verksamhetskultur dr att skapa trygghet och gemenskap ddir skolans, néirsamhdillets
och vdrldens synssdtt och influenser bidrar till positiv utveckling for bade eleverna och personalen
i skolan.

Tillsammans skapar vi-anda och traditioner genom att

- sdga det positiva, se det positiva "vinlighet vinner"

- samarbeta mellan forskola-skola-morris-/eftis

- lyfta fram Sundom bys historia och ndrsamhdillet

- ha ett aktivt elevrad

- ha ett aktivt Hem och skola samarbete

- ha flera aktiva medfostrare

- samarbeta elever-personal-vardnadshavare emellan

- jobba med delat ledarskap i olika team, ddr vi arbetar systematiskt vad gdller utveckling och
verkstdllande

Vi-andan och traditionerna innefattar mera konkret foljande

- vdnelevsverksamhet

- dterkommande evenemang (bl a ligerskola, frilufisdagar, Stafettkarneval, Skolmusik, olika
hogtider som lillajul och vappen, ldsprojekt, sexornas program pé skolans julfest)

- musik som gemenskapshdjare

Vi lir oss pd olika sdtt genom

- ett ndra samarbete mellan parallellklasserna

- att elever med olika firdigheter och ldrstilar lar tillsammans

- att kunna kommunicera pa olika sdtt och med olika mdénniskor
- att stdrka sprakfirdigheter

- att specialundervisningen dr en naturlig del av vardagen

- att biblioteket alltid dr tillgdngligt

- ndrhet till skog och natur

- digitala larmiljoer

- undersokande och fenomenbaserade arbetsscitt

- att vi ldr av varandra

- rorelse och aktivitet som stirker inlirningen (t ex Roris och Rastis)

MOT VARLDEN I BYN!

3. Genomfbrande av undervisning



Den grundlaggande utbildningen genomfdrs och forverkligas enligt de faststiillda nationella malen.
Malen forverkligas med beaktande av de strategiska mélen for Vasa stad, godkénd av fullmiktige
10.11.2014 samt bildningssektorns strategi uppdaterad 02.02.2016.

Vasa stad betonar i sin strategi tvasprékighet, livslangt lirande, kulturella upplevelser samt ett
hallbart vélmaende. Dessa kommer till uttryck i den lokala liroplanens tyngdpunktsomréden, i den
helhetsskapande undervisningen, i timfSrdelningen gillande sprakundervisningen och i skolans
arbetsmetoder.

Mélen for de mangsidiga kompetenserna preciseras i arkurshelheterna i kapitel 13-15. Vid
beskrivningen av mal och centralt innehall har kompetenserna beaktats. Samband mellan
ldrodmnets mal och mangsidig kompetens framgér av lirodmnesbeskrivningarna.

3.1 Arbetssitt

Arbetssitten skall vara méngsidiga och stoda lirandeprocessen. Varje elev ir unik och ska dérfor
ges mojlighet att utvecklas i egen takt. Differentiering, i djup, omfattning och tempo, 4r en
naturlig del av undervisningen. Arbetssitten #r elevcentrerade och Lirarens roll ir handledande.
Kollaborativa arbetssitt anvinds for inldrning, kommunikation och interaktion. Okad digitalisering
av samhillet forutsitter ocksa digitala arbetssiitt i skolan. Arbetssitten &r undersiékande och
laborativa.

Skolan kan beskriva sina arbetssdtt i skolans ldsérsplan.

3.2 Inlédrningsmiljéer

Méngsidiga och varierande ldrmiljoer #r viktigt fSr att motivera och 6ka lusten till lirande.
Larmiljder ska vara inspirerande, flexibla och spegla utvecklingen i samhillet. Utrustning och
utrymmen ska vara anpassade till gruppstorlek och enskilda elevers behov och fSrutsittningar.
Lérmiljon skall stirka det fysiska och psykiska vilmaendet. Skolornas ndromraden ska utnyttjas i sa
stor omfattning som méjligt.

Skolan kan beskriva sina inldrningsmiljoer i ldsdrsplanen.

1 Sundom larcenter finns forutom Sundom skola, ocksé Sundom narbibliotek, Sundom forskola och
Sundom daghem. Sundom skola har en fin skolgdrd med ménga aktiverande lekredskap for barnen.

Genom sin placering mitt i byn, har skolan tillgéng till byns mdnga miljéer. Nira skolan ligger bl a
Ojbergets frilufisomrade, byns sportplan, Sundom museiomrdide.
Narheten till skog och hav ppnar naturndra inldrningsmiljéer.

Eftersom skolans elevantal ékat, fér skolan tillaggsutrymmen i form av en barack hésten 2019.
Skolan dr fortsdttningsvis i behov av tilldggsutrymmen, enligt de behov som framforts i en
behovsutredning. Mojligheten till flexibla ldarmiljoer anpassade till gruppstorlek och elevernas
individuella behov dr begrdnsade. Vid inledningen av ldséret 2019-2020 fungerar musik - bildkonst
- textilslojd och tekniska sidjdsalen som klassrum. I samband med att baracken installeras, dtergar
anvdndningen av skolans textilslojdsal och tekniska slojdsal till den Gmnesundervisning de cr
dmnade for. Anvéndningen av skolans utrymmen pa lingre sikt behover funderas pé, med tanke pa
den stora drskull som inleder dk 1 hosten 2019 (47 elever) och behovet av att eventuellt ha dem som
tre klasser hela dk 1-6, men ocksd med tanke pa den tringsel och utrymmesbrist som skolan
dagligen berors av.



De digitala inldrningsmiljoerna begrdnsas av utbudet pé ldromedel, samt brist pd utrustning som
stoder digitalt lirande.

3.3 Betoning i undervisning

Vasa stad betonar i sin strategi tvasprakighet, livslangt ldrande, kulturella upplevelser samt ett
héllbart vilméende. Dessa kommer till uttryck i den lokala liroplanens tyngdpunktsomraden, i den
helhetsskapande undervisningen, i timfSrdelningen géllande sprakundervisningen och i skolans
arbetsmetoder.

De lokala sdrdragen kommer till uttryck som tyngdpunktsomraden

o Hallbar livsstil
¢ Havet och Vasa
o Jagivirlden

Dessa tyngdpunktsomraden kommer till uttryck i den helhetsskapande undervisningen,
méngvetenskapliga omréden. Alla elever erhaller ett mangvetenskapligt liromrade per ldsar. Det
méngvetenskapliga liromradets omfattning motsvarar respektive arskurs antal rsveckotimmar.

Skolan anger drets utvecklingsverksamhet tidtabell och vilka mangvetenskapliga omriden som
genomfors drskursvis.

Ldsaret 2019-2020 genomfors det mdangvetenskapliga laromrddet Hallbar livsstil for samtliga
arskurser under perioden oktober till mars.

Lasdrets tyngdpunktsomrdden dr: Lisning och liskompetens, Vilmdende, trygghet och positivt
bemétande och Formativ bedomning. Dessa dr gemensamma tyngdpunktsomrdiden for alla skolor i
Vasa stad.

Lisning och liskompetens

Inom tyngdpunktsomrddet betonas att alla ldrare dr modersmalsldrare och medvetet kan stirka
elevernas sprék. I var skola lyfts ldsning fram genom att vi prioriterar lektionstid till lisning, bide
tystldisning och héglésning. Aven i de hogre klasserna uppmuntras hogldsning av liraren. Genom
hoglisning far eleverna ett intresse for litteratur, samtidigt som deras ordforrid ékar. I Sundom
skola har vi ldsprojekt i april 2020. Ldsprojektets temaomréden och genrer for de olika drskurserna
ar:

ak 1- Djur i bockernas vdrld

ak 2- Mysterier och deckare

ak 3- Finlandssvenska forfattare
ak 4- Humor

ak 5- Klassiker

ak 6- Fantasy

Under ldsdret arbetar drskurs 1 med projektet Sandvargen, utgdende frin bockerna om Sandvargen
skrivna av Asa Lind.

Villmdende, trygghet och positivt bemitande



Tyngdpunktsomradet Vilmdende, trygghet och positivt bemétande gdller alla i skolan, bdde elever
och personal. Tyngdpunktsomrédet bakas in i ldsdrets mdngvetenskapliga ldsomride Héllbar
livsstil och under en ldngre tid i alla klasser. Mieli rf:s material Ma bra tillsammans dr ett av flera
material som anvinds. Ett led i vilmdendet dir att forsoka fi ner tempot i vardagen for alla, detta
Jorverkligas bl a genom att tiden mellan skolstarten och héstlovet, och mellan jullovet och
sportlovet fredas fran verksamhet som erbjuds utifran. Under denna tid vill vi ge eleverna mojlighet
att komma in i rutinerna med skolarbetet och lirarna méjlighet att koncentrera sig pa
kdrnuppgiften att undervisa och fostra.

Under ldsaret uppdateras och forankras krisplanen och raddningsplanen i alla i personalen, for att
ge beredskap for eventuella ovintade situationer.

For elevernas vilmdende vill vi jobba med bl a foljande:

- positiva kommentarer t ex i 6vningar, julkalender, ordsok...

- hemliga vinner, rastkompisar ...

- mota individuella behov t ex ligga och jobba, springa en stund
- gemensamma skolprojekt t ex konst, rorelse

- avslappning, kompismassage

- mysldsning tillsammans i gy-salen t ex dk 1-3, ¢k 4-6

- bygga bra klassanda/grupp — respekt

- se eleven, BEMOTANDE av eleverna -> le, se trevlig och vinlig ut (gom stressen i korridoren... i
viss man)

- pojkar — flickor, acceptera olikheter

- skapa lugn istdllet for att kriva lugn

- positivt peppande

- vad innebdr vilmdende for eleverna?

For personalens vilmdende vill vi jobba med bl a foljande:

- direkt kommunikation person till person dr viktig och bor verkstdllas, speciellt ndr man upplevt
nagot oklart eller sarande

- konkret verktygsback/dtgdrdsplan kunde utvecklas for att underlitta och stoda en kollega som
hamnar i en utmanande situation

- se del positiva, framom det negativa, uppmuntra

- freda fritiden; whatsapp -> fasta tider och endast till den det berir

- stotta varandra, finnas fysiskt till for varandra (har utmanande klass, star och diskuterar med
ndgon elev enskilt etc.)

- rekreation tillsammans t ex vandring pé ldrarmotestid (skippa fikat den dagen)

- mysigare och lugnare i ldrarrummet (prata med sma bokstdver), forslag: en liten massagestund,
massagefilt

- avslappning, coach

- SE VARANDRA, positivt hej/mite

- positiva kommentarer, post-it-lappar pa skdpen

- dela sitt material

Formativ bedomning

Under vdrterminen bereder ledningsgruppen, i samarbete med tutorldrarna, diskussioner i
lararkollegiet kring formativ bedomning. Under ldséret delar ldrarna med sig av best practises
genom kollegialt lirande.



Kiva-teamet kan ga in i andra klasser och dra trivsellektioner/Kiva-lektioner, for att ge stid dt
klasslararen i arbetet. Kiva-kampanjer under lisaret. Kompisskolan i gk 4 skapar vilmaende och
trygghet. Vinelevsverksamheten hdlls aktiv genom att vinklasserna haller manatliga trdffar, gar
tillsammans vid besok utanfor skolan (t ex till kyrkan). Klassldrarna informerar fordldrarna
manatligen vilka kivamal klassen jobbar med.

3.4 Ansvar for skoldagen

Alla vuxna i skolan &r ansvariga for en trygg inléirningsmilj6. Rektor ansvarar for att samtliga
styrdokument sa som raddningsplan, sékerhetsplan, antimobbningsplan, samt elevvardsplan &r
uppdaterade. Personalen bor vara fortrogna med innehallet i planerna och styrdokumenten som
behandlas pd personalméten och samplaneringsmdoten i borjan av varje ldsér. Rastdvervakning &r en
viktig del av en trygg skoldag. Schema 6ver kustodieringen i respektive skola bor inga i
Lasérsplanen. Vid behov bor Svervakning ocksa finnas vid busshallplatser i skolans nérhet. En
trygg skoldag ér alla vuxnas gemensamma ansvar. Medfostrarverksamhet 6kar vuxentétheten vid en
skola och dkar ddrmed tryggheten.

Elevvérden foljer stadens gemensamma elevvardsstrategi, vars uppgift dr att forebygga och arbeta
for en trygg skoldag. Skolorna skall ha ett mangprofessionellt elevvardsteam och arbeta
forebyggande mot mobbning.

Skolorna har gemensamt faststillda ordningsregler, som ligger till grund for de skolvisa reglerna.
Dessutom kan varje enhet ha sina egna trivselregler. Samhdorighetskénslan inom en skola &r viktig
for elevens trygghet. Att skapa gemensamma traditioner som t.ex. morgonsamlingar och fester
befrdmjar samhdrigheten, liksom projekt och temadagar av olika slag. En héllbar livsstil skall ocksa
prioriteras i skolvardagen.

For att skolgangen skall upplevas trygg har en ansvarsfordelning elev- skola (ldrare)- hem
definierats.

4. Anordnande av skolarbetet

4.1 Skolornas arbetstider

4.1.1 Forkortade skoldagar

Under forsta skolveckan dr mandagen den 12.8.2019 forkortad skoldag for alla elever kl. 9.10 -
12.10. Klasslédrarna undervisar sina egna klasser denna dag.

Onsdagen den 18.12.2019 slutar alla elever kl. 12.10. Skolan haller julfest den kvéllen.
Fredagen den 20.12.2019 &r forkortad skoldag for alla elever, kl. 9.10 - 12.10.

Loérdagen den 21.12.2019 dr en forkortad skoldag for alla elever, kl. 9.10 - 10.30. Skolan har
betygsutdelning den dagen.

Tisdagen den 7.1.2020 &r forkortad skoldag for alla elever kl. 9.10 - 12.10.

Friluftsdagen i mars (datum specificeras senare) &r skoldag for alla elever kl. 9.10 - 13.10.



Onsdagen den 27.5.2020 slutar skoldagen kl. 12.10, pga personalens utvirderings- och
planeringseftermiddag. Ingen eftermiddagsverksamhet ordnas den dagen.

Fredagen den 29.5.2020 dr frkortad skoldag for alla elever k1. 9.10 - 12.10.

Andrade tider under skoldagen kan ske i samband med t ex simdagar, friluftsdagar, Skolmusik eller
Stafettkarnevalen. Dock s4 att simdagarna inte forkortar elevernas skoldag.

4.1.2 Skolvisa fordndringar angdende arbetsdagen
Lordagen den 21.12.2019 &r arbetsdag for alla, d skolan har betygsutdelning.

Lordagen den 23.5.2020 ir arbetsdag for alla, da skolans elever och personal deltar i
Stafettkarnevalen pa Karlsplan i Vasa, resten av skolans elever och personal har friluftsdag kl. 9.10
- 12.10.

Eventuella dndringar i arbetsdagen vid Skolmusik 2020 i Jakobstad, 7-9.5.2020, specifiseras senare.

4.1.3 Gemensamma evenemang
Fredagen den 29.11.19 firas liltajul pa traditionsenligt séitt.

Fredagen den 13.12.19 firas Luciamorgon. Forskolan, virdnadshavare och mor- och farforildrar till elever i &k 4 bjuds in till
Luciamorgonen.

Onsdagen den 18.12.19 har skolan julfest. KI. 17.30 - 18.15 for 4k 1-3 och kl. 18.45 - ca. 20.00 f5r
ak 4-6, med kaffeservering, lotteri och paus kl. 18.15 - 18.45.
Till skolans julfest inbjuds tva personer frdn varje familj. Sikerhetsarrangemangen i salen foljs.

I mars vecka 10 (datum specificeras senare) ordnas en friluftsdag/skiddag.

Torsdagen den 30.4.2020 firas Valborg pa traditionsenligt sitt med avslutning av skolans
Liasprojekt, utkldadning och elevers upptridanden.

Fredag - 16rdag 22-23.5.2020 deltar skolans elever i Stafettkarnevalen som arrangeras pa Karlsplan
i Vasa.

Lordagen 30.5.2020 firas skolavslutning med skoldag kl. 9.10 - ca 11.00.
Till skolavslutningen inbjuds tvé personer fran varje familj i 8k 1 och &k 6.
Sikerhetsarrangemangen i salen foljs.

Sundom skola deltar i de svenska skolornas terréingtidvling, simtivling samt stafettéivling.

Ovriga gemensamma evenemang kan ordnas under ldsaret.
4.2 Skoldagens struktur

4.2.1 Lektioner

Lektionstiderna &r f6ljande:



kl. 8.10 - 8.55 Lektion 1
kl. 9.10 - 9.55 Lektion 2
kl. 10.00 - 10.45 Lektion 3

kl. 11.00 - 11.45 Lektion 4 for dk 4, 5 och 6
kl. 11.25-12.10 Lektion 4 tor dk 1, 2 och 3

kl. 12.25-13.10 Lektion 5
kl. 13.25 - 14.10 Lektion 6

Foljande tider 4r undantag fran lektionstiderna ovan:

tisdagar kl. 12.25-13.55 lektion 5-6 4k 6b gymnastik
onsdagar kl. 12.25 - 13.55 lektion 5-6 ak 5 slojd
onsdagar kl. 12.25 - 13.55 lektion 5-6 ak 3b gymnastik

Ovriga tillfilliga indringar fran lektionstiderna sker vid olika temadagar, idrottsdagar, simdagar etc.
Rektor ger sitt godkénnande till sddana dndringar.

4.2.2 Raster
Rasttiderna #r foljande:

kl. 8.00 - 8.10

kl. 8.55-9.10

kl. 9.55 -10.00

kl. 10.45 - 11.00 ak 4-6

kl. 10.45 - 11.25 matrast for ak 1-3
kl. 11.45 - 12.25 matrast for ak 4-6
kl. 12.10 - 12.25

kl. 13.10 - 13.25

Under rasterna kustodierar 1-3 ldrare enligt ett uppgjort schema. D4 ldrarna kustodierar foljer alla
overenskomna regler och anvénder gula Sundom skola- eller KiVa-véstar.

Lérarna ansvarar genom sin nérvaro for att lugn réder i korridorerna fore och efter lektionerna.
Skapa lugn istillet for att krdva lugn.

4.2.7 Genomfbtrande av skolan i rorelse

Sundom skola fortsétter att vara en skola i rrelse dven om sjdlva projektet inom staden ar slut. Vi
vill ka elevernas fysiska aktivitet under skoldagen och vi vill att alla ska mé bra i skolan.

I var skola kommer vi under detta ldsar ha foljande aktiviteter:

- friluftsdag. En lekfull utedag med fokus pé samarbete, rorelse och att ha roligt tillsammans.
- inneraster med lek och spel i skolans gymnastiksal under slaskménaderna

- aktivitetsdag i Botniahallen for dk 4

- rephopp och skidkul med FSI



- rastis-verksamhet ddr "Rastis-utbildade" elever leder lekar for de andra.
- morgonlinkar for hela skolan

- akrobatik och cirkus for ak 3

- friluftsdag pa Ojberget (viderreservation)

- leda kort pausgymnastik pd morgonsamlingar

4.3 Skolbespisning

I Sundom skola uppritthaller Teese ett servicekok. Eleverna dter under tva matturer k1. 10.30/10.35
- 11.25 och 11.40 - 12.10.
Sittordning fordelas av klasslidrarna. Detta for att $ka matron for eleverna.

Mattiderna #r f6ljande:

k1. 10.35 (10.30) &k 1 (dter i klasserna)
kl. 10.40 &k 2 (41+5) + 4k 3 ons

kl. 10.50 ak 3 (40+3) mén-tis och tors-fre
kl. 11.10 Sundom forskola (30+6)

kl. 11.40 &k 6 (36+2)

kl. 11.45 ak 5 (43+3)

kl. 11.50 &k 4 (43+2)

D4 ék 6 flyttat ut i baracken kommer 8k 2b att &ta i klassen och &k 5 & 6 byter matturer.

Personalen i skolkoket bestar av Milla Saarijirvi, Eeva-Leena Ronn och Tom Hstman.

4.4 Morgonsamling
Morgonsamlingar i gymnastiksalen ordnas fljande datum:

mén 12.8 Lisarets start

tis 20.8 Skolfreden utlyses via centralradion

tors 26.9 KiVa-samling i samband med forsamlingens samling

fre 27.9 HoS-samling pd Hem och skola-dagen

v. 43 Samling kring att det mangvetenskapliga ldiromradet Hallbar livsstil borjar
tors 24.10 FN-dagen, ak 6

ons 6.11 Svenska dagen, &k 3

tors 13.12 Luciamorgon ak 4, forskolan, vardnadshavare och mor- & farforildrar till elever i 8k 4
bjuds in

tors 5.12 Sjélvstindighetsdagen, &k 5

ons 5.2 Runeberg, k 2

fre 14.2 Vindagen, &k 1

Férsamlingens samlingar beskrivs nidrmare under rubriken 5.11 Ovriga samarbetspartner.

Utdver dessa ordnas samlingar enligt de behov som uppstéar under ldsret.



4.5 Skolskjuts

Ritt till skolskjuts har elever i 8k 1-2, vars skolvig dverstiger 3 km, och i &k 3-6 de elever, vars
skolvig dverstiger 5 km. En del elever ér berittigade skolskjuts genom separat beslut. Vid ldsérets
borjan erhéller 12 elever skolskjuts.

Skolskjutsarna skéts av Taxi Sjoman, tftn 040-5231221.

Parkeringen dir eleverna stiger av har kiints otrygg och drendet har forts vidare till hussektorn
ldsaret 2018-2019.

5. Verksamhet som sammanhinger med anordnandet av undervisningen

5.1 Elevvard
I kapitel 7 i &rsplanen beskrivs skolans elevhilsoplan, vilken beskriver skolans elevhilsa.

Utdver detta arbetar skolans personal med forebyggande elevhilsa utgéende frin planer géllande bl
a sikerhet, antimobbning och jimstilldhet.
I skolans elevrad behandlas ocksa elevernas trivsel och vidlméende.

5.2 Skolans interna arbetsgrupper

Skolans ledningsgrupp bestar lidsaret 2019-2020 av rektor Annika Snickars, vice rektor Tone
Grankull och ldrarna Carina Haataja, Therese Pellfolk och Sofia Stenback. Ledningsgruppen tréffas
varannan méandag kl. 14.15 - 16.00.

Medlemmarna i ledningsgruppen leder varsitt team. Liséret 2019-2020 &r teamen; Pedagogiska
teamet, KiVa-teamet, IK T-teamet och M3 bra-teamet.

Pedagogiska team: Sofia Stenback, Margareta Asplund, Belinda Lonnvik, Nina Martonen, Gunilla
Tikkala

- lasning/lasprojekt i april

- laroplansfragor och liromedel

- mangvetenskapliga laromradet enligt behov

KiVa-teamet: Therese Pellfolk, Heidi Bjorkstrand-Berg, Thomas Finholm, Ann-Kristin Heimdahl,
Charlotta Viisénen

- forankring av Kiva-lektionsplaneringen

- informera och synliggora Kiva-teamet for foréldrar

- forebyggande arbete

IKT-team: Tone Grankull, Evelina Anderssén, Evelina Nygérds, Mikaela Svanbick
- programmering

- lararnas iPadar och Apple TVn

- samarbete med nya IKT-pedagogen Nina Antila

M3 bra-teamet: Carina Haataja, Nina Backa, Jimmy Holmqvist, Sofia Lindroos
- Skolan i rorelse
- mangvetenskapliga liromradet ”Hallbar livsstil” — start oktober, arbete i klass, avslutning i mars -



- inldrningsmiljon/utrymmen
- miljoténk i Gron flagg-anda

Lirarmoten och teamm&ten hélls pd onsdagar kl. 14.30 - 16.00. Teamm&ten hélls var tredje onsdag.

Under lisaret utvecklas teamens verksamhetsomraden.

Lasaret 2019-2020 har skolan en arbetsgrupp for att koordinera flytten till baracken och inom huset.
[ arbetsgruppen sitter fljande; Nina Martonen, Evelina Nygérds, Annika Snickars och Sofia
Stenback.

5.3 Lidrarnas ansvarsomraden

Lirarnas ansvarsomraden:

Vice rektor - Tone Grankull

Bibliotekssamarbete - Gunilla Tikkala

IT/AV — Evelina Nygards

Elevrad - Sofia Stenback

Klubbansvarig — Annika Snickars

Kulturansvarig - Ann-Kristin Atta Heimdahl

Sékerhetsansvarig — Nina Martonen

Hem och Skola — Evelina Nygérds, suppleant Evelina Anderssén

Forsamlingen - Heidi Bjorkstrand-Berg

Skolombud — Margareta Asplund

VSL-styrelse — Gunilla Tikkala

Rekreations- och presentansvariga - Nina Backa, Thomas Finholm, Charlotta Viiséinen
Ré&da kors-ansvarig — Jimmy Holmqvist, Ann-Kristin Atta Heimdahl
Direktionsmedlem — Margareta Asplund, erséttare Mikaela Svanbéck, Ann-Britt Kvist,
ersittare Margareta Ostersund

RAKT-kontaktperson - Carina Haataja

CLP - Annika Snickars

Skolsnickare — Thomas Finholm

Amnesansvariga:

Gymnastik — Carina Haataja och Nina Backa

Modersmaél och litteratur - Gunilla Tikkala och Charlotta Viisédnen
Finska - Sofia Stenback och Jimmy Holmqvist

Engelska — Ann-Kristin Heimdahl, Evelina Anderssén

Matematik - Margareta Asplund, Therese Pellfolk och Annika Snickars
Omgivningsldra — Mikaela Svanbéck och Belinda Lonnvik
Historia/samhaillsldra — Evelina Nygards

Religion — Heidi Bjorkstrand-Berg

Musik — Thomas Finholm

S16jd (tx) - Tone Grankull

S16jd (ta) — Thomas Finholm

Bildkonst — Nina Martonen & Sofia Lindroos

Ansvariga for ordning i utrymmen:

Ma4 bra-teamet ser med Big Brother-ogat!

Gymnastiksal, - forrdd, omklddningsrum och uteforrad —Carina Haataja, Nina Backa,
Jimmy Holmgqvist



Studion, ljus- och ljudskép — Thomas Finholm

Lirarrum & ldrarnas arbetsrum - Gunilla Tikkala, Belinda Lénnvik och Charlotta
Viisédnen

Kopieringsrummet - Sofia Stenback, Annika Snickars

Sljdsalen — Nina Martonen/Thomas Finholm

Textilslgjdsalen — Evelina Nygards, Tone Grankull, Evelina Anderssén
Bildkonstskdpen & bildkonstpappersskrubben — Nina Martonen, Ann-Kristin Atta
Heimdahl och Sofia Lindroos

TeaterfSrrad - Margareta Asplund, Heidi Bj6rkstrand-Borg och Therese Pellfolk
Nedre korridor — Gunilla, Sofia L, Ninni, Jimmy, Atta, Sofia S

Ovre korridor — Tone, Heidi, Eve, Maggi, Lotta

"Utanfor kansli"-korridor — Belinda, Nina B, Carina, Evelina N, Tessi
Dataskrubben — Evelina Nygérds och Mikaela Svanbéck

5.4 Elevradsverksamhet

Elevradet i Sundom skola vill arbeta for att alla ska trivas i skolan. I elevradet ges eleverna tillfdlle
att sjilva paverka sin skolvardag. Ledordet for arbetet & TRIVSEL (ordet bildas av bokstéiverna T
som i trygghet, R som i roligt i skolan, I som i ivrighet, V som i vénskap, S som i samarbete, E som
i elever och L som i ldrare). Elevradet samlas till méte en gang i manaden.

Varje klass utser en representant och en suppleant. Elevradets férsta méte dr onsdag
4.9. Tidpunkten &r 10.00-10.45. Foljande mdten 4r 2.10, 6.11, 4.12, 8.1, 5.2, 4.3, 8.4, 6.5.

En elevradsrepresentant forviintas kunna och vilja fora hela klassens talan p& métena. I klassen kan
man pé forhand diskutera vad man vill att elevradsrepresentanten ska ta upp. Efter métet ska hen ge
en sammanfattning for sina klasskamrater 6ver vad som diskuterats. P4 elevraddets moten skrivs
protokoll som distribueras till elevrddsrepresentanterna i pappersform och till lirarna via e-post.
Sofia Stenback fungerar som ldrarrepresentant och elevradets ordfSrande.

Elevradet 2019-2020

1 a Myra Fant suppl. Ella Kild
1 b Milton Pukander suppl. Julia Kuoppala
1 ¢ Signe Holmberg suppl. Arvid Sundin

2 a Emil Kalliojoki suppl. Liam Béirden
2 b Edvin Norrgard suppl. Molly Staffans
2 ¢ Ida Keskitalo suppl. Emilia Haglund

3 a Agnes Strom suppl. Jakob Stenvall
3 b Viktor Nyholm suppl. Walter Tuuf

4 a Sampo Tammenp#i suppl. Edith Skoglund
4 b Ida Martin suppl. Meya Kastrén

5 a Celine Méittd suppl. Mans Karkinen
5 b Signe Ronnlund suppl. Rasmus Rénnqvist

6 a Ellen Ahlskog suppl. Hilda Strand
6 b Alva Eloluoma suppl. Elis Borg



5.5 Samarbete med forskola

Samarbetet med forskolan sker enligt de planer som gjorts upp inom Vasa stads grundlidggande
utbildning.

Under hostterminen finns méjlighet for forskolldrarna att bestka &k 1 och pa detta sétt folja med
elevernas utveckling fran forskolebarn till skolelever. Elevhilsogruppen kan bjuda in forskolldrarna
till ett méte i november och ett méte i februari under ldsaret, for att utveckla samarbetet.

Triffar med vineleverna i 4k 3 under varterminen, bade inomhus och pa skolgarden. Vineleverna i
ak 3 kan bli lasfaddrar for forskolebarnen. Forskolan kan inbjudas till skolans samlingar och
generalrepetitioner for fester.

Forskolan anvinder i mén av mdgjlighet skolans utrymmen, gymnastiksal och sléjdsal.
Forskolebarnen dter i skolans matsal.

Under maj manad tréffar specialldraren varje blivande skolelev och gér en kort bedémning av
forutsittningarna for ldsinldrningen.

Specialldraren deltar i forskolans fordldraméte pa hosten.
Blivande klasslédrare for ettorna besSker forskolan i maj.

Barn som kommer till var skola fran en annan fSrskola &n Sundom erbjuds mdjlighet att bescka
skolan och triffa ldrarna innan skolstart.

5.6 Klubbverksamhet
Rektor Annika Snickars koordinerar klubbverksamheten.

Plan for klubbar i Sundom skola lisaret 2019-2020 (L6n for en klubbtimme 60 min; obehérig
26€/h, behorig 40,50€/h).

Héostterminen 2019

mandagar

Individuell pianospelning, kl. 14.30 — 16.45. Finansieras inte av skolan. Dragare Frida Grongvist-
Elo, Vasa Arbis.

Nutidsdans for ak 1-2, kl. 14.15 — 15.15. Finansieras inte av skolan. Dragare Mia Wiik Taikon.
tisdagar

Forsamlingens kor for ak 1-4, kl. 14.15 — 15.00. Finansieras inte av skolan. Dragare Monica
Heikius, Sundom kapellforsamling.

Forslag pa klubbar:
Programmeringsklubb ht 2019.
Bakning eller mellanmal, 4H. Startar tidigast efter histlovet.

Varterminen 2020
Skolmusikklubb for deltagare i Skolmusik 2020
Stafettkarnevalsklubb for deltagare i Stafettkarnevalen 2020



Foljande 6nskemal och forslag pa klubbar har framforts av elevradet i januari 2019:

ak 1: skoltidnings-, ishockey/fotboll/innebandyklubb, pokemonklubb, pysselklubb, kojklubb,
teaterklubb, lekklubb, gymnastikklubb, idrottsklubb, konstklubb och skrinningsklubb

ak 2: programmering (t ex Bluebots), musikklubb, gymnastik/rorelseklubb, utersrelseklubb
dk 3: musikklubb, programmeringsklubb, hockeyklubb, bildkonstklubb, forskarklubb,
bakningsklubb

ak 4: skrinningsklubb (med klubba och puck), dansklubb, gymnastikklubb, dansklubb,
matlagningsklubb, pyssel/spelklubb, teaterklubb, musik/séngklubb, sy (gora kldder) klubb,
unicorndansklubb, fortniteklubb, momia-klubb

ak 5: gaminklubb, bakningsklubb, bildkonstklubb, teaterklubb

ak 6: futsalklubb, spelklubb, bindmusikklubb, korgbolisklubb, mellanmélsklubb, hockeyklubb,
snickarklubb, cheerleadingklubb, brottningsklubb.

Via elevradets idélada i matsalen har d&ven 6nskeméal om en k&pphastklubb och en mattekiubb framforts.

Ovriga klubbar planeras och verkstills under lisaret beroende pa tillgéng till ledare och resurser.

5.7 Bibliotekssamarbete

Vi foljer Vasa stads lédrstig. De pedagogiska informatikerna besdker varje arskurs minst en gang
under lésaret. De pedagogiska informatikerna kan hjélpa till med bokprat béde i klass och i
samband med fordldraméten. De kan ocksa handleda elever och ldrare i informationssSkning i
samband med forskningsprojekt, ge information om bibliotekets databas och nitsikerhet.

En del av skolans litteratur forvaras i samma utrymmen som bibliotekets bocker. Eleverna besSker
biblioteket under skoltid pa de tider som varje klass har bokat.

Skolan har en ldrare som biblioteksansvarig . Lararen har som sitt ansvarsomréade att utveckla
samarbetet med biblioteket. Det &r sérskilt viktigt nu nér biblioteket Svergétt till merdppet.

[ 4r &r LASPROJEKT i april manad. D3 liser hela skolan bocker i en manads tid. Malet ér att
stimulera till 14sning och presentera olika genrer for eleverna under deras tid i var skola.
Lasprojektet starker dven samhdrigheten i skolan. Lisprojektet genomfSrs i ndra samarbete med
véra bibliotekspedagoger. Ifall resurser finns bjuder vi in forfattare eller illustratdrer. Vi satsar pa
ldsning under hela aret.

Aven under ldsaret 2019-2020 far eleverna i 3k 1 ta del av Sandvargenprojektet. Mélsittningen &r
att lyfta fram hogldsningens betydelse for spraklig och kdnslomissig utveckling. Projektet stirker
dven vi andan i klassen genom att samma bok ldses i alla hem och kan diskuteras t.ex pd gemensamt
fordldramdte under hdsten. Sandvargenboken ges till alla hem som gava fran skolan och Hem och
skola.

Léasambassaddrsutbildningen fortsitter for elever i ék 3-6. Lisambassadorerna kan handleda de
ovriga eleverna att hitta lampliga bocker under biblioteksrasten pé torsdagar kl 12.00-12.25. De
handhar &ven en lite utstéllning i biblioteket pa sina favoritbdcker. Lisambassaddrerna kan bokprata
t ex for sina vénelever. Malsittningen for deras arbete att #r att sprida ldsgliddje.

Frén och med oktober startar vi upp Lislustraster mellan gymnastiksalen. D4 kan eleverna istillet
for att g ut ha en skon ldsestund.

5.9 Undervisning utom klass



5.9.1 Lagerskolverksamhet
Légerskolan for &rskurs 6 holls 22-23.8 2019 pa Klippan i Monés.
Ansvariga ldrare var Evelina Nygards, Sofia Stenback och Charlotta Véisénen.

Malet med ldgerskolan var att stirka gruppens sammanhéllning genom teambuilding. Eleverna fick
prova pa Klippans dventyrsbanor, samarbetsévningar och vildmarksliv.

Lagerskolan finansierades framst med de medel elevernas foréldrar samlat in pa serveringar i 8k 5.
Aven nationella och lokala Hem och Skola-foreningen bidrog med medel.

5.9.2 Studiebestk

Under ldsaret kan studiebesdk till bl a Sundom kyrka, Soderfjdrden, olika muséer, Stormossen,
Wasa teater mm ordnas.

Ovriga studiebesok planeras under ldsaret i samband med olika teman som tas upp i klasserna.

En plan for de klassvisa studiebesoken finns under rubriken 5.9.3 Ovrigt.

5.9.3 Ovrigt
Under ldsaret 2019-2020 ordnas foljande Undervisning utom klass:

Ak1

- Sandvargenkviill i februari
- promenader i ndromréadet
- klassutfdrd i maj

Ak2

- Bragegéarden; gammaldags julfirande (december)

- Vérutfird inom Vasa

- Sundom kyrka; Kyrkorummet, yrken i férsamlingen
- Vi strévar efter att varje ménad ha en uteeftermiddag
- Eventuellt cykelutfird

- Besok till Ojberget

Ak3

- arskurs 3 far ta del av Kvarkens naturskola. Tva tillfillen pa hdsten (september och
november) och tva tillfillen pd varen (februari och maj)

- cykelutfirder pa varen i ndromradet

Ak 4
- cykelutfirder inom byn (hosten till Néset, varen Kronvik)

- besok pé Bragegarden: skordetid
- aktivitetsdag vid Botniahallen 30.10

-kyrkobesok till Sundomkyrka



Ak S

- tillverka foremal i brons. Bekanta sig med arbetsprocessen vid bronsgjutning i samarbete med
Oscars klockgjuteri. Klassvis historisk cykelutfird i Sundom. Dessa tva aktiviteter finansieras med
kulturpaket fran Svenska Kulturfonden och genomfdrs under hostterminen 2019.

- historisk cykelutfdrd i Sundom under september 2019. Dragare Anders Lindman

- bestka missionskyrkan p& Norrbacken i samband med religionsundervisningen om olika kyrkor.
- cykelutfard under majménad 2020

Ak 6

- foretagsamhetsfostran genom Foretagsbyn 6.5 2020 och studiebesok till olika foretag i Sundom
- varutfird i maj 2020. Mélet bestims i samrad med eleverna och styrs av hur mycket medel som
finns kvar i klasskassan efter lagerskolan.

Klassresor ordnas v. 20-22 2020 enligt foljande;

ak 1-2 gor sina klassresor inom Vasa stad eller véra nérliggande kommuner,

8k 3-4 gor sina klassutfirder inom Vasa stad eller till nirliggande kommuner i Osterbotten,

ak 5 gor sin klassutfird som en cykelutfird till Stundars hantverkarby i Solf, Korsholm i slutet av
maj som en del av historieundervisningen,

ak 6 planerar under varen eventuell utfird om medel finns kvar i klasskassan.

Enligt stadens gemensamma riktlinjer gors inga klassresor utomlands med elever inom
grundldggande utbildning.

Bada klasserna i 4k 3 deltar i Kvarkens naturskola, da undervisning i naturen ordnas.
Ovriga klasser tar del av uteundervisning i skolans ndromgivning under ldsaret.

Under ldséret anhéller skolan Kultur i skolan-paket via Svenska kulturfonden for historiska
cykelrundturer och bronsgjutning med Anders Lindman (4st) och robotprogrammering med Jonny
Bjorkstrom (2st).

Osterbottens barnkulturnitverk BARK och Svenska kulturfonden ger folkmusikworkshops for alla
arskurser torsdag-fredag 7-8.11 (dk 1-4) och fredag 22.11 (ak 5-6).

Skolan deltar inom skolan i Rdda korsets Hungerdagsinsamling 26-27.9.19 och i Karin Hiijos
julklappsinsamling.

Skolfotografering ordnas méndag 26.8 och tisdag 27.8.19.

Simning ordnas fljande dagar under héstterminen: 17.9 och 21.10. Infor varterminen bokas
ytterligare simtider for alla skolans elever, enligt instruktioner frén Vasa stads fritidsverk.

Enligt elevhilsoplanen ordnas utrymningsdvningar tva ganger under ldséret.
5.10 Samarbete mellan hem och skola

5.10.1 Fordldrakvillar

Den 19.9.19 ordnas ett gemensamt forildraméte med Heikki Kurkiala som foreldsare. Klassvisa
fordldraméten kan hallas fore eller efter det gemensamma fordldramdtet. I Svrigt héller ldrarna
klassvisa fordldraméten i augusti-september.



For vardnadshavarna i 4k 3 och dk 5 ordnas forildraméten under ldsaret inom den
rusmedelsforebyggande verksamheten.

Ovriga fordldraméten halls vid behov.

5.10.2 Informationstillfdllen
Tisdagen den 19.5.20 halls en informationskvill for vardnadshavarna till blivande ettor.

Eleverna i ék 6 besdker Borgaregatans skola under en skoldag i mars, och tillsammans med
vardnadshavarna bjuds de in till ett informationstillfille i Borgaregatans skola i maj.

5.10.3 Ovrigt

Klassldrarna och rektor for en kontinuerlig dialog med foréldrar och barn angdende verksamheten i
skolan.

En Sundom ABC for personal har utarbetats och delgetts de nya lararna infor lasaret 2019-2020. I
planerna finns att utarbeta en motsvarande information for vardnadshavarna, i denna skall all méjlig
information om skolans verksamhet samlas.

Rektor skickar ett informationsbrev till vardnadshavarna i Wilma sista fredagen i ménaden, i denna
samlas information om ménaden som kommer, samt dvrig aktuell information.

Klasslidrarna informerar vrdnadshavarna genom veckoplaneringar. Den dmsesidiga
kommunikationen mellan vardnadshavare och ldrare bor ske pa ett uppbyggande sitt.

Genom samtal for ldrande och skolgang, utvirderingssamtal och utvecklingssamtal, diskuteras
aktuella fragor och klassldraren ger information om elevernas utveckling i skolarbetet.

Hem och skola-foreningen vid Sundom skola &r en vildigt aktiv férening, som planerar och
genomfor mycket verksamhet for eleverna utanfor skolarbetet. Bl a ordnas Hem och skolas pléttfest
den 27.8.19, soppdag och filmkvillar. Hem och skola deltar i sponsoreringen av bockerna
Sandvargen till alla familjer i 4 1. Hem och skola sponsorerar och uppmanar klasserna till foréldra-
barn-ldrarekvéllar for att stirka gemenskapen.

5.11 Ovriga samarbetspartner

Skolan samarbetar med Sundom forsamling kring morgonsamlingar, gudstjénster, Bibeldventyret i
ak 3 och &k 4, skolkor i 8k 1-2, samt vid eventuellt krisarbete i skolan.

Foljande samlingar och gudstjénster ordnas lasaret 2019-2020:

tors 26.9 samling i skolans gymnastiksal
ons 30.10 samling i skolans gymnastiksal
ons 29.1 samling i skolans gymnastiksal
ons 20.5 samling i skolans gymnastiksal

Utdver detta planeras en julgudstjinst 16rdagen den 21.12.19 och en paskgudstjénst torsdagen den
9.4.20 in under ldsaret.



Aven andra samarbetspartners kan komma i friga under ldséret.

5.12 Plan for skolans informations- och kommunikationsteknik

I skolan finns ett IKT team. Gruppen bestar av Tone Grankull, Evelina Nygards, Mikaela Svanback
och Evelina Anderssén. Gruppen har till uppgift utveckla iktundervisningen och arbeta aktivt med
iktfrégor.

Liroplan: Skolan foljer sin egen IKT-ldroplan som #r utarbetad utgdende frdn Vasa stads plan for
IKT (IKT-plan i Vasa stad for svenska skolor). Eleverna i arskurs 1 borjar folja planen och
arbetet fortgar under alla arskurser. Vi fortsétter utveckla ett bra koncept for den valfria
modersmalslektionen (ikt) i 4k 3. Vi fortsitter att implementera den nya ldroplanen i
undervisningen.

Utrustning: Vi foljer Vasa stads strategi. Mélet ir att eleverna ska ha fungerande utrustning och att
iktteknikstod ska fas s& fort som mdjligt. IPads och datorer anvinds i de flesta arskurserna. En del
ny utrustning har inforskaffats till skolan. [Pads har inforskaftas till alla ldrare och vi strévar att 5ka
anvindningsgraden av dem samt att ge tips pa bra anvindningsomraden och appar. 6 klasser har fatt
Apple TV och ett par klasser nya interaktivatavlor. Vi behover stédja ldrarna i anvéindningen av

den nya utrusningen. [ méan av mdjlighet kan eleverna anvénda egen utrustning i skolan. Vi arbetar
for att ndtuppkopplingen skall fungera klanderfritt i hela byggnaden.

Fortbildning och utveckling: Malet &r att den utrustning och programvara som redan finns i skolan
skall anvindas pa ett mangsidigt och dindamalsenligt sitt. 12 nya elevdatorer dr bestéllda och fler
borde komma till var terminen. For att datorerna ska ska komma till anvéndning i klasserna behovs
vilfungerande datorer. Vi satsar pa att fortbilda varandra inom skolan sé att miniminivan pé IKT-
kunskapen inom kollegiet hojs. Vid behov tas fortbildare utifran. Lisérets tema dr ldsning. Vi vill
utveckla ldsningen och arbetar for att hitta digitala- hjdlpmedel och arbetssétt som kan

utvecklas den. Programmeringen kommer att vara ett tyngdpunktsomrade for arbetet i IKT teamet
och vi ska jobba for att klargtra skolans programmeringsstig.

Skolans Ikt tutorlérare har till uppgift att som stoda och handleda de andra lérarna att uttnyttja
digitaliseringen pa ett indamalsenligt sitt. Tutorldraren stoder den nya pedagogiken och frimjar
undervisningens digitalisering. Tutorldraren kan stédja bade elever och ldrare, t.ex genom
kompanjonundervisning i klasserna.

Den iktansvariga ldraren stoder de ldrarna med teknikstod.

6. Utvérdering

6.1 Formativ beddmning

Lirarna gor formativ beddémning i form av ldrarrespons, sjdlvutvérdering, kamratrespons och
fordldrarespons.

Under varterminen bereder ledningsgruppen, i samarbete med tutorlérarna, diskussioner i
ldrarkollegiet kring den formativa beddmningen. Under ldséret delar lirarna med sig av best
practises genom kollegialt lirande. Mélet &r att utveckla, forverkliga och konkretisera den formativa
bedémningen vid Sundom skola.



6.2 Summativ beddmning

[ november-december haller l4rarna i &k 1 dokumenterade utvérderingssamtal med eleverna
och vardnadshavarna.
I december beddms eleverna i 4k 2-4 med verbala betyg och ak 5-6 med sifferbetyg i alla &mnen.

[ maj beddms eleverna i ak 1-3 med verbala betyg och &k 4-6 med sifferbetyg i alla &mnen.
I januari-mars haller lararna utvirderingssamtal med eleverna och vardnadshavarna i 8k 2 och ak 6.

6.3 Tidpunkter for utviarderingssamtal

Ett dokumenterat utvecklingssamtal med eleverna och vérdnadshavarna i dk 1 halls i november-
december.

Utvérderingssamtal kopplat till mélen i ldroplan halls med eleverna och vdrdnadshavarna i 8k 2 och
ak 6 halls i januari - mars.

Utvecklingssamtal med eleverna i 8k 3, 4 och 5 halls i januari - mars.
7. Elevhilsoplan

7.1 Tillgéngliga elevhilsotjanster

7.1.1 Skolpsykologtjénster

Skolpsykolog Harriet Huhtaméki &r varannan torsdag i Sundom skola. Skolpsykologen delar sin
arbetstid mellan Sundom skola och Haga skola.

Likarmottagningsrummet inne pa radgivningen fungerar som arbetsutrymme for skolpsykologen.

7.1.2 Skolkuratorstjénster

Skolkurator Anne Bogren &r mandagar och onsdagar i Sundom skola. Skolkuratorn delar sin
arbetstid mellan Sundom skola, Vasa Ovningsskolas gymnasium samt Sundom f&rskola.

Likarmottagningsrummet inne pa radgivningen &r tillgéingligt for skolkuratorn som arbetsutrymme.

7.1.3 Skolhélsovardstjdnster

Skolhédlsovérdare Margareta Hakans &r antréffbar varje dag, tva och en halv dag av fem rdknas for
skolan.

7.2 Skolans elevhélsogrupp

7.2.1 Sammansittning och mdten

Sundom skolas elevhélsogrupp ldsaret 2019-2020 bestar av:



rektor Annika Snickars, ordférande
skolpsykolog Harriet Huhtamaki
skolkurator Anne Bogren
skolhélsovardare Margareta Hékans
specialldrare Charlotta Viisénen
klassldrare Tone Grankull

Elevvardsgruppen strivar efter att samlas en géng i ménaden, pd mandagar eller tisdagar kl. 14.15 i

specialldrare Charlotta Viisédnens rum.
Under hostterminen 2019: 3.9, 1.10, 11.11 och 3.12. Férsta mdtesdagen under varterminen 2020 dr

14.1, de 6vriga slas fast pa elevhilsogruppsmotet i december.

P3 lirarmotet den 21.8 berittade skolpsykolog Harriet Huhtaméki och skolkurator Anne Bogren om
sina arbetsomraden och om hur lirarna kan ta kontakt med dem. Aven senare under hstterminen
Onskar skolpsykologen och skolkuratorn delta i ldrarmdten.

7.2.2 Utveckling av verksamheten, tyngdpunkter och utvérdering

Lisérets tema #r Vilmaende, trygghet och positivt bemdtande. Kerstin Lillhannus-Wikman
kontaktas for att tala om stresshantering och bemdtande av kolleger i en hektisk vardag.

Under liséret arbetar elevvardsgruppen enligt den arsklocka elevvardsgruppen arbetade fram
lisaret 2017-2018. Elevvardsgruppen funderar och utvecklar information om elevvérden vid
Sundom skola. Detta som ett led i att tydliggora arbetsfordelningen mellan elevvardspersonal for
vardnadshavarna. Detta frimst for att mota missforstind om att information automatiskt verfors
fran elevvardspersonal till klassldrarna.

7.3 Samarbete

7.3.1 Samarbete med vardnadshavare och elever i samband med utarbetning av elevhilsoplanen

Elevvardsplanen sitts ut som bestdende notis i Wilma, sé att den 4r tillgénglig for vardnadshavarna
och elever.

Elevvirdsplanen diskuterades i direktionen for Sundom skola ldsaret 2018-2019 och direktionen
gav sitt stdd for det arbete som gors inom elevhélsan.

Under hostterminen 2019 ger elevhilsogruppen elevradet i uppgift att fundera pa vélmdende i
skolan. Ett liknande formuldr som infor Granskning av studiemiljon hosten 2018 ges som underlag
for diskussionen.

7.3.2 Utomstéende aktdrer som frimjar och utvecklar den generella elevvarden i anslutning till
barns och ungas vilméende

Sakkunniga fran olika instanser kan kallas till elevvardsgruppens moten vid behov och dven
konsulteras i olika frdgor som berdr den generellt inriktade elevhilsan f6r Sundom skola. T ex
fran hilsovarden, socialvarden, barnskyddet, polisen, riddningsverket, regionalforvaltingsverket,
styrgruppen for elevvarden.



Sundom skola samarbetar kring morgon- och eftermiddagsverksamhet, elevhilsa och elevernas
vilmaende, med Folkhélsan och Sundom kapellfdrsamling, och inom ramen for projektet RAKT i
Sundom. Kontaktperson till RAKT i ldrarkollegiet &r Carina Haataja. Nya elever i skolan tas med
genom att RAKT-passet delas ut till dem i januari.

7.4 Samarbete, ansvar och praxis i anslutning till hélsa och sikerhet i skolomgivningen
samt granskning av vidlmaende i skolan

7.4.1 Ordningsregler och trivselregler

[ Sundom skola fSljer vi Vasa stads utarbetade ordningsregler, samt skolans egna regler, vilka &r
utarbetade varen 2017. Klasserna har egna trivselregler som ldrarna ansvarar for. Elevridet far
bearbeta trivselreglerna i skolan och skolgérden och komma med synpunkter och eventuella
forandringsforslag.

Ordningsregler for den svensksprikiga grundliggande utbildningen i Vasa fr.o.m. 1.8.2017
Borgaregatans skola, Gerby skola, Haga skola, Sundom skola, Vikinga skola

Syfte
Syftet med ordningsreglerna ér att frimja den interna ordningen i skolan, ostdrda studier samt
trygghet och trivsel i skolan, bade for elever och personal.

[ uppgdrandet av ordningsreglerna har vi f5ljt utbildningsstyrelsens anvisning 1/012/2016.

De rittigheter och skyldigheter som anges i ordningsreglerna giller under den tid som eleven deltar
i verksamhet som ordnas av skolan, dven eftermiddagsverksamhet och klubbar. Ordningsreglerna
tillimpas ocksa pa aktiviteter utanfor skolomradet s& som gymnastiklektioner, utfirder, studiebestk
och ldgerskolor.

Ordningsreglerna giller enligt lag inte resor till och fran skolan.
Definiera skolomrade (karta kan bifogas).

Elevernas rittigheter och skyldigheter

Eleverna har ritt till

avgiftsfri grundlidggande utbildning

personlig frihet och integritet

skydd for privatlivet

jamlik behandling for alla, dven mellan kén samt mellan sprakliga, kulturella och
religitsa minoriteter.

I skolans elevvardsplan, antimobbningsplan och jamstélldhetsplan finns preciserat hur
skolan arbetar for trygghet, vilmaende jimstélldhet och jamlikhet.
”Respektera andra mdnniskor och bemot dem som du sjalv vill bli bemott.”

Eleven ir skyldig att

e delta i undervisningen tills ldroplikten dr genomford
e utftra sina uppgifter samvetsgrant, folja skolans ordningsregler och upptrida korrekt



delta i undervisningen om man inte har fatt tillstdnd till frinvaro.

Véardnadshavaren meddelar omedelbart om elevens sjukfranvaro. For 6vrig franvaro
anhéller vrdnadshavaren om lov. Klasslidraren/klassforestandaren beviljar lov for
h6gst en vecka, for ldngre tid rektor.

Trygghet, trivsel och ostérda studier
Ett gott uppforande

Sidkerhet

Alla som deltar i skolans verksamhet tar héinsyn till varandra och medverkar till god
arbetsro samt foljer bestimmelser och instruktioner som ges av ldrare och Svrig
personal.

Upptrid artigt och vinligt s&vil mot vuxna som mot §vriga elever.

Anvind ett sakligt och véardat sprak.

Hatprat godkénns inte.

Overenskomna tider fojs.

[ skolan klér sig eleverna dndamélsenligt sa att klddseln inte sarar andra eller strider
mot god sed.

Ett gott bordsskick iakttas under skollunchen.

Det rekommenderas att eleverna inte tar med virdesaker, sdtsaker och energidrycker
till skolan. Skolan ansvarar inte for skada eller forlust av viirdesaker som tas med till
skolans omrade.

Att vistas och rora sig i och utanfor skolan

Eleverna vistas ute pa rasterna om inte annat bestimts.

Under rasterna far eleverna vistas pa angivet omrde.

Eleverna fér inte avligsna sig fran skolomradet under skoldagen om inte
undervisningen kriver det. En elev far dock avldgsna sig om vardnadshavaren
anhéller om detta pé forhand.

Utbildningsanordnaren forutsitter att eleverna foljer skolans ordningsregler under
skolvigen.

Ordning och renlighet samt miljohinsyn

Eleven tar vil hand om skolans egendom, liromedel och saker som man har med sig
samt respektera andras egendom.

Det #r forbjudet att skripa ned i skolan eller pa skolomradet. Ifall eleverna skripar
ned dr de skyldiga att stdda upp efter sig.

Eleven ir skyldig att ersitta skador som hen har orsakat samt dterstilla skolans
egendom som hen har smutsat ned.

Fel eller brister gillande sikerheten ska genast meddelas till nigon vuxen i skolan.
Under alla raster och fore den forsta lektionen finns rastvakter ute pé skolgarden.
Tiderna och antalet rastvakter beskrivs i respektive skolas kustodieringsschema.
Eleverna meddelar genast ndgon vuxen i skolan om det sker en olyckshéndelse eller
om en hotfull situation uppstér.

Cyklar och &vriga fordon ska parkeras pé den plats som skolan har angivit.

Cyklar leds pa skolgérden och man fér inte vistas pd parkeringen.

D4 cykel anvinds i skolans verksambhet, r hjdlm obligatorisk.



o Det &r inte tillatet att kasta sndbollar, stenar, kdppar eller andra foremél pa skolgérden
eller inne i skolbyggnaden.

o Skolan har skilda regler for gungor, kldtterstéllningar och andra lekredskap som finns
pa skolgérden.

Anvindning av dator, mobiltelefon och andra mobila enheter

¢ Eleverna anviinder mobiltelefon samt andra elektroniska féremal enbart enligt skolans
instruktioner.

e Det idr inte tillatet att ta hem skolans datorer/pekplattor utan lov.

o I skolarbetet beaktas kéllskydd och det dr inte tillatet att plagiera. Det &r endast tillatet
att fotografera eller filma personer som har gett tillstdnd. Det &r tillatet att publicera
bilder, videoklipp och annat innehall endast om man har behovliga tillstdnd.

o Skolan ansvarar inte for skada eller forlust av mobila enheter som tas med till skolan.

Berusningsmedel och farliga foremal

e Till skolan far man inte himta med sig fSremél eller &mnen som &r f6rbjudna i lag,
som dr farliga eller som dr avsedda att skada egendom (t.ex. alkohol, tobak, snus,
elcigaretter, laserpekare, knivar, skjutvapen och narkotika).

Disciplin

Forutom ovanndgmnda ordningsregler bor alla i skolgemenskapen f6lja Finlands lagar och
forordningar. Om eleven bryter mot ordningsreglerna vidtas atgirder enligt Skolfredspaketet fran
den 1.1.2014.

o I Skolfredspaketet beskrivs om

o anvindningen av fostrande samtal och disciplinidra atgérder. Som disciplinir
atgérd riknas kvarsittning, skriftlig varning och avsténgning.

o Skolpersonalens ritt att granska en elevs saker. Detta forutsétter en motivering
och att det #r uppenbart att eleven innehar ett férbjudet &mne eller
foremal. Tva vuxna bor vara ndrvarande, och eleven har ritt att vilja den ena
av de tva.

o ldrarens och rektorns ritt att vid behov omhinderta fSremél som é&r olagliga,
storande for undervisning eller farliga.

o lédrarens och rektorns skyldighet att till berrda vardnadshavare meddela om
trakasserier, mobbning eller véld som skett i skolan.

Uppfoljning och granskning

Eleverna informeras om ordningsreglerna i bérjan av skolaret.

Vardnadshavarna informeras om ordningsreglerna pa foréldraméten och via Wilma.
Ordningsreglerna uppdateras i samband med uppgérandet av ldsérsplanen.

De gemensamma ordningsreglerna godkénns av Namnden for fostran och
undervisning, Svenskspréakiga sektionen.

TRIVSELREGLER VID SUNDOM SKOLA

1. Mobba aldrig nagon!
2. Ror dig lugnt och tyst inomhus.



3. Vir skola dr en godisfri skola, sd godis och tuggummi tas inte med till skolan,
hilsosamma mellanmaél far 4tas enligt ldrarens instruktioner.
4. Ge matro 4t varandra i matsalen.
5. Atupp allt du tagit p4 tallriken.
6. Gor dina toalettbesdk ensam under rasterna
7. Fuska inte vid prov och férhor!
8. Gor ldaxor och hemuppgifter som du fatt.
9. Ta vil hand om skolans egendom, liromedel och saker man har med sig, samt
respektera andras egendom.
10. Ha med den utrustning som behdvs for undervisning och idrott.
11. Hall ordning pé egna klidder och egen utrustning.
12. Ha din telefon pa ljudldst eller avstingd i din egen viiska hela skoldagen.
13. Anviind egen telefon endast efter skoldagens slut och utanfor skolomradet, inomhus
och pa skolomridet far telefon anvindas endast med lov av ldrare/personal.
14. F6lj bestimmelser pa skolgérden enligt arstidsvaxlingarna.
- gor inte halkbanor
- anvind inte pulkbacken nidr STOP-skylten satts fram
- spela fotboll pé angivna stillen
- sondra inte varandras byggen av snd eller kippar och pinnar
- anviind kickbike och skateboard endast pa angivet stille med hjdlm pa huvudet
- anvind lekredskap under rasterna utan att stora varandra
- for tillbaka lekredskap till uteforradet efter att du lekt med dem
- stanna inte kvar pa skolan eller skolgarden efter skoldagen

F6lj de regler som elevradet gjort upp for lekredskapen pa garden!

OM ELEVEN BRYTER MOT ORDNINGSREGLERNA VIDTAS ATGARDER ENLIGT
SKOLFREDSPAKETET FRAN DEN 1.1.2014

Foljder vid forseelser

Fostrande atgéirder

1. Samtal och tillrdttavisning av lédrare eller personal genast.
2. Fostrande samtal under rast eller genast efter skoldagens slut (sammanlagt hogst
2h).

Discipliniira atgéirder

3. Vid ogjorda laxor f6ljer vi foljande:
- elev i &k 1-2 gor sin léxa till foljande dag
- elev i 8k 3-6 stannar efter skoldagens slut for att utfdra ogjorda
ldxor
4. Elev avldgsnas ur klassrum/undervisningsstille for resten av lektion/dag
5. Omhiindertagande av foremél eller imnen som stor undervisningen.
6. Kvarsittning
- dk 1-2 20 minuter
- 8k 3-6 45 minuter (kan 6kas till hogst 2h)
7. Skriftlig varning
8. Avstiingning av elev pa viss tid.



7.4.2 Uppfoljning av frénvaro samt anmélning och ingripande

Om en elev inte anmilts franvarande till skolan, tar ldraren kontakt med hemmet under dagen.
Franvaron bokfors i Wilma.

Enligt lagen om grundldggande utbildning bor en elev delta i den grundliggande utbildningen om
han/hon inte av sérskilda skél har blivit beviljad befrielse.

Franvaro forebyggs genom att skapa en trygg och trivsam skolmiljé for eleverna.

Skolorna bor informera vardnadshavarna om hur man informerar skolan om frdnvaro.
Vardnadshavarna &r skyldiga att meddela skolan om elevens frénvaro sa fort som mdjligt pa
morgonen den forsta franvarodagen och efter det enligt 6verenskommelse med klassléraren.

Den for undervisningsgruppen ansvariga klasslédraren eller klassforestindaren f6ljer regelbundet
med elevernas franvaro och antecknar franvaron i Wilma. Sarskild uppmérksamhet bor riktas till
franvarons regelbundenhet t ex franvaro alltid samma dag, franvaro fran samma lektion, frAnvaro
fran enskild ldrares lektion.

Vid olovlig och orovickande franvaro vidtas genast effektiva atgérder.
Instruktioner f6r hur man gér tillvdga vid franvaro: (finns dven beskrivet i Wilma)

Ak 1-6 30/Ak 7-9 45 franvarotimmar

- Klasslidrare/-forestandare: Tar kontakt med vardnadshavare och meddelar, att deras barns
franvaro har dverskridit 30/45 timmar och att det &r dags att borja folja med om frénvaron paverkar
skolgéngen. Meddelar ocksa, att det 4r skiil att undvika franvaro i fortséttningen.

Ak 1-6 60/Ak 7-9 70 frinvarotimmar
- Klassliarare/-forestandare: Meddelar kuratorn och virdnadshavarna om att eleven har 60/70

frAnvarotimmar.
- Skolkuratorn: Gir igenom elevens situation och bedémer tillsammans med klassléraren/-

forestandaren behovet av att sammankalla en expertgrupp.

Ak 1-6 80/Ak 7-9 100 franvarotimmar

- Kuratorn eller klassliirare/-forestandare: Sammankallar en expertgrupp som skall bedoma
behovet av stodformer. Till expertgruppen kallas vid behov utomstaende aktSrer som kan stodja
eleven.

Ordnar ett mote med vardnadshavarna dédr man diskuterar om elevens skolgdng och hur franvaron
paverkar skolgangen.

- Klasslidrare/-forestandare: Antecknar i Wilma (t ex lektion 15-16) Expertgrupp och mte med
vardnadshavarna (80/100h).

Ak 1-6 120/Ak 7-9 150 franvarotimmar

- Rektor: Meddelar elevens franvaro till skoldirektoren.

- Rektor: Antecknar i Wilma (t ex lektion 15-16) Meddelat skoldirektsren (120/150h).

- Skoldirektoren: Skickar en skriftlig moteskallelse till vardnadshavarna och vid behov andra
aktorer pga forsummelse av ldroplikten.

Detta dr fraga om sddan franvaro som vicker oro i ldraren. Om frdnvaron beror pa sjukdom,
kan skolldkaren kalla till granskning.



Da det finns oro ddr franvaron paverkar skolgangen, bor klassldararen i ett tidigt skede fora en
diskussion med eleven och vardnadshavarna.

Uppfoljningen av franvaron dr klassldrarens ansvar.

Vid datgdrder antecknas dessa i kommentarsfdiltet i Wilma t ex kontakt hem att tagit xx.xx.xxxx,
Sforanleder dtgdrder/foranleder inte dtgdrder, orsaken till franvaron har utretts vara...

7.4.3 Forebyggande av olycksfall

Genom att folja skolans regler, och genom att halla krisplanen och rédddningsplanen uppdaterade
och fdrankrade i personalen, forebyggs olycksfall. Krisplanen och rdddningsplanen gés igenom pa
personalmétet den 9.8.2019.

Personalen deltar i fortbildning och kurser som handlar om forebyggande av olycksfall och forsta
hjélp. En lista pa ldrarnas forsta hjélp-kurser finns, for att kunna félja med behov av utbildning.
Behov finns kontinuerligt.

Skolhilsovardaren héller en kortkurs om hur mediciner som elever behdver under skoldagen, skall
anvindas pé ldrarmotet den 15.8.2019. Skolhélsovérdaren ger i mén av mojlighet dven kortkurser 1
exempelvis grundlidggande vérd vid olycksfall. D4 vardnadshavarna tillsammans med léraren har
gjort upp en likemedelsplan, ges eventuell undervisning i hur medicinen anvinds av
skolhélsovardaren. Likemedelsplanerna uppbevaras hos rektor.

Virdkedja i samband med olycksfall

- Vuxens forsta hjélp och sedan vidare till skolhdlsovardare.
- Dokumentation i Wilma av ldrare/personal.

- Vérdnadshavare kontaktas per telefon.

For akut vard kontaktas i forsta hand

- N6dnumret 112.

- Kyrkoesplanadens hilsostation tfn 3251666. Information fas for var vidare vérd ges.

- Koordinering med vardnadshavare om all akut vard.

- Vid Tiill VCS akutmottagning med ambulans eller med vardnadshavare, eventuellt taxi / vuxen
foljer med.

Vid tandolyckor kontaktas tandvarden pé tfn 06-3252202.

7.4.4 Kartlaggning och uppftljning av risker

Sundom skola fSljer Vasa stads instruktioner for riskkartlidggning, vilken genomfors vart tredje ar,
senast gjord den 27 november 2018. Protokoll finns hos rektor. Riskkartldggningar gérs i samarbete
med Sundom forskola och Sundom daghemsgrupp Ekorrarna. P4 elevhilsomdtet den 5.11 gors en
uppf6ljning av motet.

I de érliga diskussionerna om behov av tgirder pa fastigheten med Vasa stads hussektor, papekar
personalen de brister och behov av tgirder pa fastigheten som uppdagats. Denna diskussion fordes
mellan rektor Annika Snickars, fastighetsmanagers Vesa Isomé&ttonen och Kére Skoglund i maj
2019.

7.4.5 Personalens kunskaper i forsta hjdlpen



Personalens kunskaper i forsta hjilpen finns dokumenterade i 2018-ars riskkartliggning,
personalen uppmanas att delta i utbildning sa att de krav som stélls pa undervisningspersonal i en
skola uppfylls.

Rektor framfor att fortsatt behov av fortbildning i forsta hjdlp finns. I mén av mdjlighet deltar
personalen i de av Vasa stad ordnade kurserna i forsta hjélpen.

En lista p4 personalens forsta hjdlp-kunskaper finns, for att enklare kunna félja med behovet av
utbildning.

7.4.6 Sikerhetspromenader

Under ldsdret kan siikerhetspromenader géras av personalen och med elevrepresentanterna i
elevradet.

Information till nybSrjarna om skolgdrden och gréanserna och vilka regler som giller ges forsta
skolveckan.

7.4.7 Forebyggande av och ingripande vid anvindning av tobaksprodukter och &vriga rusmedel
Skyltar om att hela omradet ska vara fritt fran tobaksanvéndning &r uppsatta pa skolomridet.
Raide ry haller rusmedelsparkering for 8k 6 den 27 augusti 2019.

[ 4k 3 ordnas temakviillen Vi bryr oss och i 4k 5-6 temakvéllen Ska vi snacka under 14saret.

7.4.8 Anvisningar i anslutning till véntetider for skolskjuts och sékerhet

De som har ritt till skolskjuts har givna tider for hur, var och nér de himtas hemifrén och frin
skolan. Information om skolskjutsarna ges av taxibolaget.

Vid busstransporter Svervakar lirarna séikerheten i bussarna och har elevlistor med nirvarande
elever med.

7.5 Plan for att skydda eleverna mot vald, mobbning och trakasseri

7.5.1 Plan
ANTIMOBBNINGSPLAN FOR SUNDOM SKOLA

Férebyggande arbete

Det férebyggande arbetet sker huvudsakligen i klasserna genom KiVa-lektioner och
samarbetsévningar som starker det sociala klimatet. Vi haller regelbundet KiVa-lektioner enligt en
uppgjord plan for var skola.

Det &r varje enskild ldrares, medfostrares samt dvrig personals ansvar att jobba med férebyggande
arbete i olika situationer under en skoldag. Liraren informerar féraldrarna om de kivamal som ar
aktuella i klassen varje manad. Varje termin genomférs en trivselenkat for att fa en bild av det
sociala klimatet i skolan. Vid ldsarets slut deltar vi i KiVa-programmets utvardering pa natet.



Alla elever ar involverade i var vinelevsverksamhet sa att varje elev har en egen vanelev.
Verksamheten inleds redan med forskoleleverna sa att de far en trygg skolstart. Vi féljer en modell
s att ak 1 och 3k 4 ar vinelever, likasa dk 2 och dk 5 samt ak 3 och ak 6. Vaneleverna traffas minst

en gang per manad.
Eleverna i 8k 4 deltar i Kompisskola utarbetad enligt Folkhdlsans modell.

Skolan har ett KiVa-team bestdende av fem ldrare som jobbar férebyggande bland annat genom
olika kampanjer i skolan. Till Kivateamet hor: Therese Pellfolk, Ann-Kristin Heimdahl, Thomas
Finnholm, Heidi Bjorkstrand-Berg och Charlotta Véisanen.

Arbete med mobbningsfall:

Sundom skola har gétt in for att jobba enligt Kiva-modellen da det géller att utreda mobbningsfall:

o Fallet uppdagas

o Kartldggning av den som fétt reda pa fallet (dokumenteras, se bilaga Kartlaggning)

e KiVa-teamet samtalar med berérda elever (dokumenteras, se bilaga Atgérder)

¢ KiVa-teamet kontaktar hemmen vid behov

o KiVa-teamet har uppféljande samtal med de bertrda eleverna (dokumenteras, se bilaga

Uppféljning)

All dokumentation arkiveras i KiVa-mappen som ansvarspersonen for KiVa-teamet férvarar. Om
KiVa-teamet gor en bedémning att en situation &r en konflikt och inte ett mobbningsfall racker det
med ett individuellt samtal med de berérda eleverna.

Stod fran elevvarden

Vid behov kopplas skolpsykolog, skolkurator och skolhélsovarden in. En person fran KiVa-teamet
ir medlem i elevvardsgruppen. KiVa-teamet kan dven vid behov kontakta socialarbetare,
barnskyddet eller polis.

7.5.2 Hur informerar man om planen och gor personalen, eleverna och Svriga samarbetsparter
fortrogna med den?

Fér vardnadshavare sitts antimobbningsplanen pad Wilma som en bestaende notis. Lararna
informerar manatligen féraldrarna om de kivamal som ar aktuella i klassen.

For ldrarna ingar planen i Kiva-haftet som delas ut under hdstterminen.
7.6 Agerande vid akuta kriser samt hotfulla eller farliga situationer (Sékerhetspérm)

7.6.1 Sammansittning av krisgruppen
Sundom skolas krisgrupp ldséret 2019-2020 bestar av:

rektor Annika Snickars, ledningsansvarig
vice rektor/klassldrare Tone Grankull, (vik. ledningsansvarig)
specialldrare Charlotta Viisidnen



skolhélsovardare Margareta Hakans
skolkurator Anne Bogren
skolpsykolog Harriet Huhtaméki
berdrda klassldrare

Ovriga kallas in:

siikerhetsansvarig Nina Martonen
morris-/eftisansvarig Ann-Britt Kvist
skolldkare Jeanette Nyman

kaplan Malin Lindblom

diakon Kerstin Borg

pastor, Missionsforsamlingen Catarina Olin
specialldrare Therese Pellfolk

7.6.2 Hur man informerar om krisplanen
Utdrag ur krisplanen delges all personal.

En genomgang av den nya uppdaterade krisplanen gors pa lirarmétet den 9.8.19.

7.6.3 Beredskapsdvningar

BeredskapsSvningar ordnas tva ganger ldsaret 2019-2020, en gédng pa hostterminen och en géng pa
vérterminen.

Rektor har kommit verens med kaplan Malin Lindblom om att fSrsamlingsgarden kan anvindas
som samlingsplats i fall att fotbollsplan av ndgon orsak inte dr mgjlig. I skolans "nyckelforrad”
finns en tagg till forsamlingsgarden.

Rektor tillsammans med sékerhetsansvariga liraren Nina Martonen planerar och informerar
personalen om utrymningsdvningarna. Lararna forbereder eleverna enligt mognad.

7.7 Utvirdering av elevhélsoplanen

Elevvérdsplanen utvirderas enligt Vasa stads direktiv i maj 2020. Utvédrderingen stir som grund for
elevvérdsplanen 2020-2021.

Stadens elevvardsplan utvirderas enligt instruktioner i maj 2020.

8. Jamstilldhetsarbete

8.1 Jamstélldhetsarbetet i skolan
Jimstilldhetsplanen uppdateras och revideras under Lisaret 2019-2020.

1. Inledning

Enligt utbildningsstyrelsens handbok Mot gemensam syn pa jaimstélldhet” innebér jamstélldhet
foljande:



»Jamstdlldhet betyder att varje mdnniska har lika mojligheter att gora val, studera, utvecklas i sitt
arbete samt bli behandlad och belénad i det utan attitydmdssiga eller strukturella begrdnsningar
som beror pa kon, dlder, nationalitet eller annan omstdndighet som hdnfor sig till personen.”

Denna plan baserar sig pa foljande lagar:

1. Lag om jimstilldhet mellan kvinnor och mén (8.8.1986:609) som forbjuder
diskriminering pa grund av kon.

2. Lagen om lika behandling (21.1.2004:21) forbjuder diskriminering pa grund av alder,
etniskt eller nationellt ursprung, nationalitet, sprak, religion, vertygelse, dsikt,
hilsotillstdnd, funktionshinder eller sexuell ldggning.

Planen giller elever, ldrare, lirarstuderande och 6vrig personal som &r engagerad i skolans
verksamhet. Jamstilldhetsplanen #r ett verktyg for utvérdering och utveckling av jamstilldheten och
likabehandlingen i skolan.

5§ (30.12.2014/1329)

Jamstilldhet vid utbildning och undervisning

Myndigheter och utbildningsanordnare samt andra sammanslutningar som tillhandahaller utbildning
eller undervisning ska se till att flickor och pojkar samt kvinnor och mén har lika m&jlighet till
utbildning och avancemang inom yrket samt att undervisningen, forskningen och liromedlen stéder
syftet med denna lag. Vid utbildning och undervisning ska jamstilldhet frimjas med hénsyn till
barnens alder och mognad.

5a§(30.12.2014/1329)

Atgiirder for frimjande av jimstilldheten vid liroanstalter

Utbildningsanordnaren ansvarar for att det i samarbete med personalen och eleverna eller de
studerande arligen utarbetas en jimstélldhetsplan for liroanstalten i frdga. Planen kan inforlivas i
laroplanen eller i ndgon annan plan vid ldroanstalten.

Jamstélldhetsplanen ska innehélla

1) en redogorelse for jamstélldhetsldget vid ldroanstalten,
2) atgérder som behdvs for att frimja jamstélldheten,
3) en utvirdering av hur tgéirderna i en tidigare jimstilldhetsplan har genomfSrts och av resultaten.

Sarskilt avseende ska fistas vid antagningen av elever och studerande, ordnandet av
undervisningen, skillnaderna i inldrning och bedémningen av studieprestationer samt vid
forebyggande och undanrsjande av sexuella trakasserier och trakasserier pd grund av kon.

I stéllet for en arlig genomgang kan en plan utarbetas f6r hogst tre ar i séinder.

2. Mal

I Sundom skola striivar vi efter en trygg och siker arbetsmiljs for bdde elever och personal. Vi
accepterar inte ndgon form av krinkande behandling sdsom mobbning, diskriminering, sexuella
trakasserier, vald eller hot i skolmiljon.



Detta innebir att det fSr studerande och personal ér forbjudet att genom tal, skrift, symboler eller
berdring kriinka nigon. Férutom tal, brev, lappar och klotter giller det ocksa krinkning via medier
sdsom mobiltelefon och internet. Ingen far heller utsitta elever eller personal for vald, hot,
utfrysning eller annan kréinkande behandling.

Vir striivan med planen ir att alla i skolgemenskapen skall bedriva ett mélinriktat arbete for att
aktivt befrimja jamstdlldheten vid vér skola.

Jamstilldhetsplanen skall verka som ett eget dokument i samverkan med skolans
antimobbningsplan, sékerhetsplan, krisplan och elevvérdsplan.

3. Réttigheter och skyldigheter

Alla har ritt att f3 hjilp, om den kinner sig krinkt. Savil elever som personal skall kiinna till
skolans mal samt innehallet i planen.

Personalen gors fortrogen med planen i samband med att de dvriga, i kapitel 2 nimnda, planerna
behandlas inf6r varje nytt l4sér.

For eleverna presenteras planen i samband med den temavecka/ alternativt temadagar vars syfte 4r
att gbra eleverna fortrogna med innehallet i de dokument vars syfte dr att trygga deras vardag i
Sundom skola.

Sévil elever som personal har skyldighet att vid misstanke om krinkning av individen rapportera
det till klassldraren, rektorn eller annan ansvarig vuxen i skolan. Dessa &r skyldiga att fora drendet
vidare for behandling till antimobbningsteamet eller elevvardsteamet och vid behov till en extern
instans.

Praktiskt sker detta si att skolans KiVa- team som ansvarar for antimobbningsarbetet i skolan tar
sig an drenden som giller eleverna. For personalens del skdts drendet av rektor och/eller
arbetarskyddsombudet. P4 stadens intranet och personalfSrvaltningens sidor finns information om
hur man gér tillvdga i dylika fall.

Arenden som anmiilts skall alltid behandlas och en uppf6ljning av hur drendet framskrider bor
goras.

4. Jimstilldhets- och likabehandlingsprinciper

Jamstilldhetsprinciperna och likabehandlingsprinciperna ror alla elever, ldrare, ldrarstuderande och
dvrig personal som #r verksam i skolan. Eftersom planen ber0r ett sa stort antal ménniskor ska
jamstilldhet beaktas ur ett brett perspektiv:

Kon

Ingen ska bli diskriminerad pa grund av kén och savil elever som personal skall ha samma
réttigheter, mojligheter och skyldigheter oberoende av kon.

Personalen bor i sin fostran och undervisning vara medveten sé att man inte forstérker
kdnsstereotypier eller behandlar elever olika pa grund av deras kon.

I Sundom skola tolererar vi inte psykiska eller fysiska trakasserier som &r kopplade till
konstillhdrighet. Nolltolerans iakttas vad géller glapord med kdnssyftning.



Var och en har riitt att sdtta grinser samt be om hjilp ifall att man kénner att ngn kréinker ens fysiska
integritet.

Sprak

Ingen ska bli diskriminerad pa grund av sitt sprak. I Sundom skola har vi elever med olika spréklig
bakgrund och detta skall ses som en méjlighet for elever med majoritetssprak att bli bekanta med
andra sprak.

Etnisk bakgrund

Diskriminering eller kriinkning ska inte fsrekomma pé grund av individens etniska bakgrund.
Rasistiska handlingar tillats inte i skolan. I skolan arbetar vi medvetet for att 6ka forstaelsen for
andra kulturer bade i vart eget land men dven i andra ldnder.

Sexuell ldggning

Sexuell krinkning genom tal, skrift, symboler, vald eller hot fér inte fSrekomma.
Religion

I skolans arbete 4r det av stdrsta vikt att ta allas intressen i beaktande. Ingen ska diskrimineras pa
grund av sin religion. Vid planering av skolarbetet bor samtliga elevers behov beaktas.

Genom att uppritthilla en god kontakt med hemmen kan skolan fortsétta att formedla vart kulturarv
knutet till kristendomen s att inte majoriteten av eleverna blir tvungna att avstd med ridsla for att
minoriteten skall diskrimineras.

Funktionshinder

Vid planeringen av skolans verksamhet bor det beaktas att elever med sévil fysiska som psykiska
funktionshinder skall kunna ta del av skolvardagen utan att ga miste om vésentliga delar pa grund
av sitt funktionshinder.

Det dr viktigt att alla elever har en viss kiinnedom om orsaken till sina skolkamraters
funktionshinder. Salunda undviker man osakligheter som grundar sig i okunskap.

Inom ramen for skolans undervisning ska ovannimnda &mnen kunna diskuteras neutralt och sakligt.
Skolans ldromedel ska vara kdnsneutralt om det inte finns relevanta orsaker till undantag.
Undervisningsmetoderna ska varieras, si att olika elevers inldrningsprofiler tas i beaktande. Liraren
har ritt att planera hur de vill ligga upp sina lektioner, men ska ta i beaktande elevernas ésikter och
behov.

5. Atgiirder
Allmént

Jamstilldhets- och likabehandlingsarbetet ska héllas levande i skolmiljon genom till exempel
lektioner, temadagar eller projektarbeten som berdr dessa fragor. Elever och personal informeras
arligen och planen finns tillginglig p& Wilma. Jamstélldhetsplanen revideras med 2-3 drs
mellanrum eller vid behov.



Léararfortbildning

Vi strivar efter att lirarna skall ha mgjlighet att halla sina kunskaper kring temat "up to date"
genom att erbjuda mdojlighet att delta i kurser och fortbildningar.



RASTVAKTSCHEMA 2019-2020

-SUNDOM SKOLA-
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Klockan Mandag Tisdag Onsdag Torsdag Fredag
Innergérden ] Framsidan Innergérden | Framsidan Innergarden l Framsidan Innergérden | Framsidan | Innergarden | Framsidan

8.00-8.10 Carina Tessi Sofia L Gunilla Lotta
8.55-9.10 Annika Eve Gunilla Jimmy Gunilla Thomas Mikaela Belinda Ninni Sofia L
10.45-11.00 Tone Eve Lotta Tone Sofia S Heidi Evelina N Lotta Mikaela Sofia S
11.00-11.25 Gunilla Belinda Ninni Nina B Atta Mikaela Sofia L Tessi Carina Jimmy
11.10-11.25 Jimmy Tessi Belinda Carina Nina B
12.00-12.25 Sofia S Lotta Eve ‘ Maggi Tone Evelina N Heidi Maggi Heidi | Thomas
12.10-12.25 Sofia L Atta Nina B Thomas Evelina N
13.10-13.25 Annika Maggi | Lotta & co Atta Evelina A (R ET

tis kl. 13.10-13.25 v.36-40 Lotta, v.41-46 Eve, v.47-51 Heidi,
v.2-6 Jimmy, v.7-12 Thomas, v.13-17 Tone, v.18-22 Evelina

Skolgangshitradena kustodierar kring de elever och de
lektioner de har och har haft (inomhus eller utomhus),
férutom da de har sina kafferaster och lunch.
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Védggschema

Sundom skola (1-6), Vasa

Host  12.08.-2112.2019
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Kure 7.31.7
17,09.2019 16,53
* Gruppen har en senam inkdningstid
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Véggschema Kumre 7.31.7
Sundom skola (1-8), Vasa 17.09.2019 16.53
Host 12.08.-21.12.2019 * Grugpen har en senare miedningstid
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Viiggschema Kurre 7.31 7

Sundom skola (1-6), Vaea 1709 2019 1_6.52
Host 1208 -21.122019 * Gruppen har on sense ki rgiid
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