
 

    

Tiedote 3/2021 

Terveisiä HEBU-hankkeesta! 

Omannäköistä elämää – Vaasa-Laihia –yhteistoiminta-alueen vammaisten henkilöiden henkilö-

kohtaisen budjetoinnin hanke on käynnistynyt syksyllä 2020. Hankkeen tavoitteena on kerätä 

asiakkailta, heidän omaisilta, vammaispalveluiden työntekijöiltä ja muilta sidosryhmiltä tietoa 

henkilökohtaisen budjetoinnin mallin kehittämiseksi sekä nykyisten palveluiden arvioimiseksi.  

Mitä hankkeelle kuuluu ja missä mennään? 

Huhtikuussa olemme keskittyneet prosessoimaan alkuvuoden aikana toteutettuja työpajoja ja 

haastatteluja sekä niistä saatuja sisältöjä. Niiden pohjalta olemme hahmotelleet kevään ja syksyn 

työpajoja sekä niissä käsiteltäviä teemoja. Haastattelut ovat jatkuneet hyvään malliin kuukauden 

aikana ja niitä tullaan jatkamaan aktiivisesti kesään asti. Tavoitteena on, että saisimme 

mahdollisimman kattavasti haastateltua eri vammaryhmien edustajia.  

Huhtikuussa olemme aloittaneet pitämään HB-hetkiä vammaispalveluiden työntekijöille. HB-

hetkien tarkoituksena on olla työntekijöille vapaamuotoinen keskustelualusta, jossa heillä on 

mahdollisuus kysyä ja keskustella henkilökohtaiseen budjetointiin liittyvistä asioista. Lisäksi 

hanketyöntekijät voivat samalla kertoa hankkeen etenemisestä. HB-hetket mahdollistavat 

kehittämistyöhön osallistumisen myös niille, jotka eivät osallistu esim. hankkeen työpajoihin. 

Kevään aikana tulemme keskittymään erityisesti HB-mallien työstämiseen. Valtakunnallisen 

hankkeen tavoitteena on luoda esitys Suomen HB-malliksi, johon alueelliset hankkeet tuottavat 

tietoa ja ajatuksia. Olemme saaneet THL:ltä raamit erilaisine ideoineen ja ajatuksineen HB-malleiksi, 

joihin tulemme paneutumaan tulevien viikkojen aikana. 

Yhteistyötahot mukaan kehittämistoimintaan 

Kevään aikana tulemme tekemään yhteistyötä sekä ammattiopisto VAMIAn että Vaasan 

ammattikorkeakoulun kanssa. Yhteistyö tullaan toteuttamaan työpajoina, joissa opiskelijat 

työskentelevät henkilökohtaiseen budjetointiin liittyvien teemojen parissa. Myös Kela ja 

Verohallinto osallistuvat hankkeen kehittämistoimintaan. Haastatteluista ja työpajoista on tullut 

ajatuksia ja ideoita Kelan toiminnan kehittämiseksi, joita tulemme yhdessä Kelan työntekijöiden 

kanssa hankkeen aikana käsittelemään. 

 

 

Yhteistyöterveisin, 

Jessica, Susanne, Anne ja Pasi 

 


