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Lähde: Työ- ja elinkeinoministeriö, Sonja Hämäläinen 15.3.2021
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Onko kansainvälinen rekrytointi vaikeaa?
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Kuitenkin lopulta:

• Rekrytointi on aina rekrytointia – haetaan osaajaa työnantajan tarpeisiin

• Kysymyksiin ja käytännön asioihin saa apua

Työluvat?

Miten tulija sopeutuu?

Mitä kaikki maksaa?

Kuka hoitaa käytännön asiat?

Millä kielellä toimitaan?

Mitä työyhteisö sanoo?
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Opas tarjoaa vastauksia yleisimpiin kysymyksiin:

- Rekrytointiprosessi ja sen suunnittelu

- Työnantajan velvollisuudet

- Verotus

- Työluvat

- Työntekijän perehdyttäminen ja asettautuminen

- Mistä apua prosessin eri vaiheisiin

ym.

Lisäksi suorat linkit palveluiden ja viranomaisten sivuille
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Oppaassa on hyödyllisiä kaavioita sekä nostoja 

työnantajalle pohdittavaksi ja muistilistoiksi
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Lisätietoa ja hyödyllisiä linkkejä:
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Business Finlandin palvelut yrityksille, jotka etsivät kv-työvoimaa:

https://www.businessfinland.fi/suomalaisille-asiakkaille/palvelut/ohjelmat/talent-

boost

Työpaikat, joissa riittää englannin kielen taito:

Jobs in Finland – Jobs in Finland (workinfinland.fi) – (https://jobs.workinfinland.fi/)
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