VANSA.

Vaasan monikulttuurisuusneuvoston
kannanotto hyvien vaestosuhteiden
puolesta - rasismia vastaan

Vaasan monikulttuurisuusneuvosto nostaa esiin hyvien vdestdsuhteiden edistamisen tarkeyden, eli
kaupunkilaistemme vélisen vuorovaikutuksen ja osallisuuden edistamisen.

Vaasan strategian yksi karkitavoite on olla Suomen onnellisin ja turvallisin kaupunki. Onnellisessa ja
turvallisessa kaupungissa jokainen saa elda rauhassa ja tulla hyvaksytyksi sellaisena kuin on, kokea
elamansa arvokkaaksi ja merkitykselliseksi. Hyvat vaestosuhteet parantavat kaikkien kuntalaisten
hyvinvointia. Kuinka tarkeaa onkaan vetaa koytta samaan suuntaan, vastakkainasettelua valttden.

Hyvat vaestdsuhteet perustuvat vuorovaikutukseen ja osallisuuteen, mutta myos ongelmien
tunnustamiseen ja rakentavaan kasittelyyn. Kohdataan toisemme avoimin mielin, ei anneta
ennakkoluuloille valtaa.

Antirasismi on aktiivista ja tietoista toimintaa rasismia vastaan. Vaasan kaupunki on sitoutunut
oikeusministerion ja yhdenvertaisuusvaltuutetun kdynnistdman Olen antirasisti -kampanjan
toimeenpanoon. Kampanjan tavoitteena on kannustaa kaikkia tekemaan konkreettisia antirasistisia tekoja
yhdenvertaisuuden ja ihmisoikeuksien puolesta.

Vaasan monikulttuurisuusneuvosto kannustaa kaikkia toimimaan aktiivisesti erilaista syrjintaa ja rasismia
vastaan. Syrjintaa ja rasismia tapahtuu yhteiskunnan kaikilla tasoilla. Aina se ei ole ndkyva3, ja siksi onkin
tarkeaa tunnistaa syrjivat ja rasistiset asenteet, teot ja rakenteet ja toimia aktiivisesti naita vastaan.
Aikuisten erityisena tehtdvana on huolehtia, ettd lapsiin ja nuoriin kohdistuvalla kiusaamisella on aina
nollatoleranssi.

Meista jokainen voi vaikuttaa hyvien vaestosuhteiden edistamiseen ja yhdenvertaisen yhteiskunnan
vahvistumiseen. Aina ei tarvita suuria tekoja, ystavallinen kohtaaminen on hyva ensiaskel.
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