
 

  

 

Vaasan monikulttuurisuusneuvoston 
kannanotto hyvien väestösuhteiden 
puolesta - rasismia vastaan  
Vaasan monikulttuurisuusneuvosto nostaa esiin hyvien väestösuhteiden edistämisen tärkeyden, eli 

kaupunkilaistemme välisen vuorovaikutuksen ja osallisuuden edistämisen.  

Vaasan strategian yksi kärkitavoite on olla Suomen onnellisin ja turvallisin kaupunki. Onnellisessa ja 

turvallisessa kaupungissa jokainen saa elää rauhassa ja tulla hyväksytyksi sellaisena kuin on, kokea 

elämänsä arvokkaaksi ja merkitykselliseksi. Hyvät väestösuhteet parantavat kaikkien kuntalaisten 

hyvinvointia. Kuinka tärkeää onkaan vetää köyttä samaan suuntaan, vastakkainasettelua välttäen.  

Hyvät väestösuhteet perustuvat vuorovaikutukseen ja osallisuuteen, mutta myös ongelmien 

tunnustamiseen ja rakentavaan käsittelyyn. Kohdataan toisemme avoimin mielin, ei anneta 

ennakkoluuloille valtaa.  

Antirasismi on aktiivista ja tietoista toimintaa rasismia vastaan. Vaasan kaupunki on sitoutunut 

oikeusministeriön ja yhdenvertaisuusvaltuutetun käynnistämän Olen antirasisti -kampanjan 

toimeenpanoon. Kampanjan tavoitteena on kannustaa kaikkia tekemään konkreettisia antirasistisia tekoja 

yhdenvertaisuuden ja ihmisoikeuksien puolesta.  

Vaasan monikulttuurisuusneuvosto kannustaa kaikkia toimimaan aktiivisesti erilaista syrjintää ja rasismia 

vastaan. Syrjintää ja rasismia tapahtuu yhteiskunnan kaikilla tasoilla. Aina se ei ole näkyvää, ja siksi onkin 

tärkeää tunnistaa syrjivät ja rasistiset asenteet, teot ja rakenteet ja toimia aktiivisesti näitä vastaan. 

Aikuisten erityisenä tehtävänä on huolehtia, että lapsiin ja nuoriin kohdistuvalla kiusaamisella on aina 

nollatoleranssi.  

Meistä jokainen voi vaikuttaa hyvien väestösuhteiden edistämiseen ja yhdenvertaisen yhteiskunnan 

vahvistumiseen. Aina ei tarvita suuria tekoja, ystävällinen kohtaaminen on hyvä ensiaskel. 
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