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TCE Kokkola TCE Karleby

Ty0- ja opiskeluperaisen

maahanmuutajan palvelupolku Servicestig for arbets- och

(digi) studierelaterade invandrare (digi)

Ulkomaalaisia tyontekijoita s Service for arbetsgivare som
rekrytoivien tydnantajien palvelut rekryterar utlandsk arbetskraft

Verkostojen kehittaminen Utvecklandet av natverk

Alueellisen pitovoiman Utvecklandet av den regionala
kehittaminen hallkraften
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A Broader Career Horizon ahead

For Employers [ My People My Career My Everyday My Help
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The high quality public health care services

in Kokkala make you feel safe an Kakkola
region.

Finland has affordable public health services
for everyone who lives permanently in the

couniry.

My Platform to
What is Soite? Broader Horizons
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https://www.mykokkola.fi/
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Palveluaukko #1 Servicegap #1
Welcome Office Kokkola

« QOppen for alla
e Kaikille avoin PP

* Ett stalle, dar man kan fraga — bade

for personer med internationell

Welcome Office Kokkola taui’fa|5|l!e ?_tt_?l tydnantajille ja bakgrund och arbetsgivare samt
muille toimijoille ovriga aktorer

* Paikka, josta kysya — seka kv-

*  Luonnollinen koordinaatiotaho * En naturlig instans for koordinering

How u moved to Finland recently, or are you planning to move o i i iivi .
to Finland? ; : '* Osallistava ja aktiivisuuteen tukeva * Inkluderande och uppmuntrande till

Welcome Office is here to help you with * Linkkina kulttuuriryhmien valilla aktivitet

information and advice: * Lank mellan olika kulturgrupper

ices inwarking life

e Courses

Tarkein viesti:
"Olet tervetullut”

Det viktigaste
budskapet:
”Du ar valkommen”

150

Tel. +3

Please
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http://www.mykokkola.fi/welcomeoffice

Palveluaukko #2

Uusien asukkaiden vastaanotto

Tl kortillo 2 lippyo yhden hinnalla
walitsemasi seuran runkosarjan katipelin!

= @ Voulube”

Kokkola
Karleby

Kokkola
Karleby

| would like to warmly
welcome you to Kokkola
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Welcome to Kokkola
Guided Bus Tour

On Sep 29, 2022
at 4.15 p.m.

The start of the tour
by mayor Stina Mattila

Vipuvoimaa
Iu(“ My, EU:lta
Kokkola S un  2014-2020

Servicegap #2

Mottagande av nya invanare

Uudet asukkaat
heti alusta mukaan

Nya invanare med

redan fran borjan

Yhteistyossa
Tillsammans
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https://youtu.be/bu2Cexsk73I

Kulttuurin muutos — aktiivit ja verkostot toimijoina
Kulturell forandring — aktiva manniskor och natverk som aktorer

fiokkola ...

Peltokangas Muumit Vinyyleja
aanikuningas Lohtajalle museon seinilld

NEW OPPORTUNITIES AVAILABLE
INOSTROBOTHNIA &
CENTRAL OSTROBOTHNIA

Farzad and Sara

Tervetuloa! Welcome! Vilkommen!

11.5.2022 gﬁﬁuD
Telend Csostlinne .
Matc 298’9(: 23(; ;? l'\(\;l:ll'(s‘l; m‘;‘q m e ZEDy’ Welcome Office - Reactions

Tukea maahan muuttaneille

Thsiwotisen harkkeen avoiteena
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KANSAINVALTSENS
REKRYTOINNIN
OPAS J

PP corticamk Olemme tansinj huomenna Studia-messuill, mukana
s "~ Kokkolan kaupunki. Tuu moikkaamaan! @

TEKNIKKA » #centriaamk #suurellasydamella #studiamessut #studia #messut
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https://pub.kosila.fi/kokkola/20220126/0
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Take away

Ei kuuta taivaalta vaan omista koppi
Diversiteettia organisaatioihin
Mukaan ottaminen

Tyovoima = ihmisia

Kiitos! Tack! Thank you!
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