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Kokkolan vaestokehitysennuste vuoteen 2040

48500
48000
47500
47000
46500
46000
45500

45000
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036 2037 2038 2039 2040

Kokkola

I(arlqby 3.10.2022 Stina Mattila, kaupunginjohtaja



Kokkola: kuntien valinen muutto 2005-2021
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Vieraskielisten osuus vaestosta
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Kaupunkien nakokulma

Osaavan tyovoiman saanti ja kiinnittaminen alueelle on kunnan ja
kaupunginjohtajille positiivinen ongelma
Kokkolassa moni teollinen toimija on ilmoittanut laajennusaikeistaan

Kokkola South, uusi teollisuusalue, jota tarjotaan erityisesti suuremmille
tuotantolaitoksille

Lisaksi teollisuudessa siintaa elakebuumi
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Koulutuksella kasvuun

» Koulutuksen, tutkimuksen ja tyoelaman tiivis yhteistyo alueella

Oppisopimuskoulutuksen lisaaminen vahentaa keskeyttajien maaraa
« TyOelaman tasma-osaamista varhaisessa vaiheessa

« Tasma- ja rekrytointikoulutuksia teollisuuden eri tarpeisiin
» Palvelee erityisaloja kuten veneteollisuutta
« Tunnistetaan alueella jo olemassa olevat kv - osaajat, alanvaihtajat, jotka haluavat kiinni
vaikuttuisin tyopaikkoihin
Maan kansainvalisin ammattikorkeakoulu Centria
» Joka 5. opiskelija on kv-taustainen
» Haasteena opintojen teoreettisuus ja osaajien kiinnittyminen alueelle
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Houkuttavat ja koukuttavat kaupungit

« Kokkolan strategia 2022 — 25: yrittajaystavallisyys ja ihmista puhutteleva
elamanlaatu
* Yrittajille parhaat toimintaymparistot
« Elamyksellinen ilmapiiri kaupungin asukkaille, monipuolinen vapaa-aika
« Lapsiystavallisyys ja lasten, perheiden osallistaminen

 Tyokalut:
« Avoimuus ja yhdenvertaisuus

* Yhdessa tekeminen ja toistemme kunnioittaminen
« Vastuunkanto taloudesta ja kaikkien kuntalaisten hyvinvoinnista

« Korona lisasi etatyota ja sita myota muuttoa pienemmille paikkakunnille
* Rauhallisen elamantyylin arvostus kasvanut
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Varhainen integrointi ja osallistaminen

Tulijoiden varhainen integrointi ja osallistaminen yhteiskuntaan
« Tukiperheet, ystavatoiminta, yhteiskuntaan opettaminen
Kielitaidon merkitys

« Ukrainalaisille tarjotut kielikurssit ja kerhotoiminta erittain suosittuja
+ Kielitaito lisaa osallisuuden tunnetta, verkostoja
« Mahdollisuus oman elinympariston kehittamiseen

» Kokkolanseudun Tyollisyyden Kuntakokeilu

Welcome Office
« Kaytannon neuvoja Kokkolaan muuttaneille vieraskielisille
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Kaupungit, alueet yhteistyossa

* Houkuttavuus ja integraatio on kuntien valista yhteistyota, yhteista nakyvyytta
ja oikeanlaista viestintaa yhteistyossa alueen tyonantajien kanssa

Toimivat liikenneyhteydet

* Alueelliset, kansalliset ja kansainvaliset
« Lentoliikenteen jatkumo
« Kokkolasta 4 tuntia Helsinkiin, 2 tuntia Ouluun, tunti Seinajoelle

Toimivat ja nopeat tietoliikenneyhteydet
Muistetaan etatyo — asiantuntijan ei tarvitse aina olla lasna

Emme ole ainut alue, jota uhkaa osaajapula
« Ollaan yhdessa innovatiivisia
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