VAASAN
PERUSOPETUKSEN
POISSAOLOIHIN
PUUTTUMISEN MALLI

- Poissaolojen seuraaminen, niista
ilmoittaminen ja niihin
puuttuminen

VANSA.






rusopetukseen, jollei hanelle ole erityisesta syysta

myodnnetty vapautusta. (POL 26§&) Poissaoloja ennalta-
ehkaistaan luomalla oppilaalle turvallinen ja viihtyisa koulu-
ymparisto.

Perusopetuslain mukaan oppilaan tulee osallistua pe-

Huoltajalla on velvollisuus ilmoittaa koululle oppilaan pois-
saolosta mahdollisimman pian ensimmaisen poissaolopai-
van aamuna. Poissaolot kirjataan Wilmaan. Huoltajan tulee
ilmoittaa poissaolon syy luokanopettajalle/luokanohjaajalle.

Opetusryhmasta vastuussa oleva luokanopettaja, aineen-
opettaja tai luokanohjaaja seuraa saannodllisesti oppilaiden
poissaoloja ja kiinnittda huomiota poissaolojen mahdolli-
seen saanndnmukaisuuteen: poissaolojen toistumiseen esim.
samana viikonpaivana, samasta aineesta tai saman opettajan

tunnilta. Runsaisiin poissaoloihin puututaan heti ja ryhdytaan
koulunkayntia tukeviin toimenpiteisiin

Huoli puheeksi

30 poissaolotuntia
60 poissaolotuntia

80 poissaolotuntia

120 poissaolotuntia



Ennaltaehkaiseva toiminta

Vastuuhenkild: luokanopettaja/luokanohjaaja ja yhteiséllinen
oppilashuolto

« Koulunkayntiin ja kouluyhteis66n sitouttaminen yhteisollisen
opiskelijahuollon keinoin.

e Sujuva yhteistyd kodin ja koulun valilla.

e Tiedon lisaaminen koulupoissaoloista ilmidna.

e Oppilaiden lasnaoloa koulussa seurataan systemaattisesti ja
jatkuvasti.

Huoli puheeksi
Vastuuhenkilo: luokanopettaja/luokanohjaaja

» Oppilaan poissaoloista herdd huoli kotona/koulussa:
luokanopettaja/luokanohjaaja keskustelee asiasta oppilaan
kanssa heti ja on yhteydessa huoltajiin jo ennen kuin
ensimmainen poissaoloraja tayttyy.

* Oppilashuoltohenkildéstdn konsultointi mahdollisimman
matalalla kynnyksella.

30 poissaolotuntia

Vastuuhenkild: luokanopettaja/luokanohjaaja

1. Jos poissaolot ovat ennalta anottuja lomia tai useammasta
kokonaisesta, perakkaisesta, huoltajan selvittamasta
sairauspaivasta johtuvia: luokanopettaja/luokanohjaaja
keskustelee oppilaan kanssa ja on yhteydessa huoltajiin.
Selvitetaan poissaolojen vaikutus opiskeluun ja mahdollisen
lisdtuen tarve. Luokanopettaja/luokanohjaaja tekee Wilma-mer-
kinnan “Keskustelu 30 h”.

2.Jos poissaolot ovat huolta herattavia (huoltaja ei selvita pois-
saoloja tai poissaolot ovat usein toistuvia yksittaisia
sairauspaivia, kesken koulupdivaa poistumisia tai aamu-
myodhastymisid): luokanopettaja/luokanohjaaja tekee oppilaan
kanssa kartoituksen poissaolojen syista (esim. Hyvinvoinnin
kasi) ja on yhteydessa huoltajiin. Luokanopettaja/luokanohjaaja
sopii oppilaan ja huoltajien kanssa seurannasta. Oppilashuolto-
henkiléston konsultointi mahdollisimman matalalla kynnyksella.



60 poissaolotuntia

Vastuuhenkild: luokanopettaja/luokanohjaaja

1.

Jos poissaolot ovat ennalta anottuja lomia tai useammasta
kokonaisesta, perdkkaisestd, huoltajan selvittamasta
sairauspaivasta johtuvia: luokanopettaja/luokanohjaaja
keskustelee oppilaan kanssa ja on yhteydessa huoltajiin;
selvitetaan poissaolojen vaikutus opiskeluun ja mahdolli-
sen lisatuen tarve. Luokanopettaja/luokanohjaaja tekee
Wilma-merkinnan “Keskustelu 60 h”.

. Jos poissaolot ovat huolta herattavia (huoltaja ei selvita

poissaoloja tai poissaolot ovat usein toistuvia yksittaisia
sairauspaivia, kesken koulupaivaa poistumisia tai
aamumyohastymisia):

Luokanopettaja/luokanohjaaja kutsuu koolle monialaisen
asiantuntijaryhman huoltajan suostumuksella (ks. Kun
opettajalla herdaa huoli oppilaasta).

Monialainen asiantuntijaryhma sopii tukitoimista ja
seurannasta yhdessa oppilaan ja huoltajien kanssa.
Luokanopettaja/luokanohjaaja merkitsee oppilaan
tuntimerkintdihin merkinnan “Asiantuntijaryhma/
huoltajapalaveri” ja ilmoittaa rehtorille poissaolojen maaran.
Poissaoloihin liittyessa terveydellistd huolta, konsultoidaan
kouluterveydenhoitajaa. Sen jadlkeen terveydenhoitaja ja/tai
koululdakari kutsutaan tarvittaessa monialaiseen yhteistyo-
hén oppilaan kokonaistilanteen kartoittamiseksi.
Koululaakarille taytetaan koontilomake jatkohoitoarvioon.
Tarvittaessa monialaiseen asiantuntijaryhmaan kutsutaan
mukaan koulun ulkopuolisia toimijoita.

Oppilashuollon tyéntekija jatkaa kartoitusta poissaolojen
syistd ja kokonaistilanteesta (esim. SRAS-R koulupoissa-
olokysely. ) ja tarpeenmukaista tydskentelya perheen kanssa
oppilaan koulunkaynnin tukemiseksi.

Sovitut toimenpiteet, vastuuhenkild ja seurantapalaveri
kirjataan oppilashuoltokertomukseen.

Yleisen tuen oppilaalle laaditaan koulunkaynnin tueksi
pedagoginen arvio tehostettuun tukeen siirtdmiseksi.
Sosiaalihuoltolain mukaista yhteydenottoa /lastensuojeluil-
moitusta harkittava huolta herattavista poissaoloista.



80 poissaolotuntia

Vastuuhenkild: luokanopettaja/luokanohjaaja

e Monialainen asiantuntijaryhma jatkaa seurantaa sovitun

suunnitelman mukaan.

« TyOskentely oppilaan, perheen ja mahdollisten yhteistydta-

hojen kanssa jatkuu koulunkaynnin tukemiseksi. Sovitut
toimenpiteet, vastuuhenkild ja seurantapalaveri kirjataan

oppilashuoltokertomukseen.

» Sosiaalihuoltolain mukaista yhteydenottoa /
lastensuojeluilmoitusta harkittava.

e Tarvittaessa koulun ulkopuolisten tahojen konsultointi.

» Luokanopettaja/luokanohjaaja tekee Wilmaan merkinnan

”Poissaolot 80h” ja ilmoittaa asiasta rehtorille

120 poissaolotuntia
Vastuuhenkild: luokanopettaja/luokanohjaaja/rehtori

Luokanopettaja/luokanohjaaja:
* ilmoittaa poissaolomaaran rehtorille

Rehtori:

e ilmoittaa poissaoclomaaran koulutoimenjohtajalle ja
aluerehtorille

¢ merkitsee oppilaan tuntimerkintdihin
"Tieto koulutoimenjohtajalle (120 h).

Koulutoimenjohtaja/aluerehtori:

* lahettaa huoltajalle kirjallisen ilmoituksen oppivelvollisuuden

laiminlydnnista seka palaverikutsun koulun niin pyytdessa.

* |Imoitus/kutsu ldhetetdan talldin myos tarpeellisille
yhteistydtahoille

Sosiaalihuoltolain mukaista yhteydenottoa / lastensuojeluilmoitus-
ta harkittava

VAASAN PERUSOPETUKSEN
POISSAOLOIHIN PUUTTUMISEN MALLI
- Poissaolojen seuraaminen, niista
ilmoittaminen ja niihin puuttuminen

VANNSAN.



