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anvisningar om forfarandet
vid skotseln av
inomhusklimatet
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Dessa anvisningar om forfarandet ska sta framme vid varje arbetsenhet.
Det ar pa chefens ansvar att ga igenom anvisningarna med personalen.
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1. Syftet med anvisningarna om férfarandet

Denna anvisning beskriver stadens inomhusluftprocess och de férfarings-
satt som sakerstaller att processen l6per smidigt. Malet ar att tillampa dessa
anvisningar vid alla enheter dar stadens anstallda arbetar oberoende agare av
fastigheten. Anvisningen innehaller aven de forfaringssatt som man foljer nar
misstankar om inomhusluften observeras av nagon annan an stadens egna
anstallda.

Arbetet med inomhusluften forutsatter ett branschévergripande samarbete
mellan fastighetsagaren, arbets- och miljéhalsovarden, arbetarskyddet, ar-
betsgivaren samt fastighetsanvandarna. Det ar mgjligt att na ett bra slutresul-
tat nar samtliga aktorer i samarbete atar sig arbetet med inomhusluften. En
dalig luftkvalitet inomhus kan skada halsan, men den kan samtidigt ocksa for-
samra hela arbetsgemenskapen.

I inomhusluftprocessen har en bra kommunikation en central roll. Att kommu-
nikationen ar éppen och sker i ratt tid ar i nyckelposition for att I6sa proble-
men.

2. Allmant

Till inomhusluften hor en hel del fackvetenskaplig terminologi och det ar viktigt
att kanna till’lkanna igen betydelsen av den. Att forsta vad termerna betyder
hjalper likasa till exempel i kommunikationen mellan de olika parterna. | detta
kapitel diskuteras grundlaggande termer om inomhusluften och vilka faktorer
som paverkar inomhusluftens kvalitet.

Med inomhusluften avses den luft som finns inom ett omrade som avgransas av
strukturer. Inomhusklimat ar ett bredare begrepp an inomhusluft och med det avses
helheten som inomhusluften och temperaturférhallanden bildar.

En bra inomhusluft har en neutral doft samt en behaglig temperatur och luftfuktighet.
En bra inomhusluft ar en mangfaldig blandning av olika gaser och partiklar.

2.1. Faktorer som paverkar luftkvaliteten inomhus

Man kan dela in de faktorer som paverkar kvaliteten av inomhusluften i tre olika grup-
per: fysikaliska, partikel- och gasformiga.
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FYSIKALISKA GASFORMIGA

Temperatur Flyktiga organiska
Fukt amnen (VOC)
Ventilation Formaldehyd
Drag S S Kolmonoksid (os)
Buller Koldioxid
Radonstralning Ammoniak

. @8 * .. -~ Radon

PARTIKELFORMIGA

Partiklar Fibrer Mikrober: bakterier, mogel-
Allergener och jastsvampar, virus och
protozoer

Kalla: THL 2019

Fysikaliska faktorer sa som temperatur och drag paverkar framst trivseln. Medan bul-
ler och radonstralning aven kan vara skadliga for halsan.

Temperaturen har betydelse fér konstruktionernas funktion. Luftfuktigheten varierar
beroende pa vaderférhallanden utomhus samt aktiviteter som sker i byggnaden. Syf-
tet med ventilationen ar att avlagsna féroreningar och féra in tillrackligt med ren luft
som behdvs for aktiviteterna i lokalen. Kanslan av att fa drag beror férutom pa luft-
strommen som ventilationen medfér aven pa en lag rumstemperatur, varmestralning
fran kalla ytor och tilluftens riktning. Saker som kan paverka hur kraftiga bullerolagen-
heterna blir ar bl.a. ljudets styrka, frekvens, exponeringstid och -plats, samt perso-
nens individuella egenskaper.

Olika kemiska och partikelformiga féroreningar kommer in i byggnader fran utomhus-
luften, marken och byggnadens konstruktioner samt olika kallor inomhus sa som
bygg- och inredningsmaterial. R6kning, husdjur och att tanda ljus 6kar de partikelfor-
miga féroreningarna i luften inomhus. Féroreningarna kan minskas med hjalp av ven-
tilation, samt genom att begransa féroreningskallorna eller deras spridningsvagar
t.ex. genom stadning, filtrering av tilluften, tatning av konstruktioner eller rengéring av
ventilationskanaler.

Fibrer ar oorganiska industriella mineralullsfibrer. De kan harstamma fran t.ex. fran
tilluftskanalernas ljuddampningsmaterial och isoleringar i daligt skick, fran varme- och
brandisoleringar eller fran akustikskivor. Asbest raknas ocksa som fiber. Anvand-
ningen av asbest forbjods pa 1990-talet. Hela asbestmaterial skadar inte halsan.

Mikrober ar bakterier, svampar (jast och mogel), virus och protister. Eftersom mikro-
ber finns 6verallt i var omgivning, férekommer de ocksa i byggnader, pa ytorna av
konstruktioner och i inomhusluften. | synnerhet under den ofrusna perioden kommer
mikrober in i inomhusluften. Andra vanliga mikrobkallor ar djur och krukvaxter. Mikro-
berna behdver fukt, varme och naring for att vaxa. Rumstemperaturen ar vanligen
lamplig fér mikrober och de far naring fran byggmaterial eller till och med fran damm
inomhus. | handelse av en fuktskada kan mikrobiomet férandras fran normailtillstan-
det och vissa mikrobtyper forekommer betydligt mer i fuktskadade byggnader. Mikro-
berna producerar t.ex. metaboliska produkter till inomhusluften vilka kan uppfattas
som lukter.
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Pa basis av atgardsgranserna for mikrober kan man inte bedéma deras betydelse for
halsan. Beddmningen av halsoeffekten bér grunda sig pa en helhetsbedémning av
situationen.

Flyktiga organiska amnen (VOC) frigors fran bygg- och inredningsmaterial. Nya
material avger vanligtvis mer féroreningar an gamla material. Halten av féroreningar i
de nya materialen minskar vanligen inom nagra manader. Koldioxidhalten kan anvan-
das som matare pa om byggnadens ventilation ar tillracklig. Den viktigaste koldioxid-
kallan inomhus ar manniskans utandningsluft.

Skadliga amnen ar sadana amnen som har anvants vid byggandet men senare har
konstaterats skadliga for manniskors halsa. Typiska skadliga byggmaterial ar asbest,
PAH-féreningar (kreosot), PCB-féreningar samt skadliga metallféreningar. Skadliga
amnen kan férekomma i gamla byggnader och maste alltid beaktas vid renovering
och rivning.

Det finns inget entydigt eller enkelt satt att mata kvaliteten av en bra inomhusluft. Det
ar manga faktorer som tillsammans paverkar om en bra/dalig inomhusluft bildas, vil-
ket illustreras av bilden nedan. Inomhusluftens kvalitet paverkas ocksa anmarknings-
vart av stadning och rengoring av lokalerna.

SISAILMASTON KUORMITTAJAT

Vesivahingot Kosteus- ja Pély ylarakenteista ) :
m—— homevauriot l Kuidut erste-
materiaaleista l
l Palamisjatiest

(Tupakansavu)

Melu
l \/l‘ Mikrobit ] I‘jﬂ?ﬂviﬂ@ﬁ
Kondenssiongelmat ‘f\\ / M ikaisemmista

tiloista

Tuloiman epapuhtaudet " = Parfyymit, hiuslakat
uloilman epapuhtaudet _ A ,“ Hiukset arfyymit, hiuslaka
\ W \:‘F\,@w Hilidioksidi _ ilse. poly T Hillidioksidi

A
Veto “,dﬂ*‘gw"w’ \#‘“\ﬂ‘ \ / \ .
o \' Bn — Polypunkit Siivous
s N s -
Sateilylampo = j\oﬁ“ - \ T
it Virukset, / Paly,
. I bakiserit ‘aatieid hiukkasel
Likennemelu Hilidioksidi Pély Wlu:f;ngh;e;in kaasut
kosteus- ja
homevaurio-
Kylmasateily >Tysilma- angeimat
piiri
Paly Harr'a:{.ustiia'.
(esim.
Lermmikkielint biccatadi)
enkarvat ja vapas-ajan
hilseet asuntojen
sisdiimacngeimat
— Staattinen sahko
g Emissiot Bioaerosalit
Kosteusvaunot Homeet Sienst  Bakteerit Radaon Emissiot

Kélla: inomhusluftgruppen i Jyvaskyla 14.10.2011
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2.2. Inomhusmiljo

Inomhusmiljén ar ett omfattande begrepp, som ar en helhet som paverkas av manga
faktorer. Sdsom av luftkvaliteten, ventilationssystem, temperaturférhallanden, buller-
miljon, belysning och utrymmesarrangemang, anvandbarhet, ergonomi och faktorer
som paverkar trivseln.

Ett bra inomhusklimat och en bra inomhusmiljo ska betraktas som en helhet. Dit hor
férutom byggnadernas bygg- och hustekniska faktorer samt inomhusklimatets om-
standigheter/férhallande aven upplevelserna och halsan bland anvandarna av loka-
len samt olika tillvagagangssatt som galler inomhusmiljon. Viktiga faktorer som pa-
verkar helheten ar de processer som anvands for att forebygga och I6sa problem
med inomhusluften.

th, a2 !

Rakennus ja sen Ihmiset Stsdymplristdda
h ovat ky Pryvaksi ja valkuttavissd asicissa on
wvolvat hywin Pryvat toimintatavat

Arbetshalsoinstitutet: ABC-modell fér en bra inomhusmiljoé

Genom tekniska undersékningar kan man definiera eventuella fel och brister samt
deras paverkan pa inomhusluftens kvalitet. | beddmningen av inomhusmiljén fram-
halls anvandarnas upplevelser av miljon i lokalen. Ofta motsvarar inte matningen och
den upplevda inomhusmiljon varandra. Det ar mojligt att de individuella skillnaderna
ar stora eftersom det kan finnas manga olika bakomliggande faktorer for upplevda
symptom och negativa upplevelser. Bakom individens upplevelser kan det finnas
andra problem som inte direkt beror pa inomhusmiljon t.ex. arbetsbelastning eller
problem med arbetsgemenskapen.

. Vasa stads inomhusluftprocess

Vasa stads process for inomhusluften grundar sig pa modellen fér utredningsproces-
sen av inomhusluftsituationen som Arbetshalsoinstitutet gjort upp for skolor och dag-
hem. | processbeskrivningen beskrivs huvuduppgifterna for de olika delfaserna och
vilken ordning de foljer, samt den tid som efterstravas laggs upp for de olika delfa-
serna. Den faktiska behandlingstiden kan variera beroende pa omfattningen av pro-
blemen med inomhusluften, deras karaktar, tidpunkt och vilka resurser man har till
sitt forfogande.
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Arbetshalsoinstitutet 2021 (utredningsprocessen av inomhusluftsituationen i skolor och pa daghem)

3.1. Observationer

Alla anvandare av utrymmena kan gora observationer om inomhusmiljon och dess
tillstand i samband med normal anvandning. Enligt Vasa stads inomhusluftprocess
kan observationerna delas in i tre grupper:

1) Inomhusluftprocessen kan utga fran observationer vid en gemensam arbetsplats.
| sa fall kan observationen goéras av en anstalld eller utomstaende tjansteleveran-
tor som befinner sig i lokalen t.ex. av en anstalld pa en stadtjanst eller av fastig-
hetsskotaren.

2) Inomhusluftprocessen kan ocksa inledas av att nagon annan som anvander ut-
rymmena gor en observation. Det kan da t.ex. vara en elev vid en skola eller
vardnadshavaren av ett barn vid ett daghem eller nagon annan som anvander ut-
rymmet, som gor observationen.

3) Observationer kan aven t.ex. géras i samband med foretagshalsovardens arbets-
platsundersdkning eller halsoskyddsmyndigheternas granskning. Aven dessa ob-
servationer kan inleda en inomhusluftprocess.

Observationer som eventuellt tyder pa problem med inomhusklimatet, kan héra ihop
med mangahanda olagenheter med omstandigheterna. Dessa olagenheter kan vara
t.ex. att det ar kvavt, luktar obehagligt, finns spar av fuktskador, for lag eller fér hog
temperatur, drag, damm, smuts, fargférandringar pa ytor. Aven upplevda symptom i
utrymmena kan inleda en inomhusluftprocess.

En observation leder anda inte nédvandigtvis alltid till att en egentlig process kring
inomhusluften inleds. En gjord observation kan vara av sadan karaktar att den gen-
ast gar att I6sa genom att t.ex. effektivisera lokalernas fastighetsskotsel eller stad-
ning. Alla observationer ar anda viktiga, eftersom det tack vare dem ar mgjligt att fo-
rebygga att det uppstar allvarliga inomhusluftproblem.

3.2. Anmélan

Anmalan om observationer bor goéras utan dréjsmal, sa att utredningen av situationen
omedelbart kan pabdrjas.
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Upplevelsen av symptom och olagenheter med omstandigheterna ar individuell, sa
alla far inte symptom eller upplever olagenheter under samma omstandigheter. Sjuk-
vardspersonalen vid féretagshalsovarden ansvarar fér varden och bedémningen av
halsotillstandet féor dem som anvander byggnaden.

Arbetstagare

Meddela din chef om du misstanker problem med inomhusluften pa din arbetsplats.
Ifall det aven finns symptom relaterat till observationen vilket eventuellt beror pa in-
omhusluften ska man informera chefen om misstankarna och vanda sig till féretags-
halsovarden. Ifall foretagshalsovarden konstaterar att symptomen beror pa inomhus-
luften vid arbetsplatsen ska man meddela sin chef och arbetarskyddsfullmaktige om
saken.

Chefen

Chefen bor forsakra sig om att arbetstagaren som har symptom hanvisas till féretags-
halsovarden. Tilsammans med arbetstagaren gar man igenom checklistan hur man i
forvag kan se till att inomhusluften halls bra i lokalerna och att de saker som anvan-
darna sjalva kan paverka ar gjorda. BILAGA1: Sakerstalla bra férhallanden fér inom-
husklimatet i lokalen — en checklista for anvandaren.

Chefen fyller tillsammans med arbetstagaren i blanketten om misstanke av inomhus-
luft- eller fuktproblem (s.k. SIK-anmalan). BILAGAZ2: Blankett for anmalan om miss-
tanke av inomhusluft- eller fuktproblem.

Elev, barn/vardnadshavare eller 6vrig anvédndare av lokalen

Anmalan om misstanke av inomhusklimatproblem och misstanke om eventuellt inom-
husluftrelaterade symptom gors i forsta hand till skolans rektor eller daghemsfore-
standaren eller till den enhet som bar ansvaret fér anvandningen av lokalerna. Vid
misstanke om inomhusluftsymptom ska man ga till skolhalsovardaren eller lakaren
for utredning. Om vardpersonalen bedémer att symptomen beror pa inomhusluften
vid en skola eller daghem, bér man i forsta hand informera skolans rektor eller dag-
hemsférestandaren eller annan enhet som bar ansvaret for anvandningen av loka-
lerna. | fraga om skolor och daghem ar det &ven mdjligt att informera halsoskydds-
myndigheterna om misstanke av problem med inomhusluften.

| samband med anmalan om misstanke ska man gora en skriftlig anmalan om kon-
staterade brister och upplevda olagenheter med omstandigheterna. Den enhet som
bar ansvaret for anvandningen av lokalerna skall se till att processen med anmalan
om misstanke gar framat.

Fora anmalan om misstanke av inomhusluft- eller fuktproblem framat

Alla observationer som galler misstanke om inomhusluft- eller fuktproblem sparas i
stadens sakerhetssystem Safety Manager. Ansvaret for att anmalan om observat-
ionen fors in i systemet beror pa vem som har gjort observationen.

1) Chefen gér anmalan nar observationen har gjorts av arbetstagaren
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2) Personen som bar ansvaret for anvandningen av lokalerna (t.ex. rektor, dag-
hemsférestandare osv.) gér anmalan nar observationen gors av en elev,
barn/vardnadshavare eller annan anvandare av lokalen

3) Personen som bar ansvaret for anvandningen av lokalerna (t.ex. rektor, dag-
hemsférestandare osv.) gér anmalan nar observationen har gjorts i samband
med en granskning av féretagshalsovarden eller halsoskyddet.

De anmalningar som har sparats i systemet styrs automatiskt till chefen fér den som
har gjort anmalan samt till fastighetsagaren (till Hussektorns expert pa inomhusluft),
arbetarskyddsfullmaktige, arbetarskyddschefen samt i vissa fall till féretagshalsovar-
den.

Alla observationer laggs till i sGkerhetssystemet oberoende vem som ar agare till fas-
tigheten.

Servicebegaran till Hussektorn

Det ar majligt for anstallda vid Vasa stad att informera sina observationer om normala
fel/brister av byggnader via den elektroniska servicebegaran. Den elektroniska blan-
ketten finns pa stadens Lykky.

Al

Servicebegaran
till Hussektorn

3.3. Forutredning

Fastighetsagaren ansvarar for utredningen av byggnadens tekniska skick. Anmal-
ningarna om observationer och misstanke styrs framforallt till Vasa Hussektors expert
pa inomhusluft, som inleder férundersékningen och ansvarar for att den framskrider.

Representanten for fastighetsagaren ar i kontakt med den som gjort anmalan och ber
vid behov om narmare uppgifter samt samlar ihop dvriga nédvandiga uppgifter som
behdvs for forutredningen. | denna fas kommer man éverens om principerna for att
ge ut information om férutredningen. Det ar viktigt att den anmalande parten far till-
rackligt med information om hur utredningen framskrider, sa att hen kan bidra till in-
formera andra som anvander utrymmen och andra parter om processens framskri-
dande.

Efter insamlingen av utgangsinformationen gors en teknisk riskbedémning och ett
forutredningsbesok till lokalen. Beroende pa anmalans innehall och den utgangsin-
formation man har fatt, kan aven andra parter inga i férutredningsfasen t.ex. en re-
presentant for stadtjansterna, arbetarskyddsfullmaktige, halsoskyddsmyndigheten,
foretagshalsovarden eller 6vrig utomstaende expert.
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| férutredningsfasen kan man eventuellt genomfora atgarder for att sakerstalla an-
vandningen av lokalerna. Sadana atgarder kan t.ex. vara effektiverad stadning, tillfal-
lig anvandning av luftrenare eller 6kad ventilation.

Under forutredningsfasen agerar man sa snabbt som mojligt. Malet ar att situations-
beddmningen och planen om hur man gar vidare med atgarderna ar fardig cirka en
manad fran att anmalan har mottagits. Uppfdljningen av de atgarder som vidtagits i
samband med férutredningen kan vid behov ta langre tid. Situationen bedéms i slutet
av uppféljningsperioden. Ifall atgarderna har haft effekt, avslutas inomhusluftproces-
sen for den fastighet arendet galler.

Ifall uppféljningsperioden efter utredningsfasen visar att atgarderna som har genom-
forts inte har haft dnskad effekt eller orsaken till problemet ar oklar och det behdvs
vidare undersokningar, fortsatter processen ytterligare. | detta skede goérs beslutet
om att grunda en inomhusluftgrupp for arendet. Se den objektvisa inomhusluftgrup-
pen kapitel 5.2.

3.4. Utredningar

Utredningsfasen boérjar med att den objektvisa inomhusluftgruppen samlas. Vid det
inledande moétet gar man igenom anvisningarna om férfarandet for hanteringen av
skotseln av inomhusklimatet, gér upp en situationsbild dver de tidiga atgarderna for
forutredningsfasen och objektets historia och andra vasentliga aspekter.

Efter att ha skapat en situationsbild gor den objektvisa inomhusluftgruppen upp en

plan upp fér nédvandiga uppféljande atgarder samt for kommunikationen. Den ob-

jektvisa inomhusluftgruppens viktigaste uppgift ar att koordinera utredningar och pa
basis av dem gora situationsbedémningar allt eftersom processen framskrider bl.a.
om en trygg anvandning av lokalerna.

Eventuella utredningar som kan goras i detta skede av processen ar bl.a. utredningar
om inomhusklimatet, tekniska undersékningar av byggnaden samt utredningar om
vilka negativa halsoeffekter anvandarna av lokalen upplever och utredningar som be-
ror halsotillstandet.

Baserat enbart pa symptom kan inga slutsatser dras om byggnadens skick, utan
byggnadens skick utreds genom teknisk undersdkning. Saddana utredningar kan vara
t.ex. byggnads- och hustekniska undersékningar och matningar av olika férhallanden
och féroreningar. Fastighetsagaren bar ansvaret for genomférandet av dessa utred-
ningar.

For eventuella enkater om inomhusklimatet for anvandarna ansvarar lokalens anvan-
dare. Nar det ar fraga om en enkat om inomhusklimatet som riktar sig till de anstallda
anvands den enkat som ar gjord av arbetshalsoinstitutet och nar enkaten riktar sig till
barn anvands enkaten om inomhusluften som ar gjord av Institutet for halsa och val-

fard.

Nar det rapporteras om misstanke om negativa halsoeffekter vid ett inomhusluftob-
jekt, behovs forutom den tekniska utredningen ytterligare uppgifter om de negativa
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halsoeffekter som de anstallda/anvandarna upplever och uppgifter om deras halsa.
Under processen behandlas inte enskilda personuppgifter, eftersom de ar konfidenti-
ella och halls hemliga. Halsouppgifter behandlas endast pa gruppniva och fér sam-
landet, hanteringen och framférandet svarar sjukvardsexperterna fran féretagshalso-
varden.

| detta skede av processen utreds aven andra skadliga faktorer an de som hor direkt
till byggnaden, sa som arbetets eller arbetsgemenskapens belastningsfaktorer For
genomférandet av dessa utredningar ansvarar arbetsgivaren.

Utredningsfasen beraknas paga i 6-12 manader.

| utredningsfasen kan man vid behov genomféra atgarder med vilka man kan saker-
stalla anvandningen av lokalerna. Sadana atgarder kan t.ex. vara tillfallig anvandning
av luftrenare, 6kad ventilation, 6kad stadning eller anvandningsférbud av enskilda ut-
rymmen.

3.5. Atgarder

For atgarder som berér renovering av byggnaden ansvarar och beslutar fastigenhets-
agaren. De atgarder som vidtas grundar sig pa utredningarna och en situationsbe-
démning pa basen av dem och vilka mal som har lagts upp. Atgéarderna kan antingen
vara renovering for att avlagsna den konstaterade olagenheten eller sa kan atgar-
derna sakerstalla anvandningen, som gors innan de egentliga reparationerna.

Fastighetsagarens uppgifter ar bl.a. att géra upp en tidtabell, avsatta budgetmedel,
styra planeringen, ordna med sakkunnig kontroll, anbudsgivning av entreprendrer,
sakring av kvaliteten, informera anvandarna av utrymmet om kommande renovering
och hur det paverkar verksamheten samt organisera tillfalliga utrymmen.

Forutom atgarderna som genomfors maste man i detta skede av processen aven se
till att lamplig stadning gors saval vad galler ytor som inventarier.

Det gar inte att Iagga upp ett mal fér renoveringens tidtabell, eftersom det finns sa
manga faktorer som paverkar den t.ex. omfattningen av de renoveringsatgarder som
ska genomforas.

3.6. Uppfoljning

Uppféljning av renoveringen och dvriga atgarder ar en viktig del av inomhusluftpro-
cessen. Den objektvisa inomhusluftgruppen goér upp en uppfoljningsplan efter att at-
garderna har genomfoérts och lagger upp ett mal for tidtabellen samt avtalar om upp-
féljningens kommunikation.

Uppfdljningsperiodens langd bestams fran fall till fall. Beroende av vilka atgarder som
genomfors vid inomhusluftobjektet kan uppféljningsperioden t.ex. ta 1-3 ar. Uppfolj-
ningsperiodens langd paverkas bl.a. av att de individuella skillnaderna nar sympto-
men forsvinner kan vara stora. Enkater om inomhusluften som gors for tidigt eller vid
fel tidpunkt pa aret kan latt gora att man drar fel slutsats av resultaten.
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Inomhusluftprocessen kan avslutas nar den objektvisa inomhusluftgruppen efter upp-
féljningsperioden kan konstatera att den dnskade inomhusluftsituationen har upp-
natts eller att en annan motiverad orsak framkommer t.ex. att verksamheten flyttas till
andra lokaler. Ifall man under uppféljningsperioden konstaterar att problemet inte ar
|6st, fortsatter processen och man gar tillbaka till utredningsfasen. Genom att tydligt
avsluta processen ar det majligt att férhindra att problemen foérlangs.

Till den objektvisa inomhusluftgruppens uppgifter hor att uppskatta om den efterstra-
vade inomhusluftsituationen har uppnatts som resultat av inomhusluftprocessen. | ut-
varderingen beaktas alla delomraden fér en god inomhusluft (ABC-modellen): bygg-
nadens bygg- och hustekniska faktorer samt anvandarnas upplevelser och deras hal-
sotillstand. Det ar mojligt att det fortfarande i detta skede finns skillnader pa individ-
niva i den upplevda inomhusmiljén. For den enskilda arbetstagaren kan behovet av
stod for arbetsformagan paga langre fastan inomhusluftprocessen avslutas.

4. Inomhusluftprocessens aktorer

Da inomhusklimatproblem ska |6sas bestar det ofta av manga faser och det férutsat-
ter alltid samarbete mellan flera parter. Grunden for samarbetet ar tydliga roller och
ansvarsomraden som man har kommit éverens om pa férhand.

Varje aktor fattar beslut i enlighet med sitt eget ansvarsomrade, enligt hur de t.ex. ar
reglerade i lagstiftningen eller i stadens egna bestammelser.

| féljande beskrivs de olika aktorernas uppgifter och ansvarsomraden i inomhusluft-
processen.

4.1. Anvandarna av lokalerna

Anvandarna av lokalerna ansvarar for korrekt anvandning av lokalerna. Anvandarna
av lokalerna ska skéta om att de anvands i enlighet med deras anvandningsandamal
och att antalet personer som vistas i lokalen dverensstammer med hur de har di-
mensionerats. Lokalerna ska hallas i stddbart skick och anvandarna ska se till att det
inte samlas for mycket saker eller mdbler, som hindrar genomférandet av stadningen.
Anvandarna ska utan dréjsmal informera fastighetsagaren ifall man marker nagot
onormalt t.ex. vattenlackage, skador pa ytmaterialet, lukter, synliga spar av fuktska-
dor osv.

4.2. Arbetsgivare/chef

Enligt arbetarskyddslagen ska arbetstagaren uppskatta nackdelar och faror som hor
ihop med arbetet. Det ar arbetsgivarens ansvar att identifiera problemen, kontinuerlig
uppfdljning och att avlagsna faktorer som ar skadliga for halsan. Vid behov ar det pa
arbetsgivarens ansvar att vidta nédvandiga atgarder for att garantera halsosamma
och trygga arbetsforhallande for arbetstagarna. Det ar pa arbetsgivarens ansvar att
anvandarna av lokalerna kanner till stadens inomhusluftprocess och férfaranden som
ar knutna till den.
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4.3. Arbetstagare

Enligt Arbetarskyddslagens (738/2002) 19 § ska arbetstagaren utan dréjsmal med-
dela om de fel och brister pa sin arbetsplats, vilka kan medfora skada eller fara for
arbetstagarnas sakerhet eller halsa. Anmalan gors till chefen eller arbetarskyddsfull-
maktige.

4.4. Arbetarskydd

Samarbetsorganisationen for arbetarskydd vid Vasa stad bestar av chefer inom ar-
betshalsan och —skyddet, arbetarskyddsfullmaktige samt samarbets- och utvecklings-

grupper.

Det ar arbetarskyddorganisationen som bar ansvaret for uppféljning och dvervakning
av sakerheten pa arbetsplatserna och halsosamheten. Arbetarskyddpersonalen fun-
gerar som experter pa arbetarskyddet i inomhusluftprocessen. De beddémer halsoris-
kernas inverkan pa arbetarskyddet samt introducerar chefer/arbetstagare att at han-
syn till sikerheten i arbetsmiljon och de saker som paverkar halsan.

Arbetshalso-/arbetarskyddschefen fungerar som representant for arbetsgivaren i in-
omhusluftprocessen och ansvarar for dialogen med myndigheterna och koordinerar
krav som kommer fran dem och att uppfylla kraven samt informera 6évriga parter om
dem.

Arbetarskyddsfullmaktige fungerar som representant for arbetstagarna i en inomhus-
luftprocess och de deltar i arbetet med de objektvisa inomhusluftgrupperna.

Arbetarskyddsovervakning

Vastra och Inre Finlands regionforvaltningsverk arbetarskyddsinspektorernas uppgift
inom arbetarskyddsomradet ar att dvervaka att arbetsgivaren foljer lagstadgade plik-
ter for att skydda arbetstagarna. Myndigheternas dvervakning i inomhusklimatfragor
riktar sig pa de atgarder pa arbetsplatsen till vilka arbetsgivaren har vidtagit atgarder
for att 16sa problemen och for att forhindra exponering. Arbetarskyddsmyndigheten
utfor vid behov granskningar och kan ge forpliktande myndighetsbestdammelser for att
ratta till eller avskaffa brister som eventuellt orsakar negativa halsoeffekter.

4.5. Halsovard

| problemlésningsprocesser som galler inomhusklimatet omfattas arbetsgiva-
ren och arbetstagarna av foretagshalsovardens- och arbetarskyddslagarna.
Ovriga anvandare av lokalerna tas i beaktande genom halsoskyddslagstift-
ningen vad betraffar inomhusmiljon. De arenden som hor till arbetstagarnas
halsa hor i forsta hand till foretagshalsovarden och dvriga anvandare av loka-
len till annan halsovard.

Foretagshalsovarden

Till foretagshalsovardens grundlaggande uppgifter hor att i enlighet med lagen
om foretagshalsovard att bedéma arbetstagarens halsotillstand samt skador
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och faror for halsans betydelse. For Vasa stads foretagshalsovard svarar TT
Botnia Oy. Foéretagshalsovarden kan i samband med arbetsutredningen ge
rekommendationer for att utreda och atgarda inomhusklimatet.

Vid inomhusklimatproblem har féretagshalsovarden som uppgift att bli bevand-
rad med uppgifterna om omstandigheterna pa arbetsplatsen samt vid behov
utreda de besvar som de anstallda upplever i lokalen samt upplevda symptom
och héalsotillstandet bade pa individ- och gruppniva. Féretagshalsovarden ger
vid behov ett utlatande om skador och faror for halsans betydelse och rekom-
mendationer om atgarder och uppféljning som grundar sig pa det. Utlatandet
fran foretagshalsovarden grundar sig pa inomhusklimatundersdékningar som
har genomforts i lokalerna samt pa en bedémning av omstandigheterna gjord
av experten pa halsoriktigt byggande.

Annan halsovard
Skol- och studerandehalsovard

Till de lagstadgade uppgifterna for skol- och studerandehalsovarden hér framjande
av halsa och sakerhet i skolan och laroanstalterna och uppféljning var tredje ar i sam-
arbete med olika myndigheter och andra aktérer. Lagen om elev- och studerande-
vard beror férskoleundervisningen och den grundlaggande utbildningen, gymnasier
samt yrkeslaroanstalter.

Nar man uppskattar halsoeffekterna som ar relaterade till problem med inomhuskli-
matet kan man vid behov samarbeta med skol- och studerandehalsovarden, samt
med barnradgivningen nar det galler dagisbarn.

4.6. Halsoskydd

Vasa stads miljdavdelning verkar som halsoskyddsmyndighet. Enhetens uppgifter ar
enligt halsoskyddslagen évervakning av halsotillstand. Overvakningsobjekt som om-
fattas av lagen ar bl.a. laroanstalter, daghem, vard- och socialvardsinstitutioner samt
motionsutrymmen. Utgangspunkten for kontrollen ar att sékerstalla halsan i inomhus-
utrymmena for kunderna. Halsoskyddsmyndighet ger vid behov forpliktande myndig-
hetsbestammelser for att undersdka, ratta till och avhjalpa olagenheter som kan or-
saka sanitara olagenheter. Vid missférhallanden av byggnadernas skick ges utla-
tande oftast till agaren. Halsoskyddsmyndigheterna har majligt att vid behov férbjuda
anvandningen av separata lokaler eller hela byggnaden baserat pa den bedomda
halsorisken.

4.7. Fastighetsagare

Fastighetsagarens ansvar baserar sig pa markanvandnings- och bygglagen. Lagen
forutsatter att byggnaden uppfyller de krav som stélls pa halsa, séakerhet och anvand-
barhet. Byggnader som &gs av Vasa stad forvaltas i huvudsak av Vasa Hussektor —
affarsverk, men fastighetsagaren kan ocksa vara nagon annan aktor.
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Det ar pa agarens ansvar att se till den proaktiva verksamheten av inomhusluften och
fastighetshallningens standard. Denna verksamhet omfattar bl.a. service, forfarandet
vid felanmalan, planering av renoveringsprojekt, byggentreprenaden samt tillsyn av
projekten. De paverkar alla férhallandet av byggnadernas inomhusklimat.

Under inomhusluftprocessen fungerar representanten for fastighetsagaren som tek-
nisk sakkunnig och svarar for att gora / att det med utomstaende experthjalp gors
olika tekniska utredningar samt ansvarar for genomférandet av renoveringen.

Ifall man under inomhusluftprocessen hamnar i en situation dar man inte kan verka i
den drabbade lokalen, ar det fastighetsagaren som ansvarar for ordnandet av tillfal-
liga utrymmen.

5. Samarbetet mellan olika aktorer och arbetsgrupper un-
der inomhusluftprocessen

Arbetsgruppernas 6vergripande mal bestar av att bistda med mangprofessionell kom-
petens for utredningen av férhallandena for inomhusluften, planera och koordinera
processen for att I6sa problemen med inomhusluften samt utvardera resultaten av ut-
redningarna med ndédvandiga atgarder. Grupperna ska ocksa forbattra kommunikat-
ionen mellan de olika aktdérerna samt 6ka fortroendet bland de som anvander loka-
lerna att problemet blir [0st.

| inomhusluftprocessen for Vasa stad fungerar tva samarbetsgrupper: stadens inom-
husluftgrupp och en objektvis inomhusluftgrupp.

5.1. Stadens inomhusluftgrupp

Inomhusluftarbetsgruppen ar en mangprofessionell grupp pa stadsniva, vars uppgift
ar att utveckla och uppratthalla verksamhetssatt med hjalp av vilka inomhusklimat-
problem kan férebyggas, utredas och |6sas pa ett dvergripande satt. Gruppen sam-
mantrader regelbundet, 4-6 ganger i aret.

Till arbetsgruppen for inomhusluft utses representanter med expertis och kunnande
vad galler inomhusluftfragor. Pa deras ansvar ar att agera i gruppen enligt med den
roll man representerar. Gruppens aktuella sammansattning finns pa Vasa stads
webbsidor www.vasa.fi

Gruppens uppgift ar att
utveckla stadens férfaranden for att [6sa problem med inomhusklimatet och vid
behov uppdatera anvisningarna

. lagga upp riktlinjer for arbetsférdelningen i inomhusluftfragor vid behov

. folja upp inomhusluftsituationen vid stadens arbetsplatser samt effekterna av de
genomfdrda renoveringarna

. se till att det finns tillrackligt kunnande om inomhusluftfragor i stadskoncernen

. folja upp branschens utveckling och vid behov informera om den

. kontrollera och stdda de objektvisa inomhusluftgruppernas verksamhet t.ex. ge-
nom att ge anvisningar om ytterligare atgarder for att I6sa langvariga problem
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. strava efter att forebygga att det blir inomhusproblem och félja upp i vilket skick
byggnadsbestandet for stadens serviceproduktion ar
. rapportera om sin egen verksamhet till stadens lokalférvaltningsgrupp arligen.

5.2. Den objektvisa inomhusluftgruppen

En objektvis inomhusluftgrupp inrattas vid behov i férsta hand for att I6sa omfattande
och/eller svara problem. Beslut om inrattandet och sammansattningen fattas av ar-
betsplatsens chef pa basis av experternas rekommendationer. Som experter funge-
rar i detta sammanhang representanter for féretagshalsovarden, miljé- och halso-
skyddet (vid en del objekt), arbetsskyddet och fastighetsagaren. Den objektvisa in-
omhusgruppen inrattas enbart om vissa villkor ar uppfylida.

Villkoren for inrattande av en objektvis inomhusluftgrupp ar bl.a.

e baserat pa en stor mangd anmalningar om misstanke av inomhusluft- eller
fuktproblem (SIK-anmalan) verkar problemet med byggnaden vara mer omfat-
tande

e orsaken till problemen med inomhusluften ar inte klar efter férundersékning-
arna och situationen ar fortfarande oviss och oklar

e situationen férorsakar oro/spanningar och det ror sig mycket rykten om situat-
ionen

¢ misstankarna kring inomhusluften ar relaterade till eventuella negativa halsoef-
fekter

| det har skedet valjs en ordférande och sekreterare till den objektvisa inomhusluft-
gruppen. | regel fungerar arbetsplatsens chef som ordférande fér gruppen, men med
giltiga skal gar det att avvika fran detta. Medlemmarna av den objektvisa gruppen
faststalls i beslutet att inratta gruppen. Alla medlemmar deltar i gruppens arbete i en-
lighet med kraven for sin roll och sitt ansvarsomrade. Det gors upp ett tjansteinne-
havarbeslut om inrattandet av gruppen och man ska informera ordféranden och sek-
reteraren for stadens inomhusluftgrupp.

Gruppen har som mal att arbeta |6sningsinriktat och I6sa problemen sa fort som maj-
ligt.

Den objektvisa inomhusluftgruppens uppgift ar

. folja upp forhallandena och situationen med symptom (situationen med symp-
tom behandlas alltid pa en allman niva. Gruppen diskuterar inte enskilda perso-
ners halsouppgifter pa sina moten.)

. komma 6verens om ytterligare utredningar och deras genomférande och tidta-
bell

. ga igenom resultat 6ver gjorda utredningar vid objektet

. folja upp atgarder som vidtagits och deras effekter

. vid behov ta stallning till medverkan av extern expertis i gruppens arbete

. ta stallning till att fungera sakert i lokalerna under inomhusluftprocessen

. vid behov utféra en granskning av lokalen tillsammans

. planera och skéta om kommunikationen

. forbereda olika arenden som ska behandlas pa infométet och komma éverens
om gruppmedlemmarnas deltagande i motet
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. rapportera om sin verksamhet och framstegen till stadens arbetsgrupp for inom-
husluften

6. Kommunikationen om inomhusluft

Inomhusluftproblem och eventuella risker relaterade till halsan och valbefin-
nandet gér kommunikationen om inomhusluft utmanande. Malet fér en bra
kommunikation ar att hjalpa de inblandade att forsta riskerna och beslutsfat-
tande kring dessa samt atgarder for hanteringen av risker.

Nar det galler problem med inomhusluften kan det handa att tillrackligt med
exakt fakta inte finns att tillga. Att uppleva halsorisker kan hanga ihop med
starka kanslor sasom oro, radsla och hat. Anvandarnas syn pa riskerna i sam-
band med inomhusluftproblem i lokalen ar alltid en subjektiv uppskattning och
manniskor uppskattar risker pa olika satt. Den risk som individen upplever ar
alltid verklig for hen som upplever den.

Det ar valdigt viktigt att man i de olika skedena av inomhusluftprocessen ser
till att en tillracklig kommunikation fors 6ppet, klart och i ratt tid. En bra kom-
munikation stdder I6sningen av problemet med inomhusklimatet och att fortro-
endet mellan parterna uppnas. | basta fall ar det inte enbart 6verféring av in-
formation utan dmsesidigt utbyte av information, asikter och erfarenheter.

Kannetecken fér en bra kommunikation om inomhusluften:
Kommunikationen ar

planerad och dess resultat utvarderas,

arlig och dppen,

sker i ratt tid,

tydligt och begripligt,

sker i bada riktningarna,

beaktar malgruppen samt

jamstallt och respektfullt parter emellan.

6.1. De olika aktorernas roller i kommunikationen om inomhusluft

Stadens arbetsgrupp for inomhusluft

Stadens arbetsgrupp fér inomhusluft ansvarar for att ge allman information i inomhus-
klimatfragor. Ordférande och sekreteraren har ansvaret for informerandet.

Den objektvisa inomhusluftgruppen

Nar arbetet for den objektvisa inomhusluftgruppen inleds kommer man éverens om
inomhusluftobjektets principer for den interna och externa kommunikationen. Pa
samma satt kommer man dverens om gruppens interna och externa kommunikation,
som ar precis lika viktig.

Man gor alltid en promemoria éver den objektvisa inomhusgruppens moéten till med-
lemmarna. Efter métena gors ett skilt meddelande till anvandarna och pa gruppens
mote kommer man éverens om dess spridning. For innehallet i och spridningen av
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meddelandet svarar i huvudsak representanten for arbetsgivaren fér inomhusluftob-
jektet/arbetsplatsens chef, men i framstallningen av innehallet deltar vid behov andra
experter sdsom en representant for fastighetsagaren vad galler den tekniska delen
av meddelandet.

Chefen

Chefen pa arbetsplatsen har en central roll i inomhusluftprocessen. Chefen
fungerar som en lank mellan experterna och de anstallda vad galler inomhus-
luftprocessen. Hen svarar for att de anstéallda ska fa all nédvandig information i
inomhusluftprocessens olika skeden. Chefen ska vara uppdaterad om proces-
sens gang, handelser och atgarder. Chefen har mojlighet att anvanda experter
till sin hjalp t.ex. pa arbetsplatsméten. Ofta har ocksa chefen en central roll i
kommunikationen, som riktar sig till lokalens andra anvandargrupper.

Fastighetsédgare

Fastighetsagaren ansvarar for de tekniska utredningarna som goérs under inomhus-
luftprocessen. De andra parterna informeras om planerna, tidtabellerna och resulta-
ten som beroér utredningarna, samt atgarder som gjorts pa grund av resultaten av
dem, for varje steg i processen.

Resultaten till de utredningar som fastighetsagaren har Iatit géra ar offentliga, men
vid utlmnande /spridningen av handlingarna férsoker man se till att mottagaren
ocksa forstar innehallet av utredningen. Vid vidareférmedling av resultaten fran utred-
ningarna stravar man efter att tillsammans med uppdragsgivaren halla minst ett
mote, dar man gar igenom de centrala resultaten sa att mojligheten till felaktiga tolk-
ningar minimeras. Efter det har ges resultaten av utredningen till den som begart
dem.

Informationsmoten

Om arrangerandet av olika infométen och deras innehall samt vilka experter som ska
vara med pa motet avtalas i den objektvisa inomhusluftgruppen. Infométen kan bero-
ende pa situationen hallas enbart for personalen, for vardnadshavarna (skolor och
daghem) eller for bada grupperna samtidigt. Det ar viktigt att det deltar tillrackligt med
inblandade i inomhusprocessen enligt sina roller och ansvarsomraden pa plats vid
motet. Man forsoker i forsta hand halla infomotena via Teams. Efter infométet gar
man i den objektvisa inomhusluftgruppen igenom saker som eventuellt framkommit
under moétet och beslutar om ytterligare nédvandiga atgarder.

7. Anvisningar och reglering i anslutning till inomhusluften

Regleringen som galler inomhusluftfragor kan delas in i tre helheter
1) reglering som galler arbetsskydd och arbetssakerhet

2) reglering som galler halsoskyddet samt

3) reglering som galler byggande och byggnadstillsyn

De ovan namnda helheterna ar relaterade till bl.a. féljande lagar och férordningar:
e arbetarskyddslagen (738/2002)
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o statsradets foérordning om krav for sakerhet och halsa pa arbetsplatsen
(577/2003),

e lag om foretagshalsovard (1383/2001),

e halsoskyddslagen (763/1994),

e social- och halsovardsministeriets férordning om sanitara férhallanden i bosta-
der och andra vistelseutrymmen samt om kompetenskrav fér utomstaende
sakkunniga (545/2015),

¢ markanvandnings- och bygglagen (132/1999)

Forutom lagstiftningen hér inomhusluftfragorna ihop med nationella tilldmpningsan-
visningar och rekommendationer, som har upprattats allmant endera som tolknings-
anvisningar for lagstiftningen om byggnadens halsosamhet och inomhusluft eller som
anvisning fér genomférandet av en enskild uppgift.

Anvisningar ar t.ex.

Anvisning for tillampning av férordningen om boendehalsa (Valvira
8/2016),

Anvisning for processen av utredning av sanitara olagenheter i bostader
(Valvira 7/2020),

Anvisning for tillsyn dver férhallandena i daghem och skolor samt férebyg-
gande och utredning av sanitar olagenhet (Valvira 12/2018),

Halsosam, saker och valmaende laroanstalt,

Pa finska Opas ympariston ja yhteisbn monialaiseen tarkastamiseen -Ohje
tydpaikkojen sisailmasto-ongelmien selvittamiseen (THL 2015)

Sunda lokaler-verksamhetsmodell och Sunda lokaler 2028-programmet
(www.tilatjaterveys.fi),

Byggnadens fukt- och inomhuslufttekniska konditionsundersokning (Miljo-
ministeriet 2016),

Reparation av fukt- och mikrobskadade byggnader (Miljoministeriet 2019)
Fukt- och mdgelproblem i byggnader (publicering av riksdagens revisions-
utskott 2012),

Nationella organisationer genom vilka det ar mojligt att fa tillaggsuppgifter/stdd i fra-
gor som ror inomhusluften ar bl.a. Arbetshalsoinstitutet, Institutet fér halsa och val-
fard, Valvira, Arbetarskyddscentralen, Sisailmayhdistys ry (Féreningen for inomhus-

luft).
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Sakerstalla bra forhallanden for inomhusklimatet i lokalen — en
checklista for anvandaren 1.0.

LOKALERNAS ANVANDNINGSANDAMAL
¢ Det planerade anvandningsandamalet for lokalerna &r kant och de anvands i
enlighet med nuvarande anvandningsandamal
¢ Lokalernas ventilation ar dimensionerad for en viss mangd personer Det
hogsta tillatna antalet personer 6verstigs inte.

VERKSAMHETEN SOM SKER | LOKALERNA
¢ Anvandningen av parfymer i lokalen &r liten eller sa anvands de inte alls
¢ Rokning ar férbjuden inomhus samt pa gardsplanen
e Ventilationen i lokalen sker pa faststallda tider som man kommit dverens om
pa forhand Ifall lokalen anvands utanfor normal anvandningstid, ska man an-
mala om det pa férhand: mailto:talovalvomo@vaasa.fi
e Man vet hur termostaterna (termostater for element och rum) fungerar i loka-

len och temperaturen i lokalen ar ratt, under uppvarmningssasongen 21-22
°C.

NIVAN PA STADNING OCH RENGORING AV LOKALERNA

¢ Det ar enkelt att rengéra arbetsbord, arbetsytor och de 6vre ytorna av ska-
pen i lokalen

¢ Inga ansamlingar av onddiga saker eller prydnadsféremal, som forsvarar
stadningen, finns i lokalerna

e Kablarna ar korrekt kopplade och de ar inte placerade pa golv- och bordsytor

e FOrrads- och forvaringsutrymmen ar i prydligt skick och inga onddiga saker
forvaras dar

e Lokalen ar fri fran synligt smuts och damm och de stadas regelbundet

e Textilierna i lokalen blir regelbundet rengjorda

e Terminalerna (ventilerna) for ventilationen putsas regelbundet

¢ Regelbunden uppfdljning av kvaliteten pa stéddningen tillsammans med ser-
viceproducenten.

INREDNING AV LOKALERNA
o Vaxter ar sakra aven for allergiker och jorden byts regelbundet ut
¢ | lokalerna anvands endast maébler och textilier amnade for offentligt bruk
e Mobler och 6vrig 16s6re ar luktfria
e Forvaringsmaoblerna ar med dorr
e Moblerna har inte placerats for nara yttervaggen och inte heller sa att de for-
hindrar den planerade ventilationen

RAPPORTERA BRISTER
¢ Anvandarna kanner till férfarande for felanmalan/servicebegaran vid stadens
lokaler.
¢ Vid upptéackta brister och avvikande forhallanden gors en felanmalan/service-
begaran
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saker hetsobservation

Anmélan om

misana SISAILMAILMOITUS
fuktproblem

Anmélare Tietoa el ole saatavilla
Arbetsuppgift Tietoa el ole saatavilla
Mal, Adress Tietoa e ole saatavilla
Datum for

2022-10-20

Antal anstéllda pa

Tietoa el ole saatavilla

arbetsplatsen
Toimipaikka Vaasan talotoimi - YLLAPITO
Yksikko Ei yksikkoa

Paikan lisatiedot

Rumstemper atur for
hog

Tietoa el ole saatavilla

Rumstemper atur for
lag

Tietoa el ole saatavilla

Drag Tietoa el ole saatavilla
Ytanskyla Tietoa el ole saatavilla
Torr luft Tietoa el ole saatavilla
Fuktig luft Tietoa el ole saatavilla
Unken luft Tietoa el ole saatavilla
Dammig luft Tietoa el ole saatavilla

Markbart damm €ller
smuts pa ytor

Tietoa el ole saatavilla

Otillréacklig ventilation

Tietoa e ole saatavilla

Svagt ljug/blandning /
reflektioner

Tietoa e ole saatavilla

Buller, vad?

Tietoa el ole saatavilla

Finns det starka eller
obehagliga lukter pa
din arbetsplats?

Tietoa el ole saatavilla

Fri text

Tietoa el ole saatavilla

Varifran kommer
lukten?

Tietoa e ole saatavilla

Fri text

Tietoa el ole saatavilla

Vadring

Tietoa e ole saatavilla

Hur ofta staddas er
arbetsplats

Tietoa el ole saatavilla
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Hur ofta gérs
grundlaggande
rengoring i
arbetsomr aden, déar
toppdamm ocksa
rengors

Tietoa el ole saatavilla

Nér gjordesdet en
grundstadning senast

Tietoa el ole saatavilla

Tycker du att
ventilationsystemet pa
din arbetsplats ar i
ordning?

Tietoa e ole saatavilla

Har du ett symptom
relaterat till
inomhusluft pa
arbestpaatsen som
forsvinner nagon
annanstans?

Tietoa el ole saatavilla

Har ni franvaro pa
grund av inomhusluft
paer arbetsplats?

Tietoa el ole saatavilla

Finns det fuktskador i
byggnaden?

Tietoa el ole saatavilla

Ar proplemen
relateradetill ett visst
vaderhallande eller en
sasong??

Tietoa e ole saatavilla

Fri text

Tietoa e ole saatavilla

Dimmar fonstren pa
vintern?

Tietoa el ole saatavilla

Hur lange har
luftkvaliteten inomhus
padin arbetsplats varit
dalig?

Tietoa e ole saatavilla

Vad tror du att
forsdmringen av
inomhudluftkvaliteten
kan or sakas av?

Tietoa e ole saatavilla

Fri text

Tietoa e ole saatavilla

Vad tror du ar den
mest angelagna
atgarden for att
forbattra luftkvaliteten
inomhus?

Tietoa el ole saatavilla

Fri text

Tietoa e ole saatavilla

Atgérder ni redan har
vidtagit till foljd av
situationen

Tietoa el ole saatavilla
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Anteckningar, mer
infor mation:

Tehnyt valmiiksi

Tietoa el ole saatavilla
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